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W, KRESTON

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN
AUDITOR INDEPENDIENTE

A los asociados de Ila ASOCIAQION DE PADRES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS):

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS) (la Asociacién), que
comprenden el balance a 31 de diciembre de 2019, la cuenta de resultados y la memoria
correspondiente al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Asociacion a
31 de diciembre de 2019, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor
en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Asociacion de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
en Espafia segin lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas
ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Incertidumbre material relacionada con la Entidad en funcionamiento

Llamamos la atencion sobre la Nota 20 “Hechos posteriores al cierre” de la memoria de las
cuentas anuales que indica que la Sociedad con motivo de la expansion del COVID-19 y la
declaracion del Estado de Alarma en Espafia, la Direccion de APADIS es consciente de los
efectos negativos que puede tener en la marcha de la Asociacién. Estos hechos indican la
existencia de una incertidumbre material que puede generar dudas significativas sobre la
capacidad de la Asociacién para continuar como entidad en funcionamiento. Nuestra opinién
no ha sido modificada en relacién con esta cuestion.
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Aspectos mds relevantes de la auditoria

Las cuestiones mas relevantes de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro
juicio profesional, han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas
anuales del periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales en su conjunto y en la formacion de nuestra opinién sobre
éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre esas cuestiones. Ademas de la
cuestion descrita en la seccion Incertidumbre material relacionada con la Entidad en
Juncionamiento, hemos determinado que las cuestiones que se describen a continuacion son
los Aspectos més relevantes de la auditoria que se deben comunicar en nuestro informe

Gastos de Personal

La cifra de gastos de personal representa una partida muy significativa en la cuenta de
resultados del ejercicio 2019, debido a que la Asociacion cuenta con una importante plantilla
media de trabajadores tal como se desglosa en la nota 21 de la memoria, como es propio del
sector de asistencial en el que opera la Asociacion.

Dada la importancia relativa de los gastos de personal, la complejidad de la normativa laboral
y la entrada en vigor del nuevo convenio colectivo con cambios sustanciales sobre el
anteriormente existente, esta drea es susceptible de ocasionar contingencia para la
Asociacion, motivo por el que hemos consideramos este asunto como un aspecto relevante
de nuestra auditoria.

Procedimientos aplicados en la auditoria

Los procedimientos de auditoria aplicados en relacion con los gastos de personal han
consistido, entre otros, en procedimientos analiticos encaminados a verificar la consistencia
de las variaciones experimentadas en el ejercicio, asi como procedimientos sustantivos de
revision de néminas, convenios colectivos, seguros sociales e impuestos sobre la renta en
orden a comprobar el cumplimiento de la normativa vigente y obligaciones existentes.

Como resultado de las pruebas y anilisis realizados, consideramos que las conclusiones de
la direccion de la Asociacion sobre los Gastos de Personal vy la informacion revelada en las
cuentas anuales adjuntas son coherentes con la informacion facilitada.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera v de los resultados de la
Asociacion, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a
la entidad en Espaiia, y del control interno que consideren necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, la Junta Directiva es responsable de la valoracién
de la capacidad de la Asociacion para continuar como asociacién en funcionamiento,
revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas con la asociacion en
funcionamiento y utilizando el principio contable de asociacion en funcionamiento excepto

si la Junta Directiva tiene intencion de liquidar la Asociacion o de cesar sus operaciones, o
bien no exista otra alternativa realista.
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Responsabiiidad del anditor en relacion con la andiforia de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene nuestra opinion,

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en LEspafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econémicas que los usuarios toman basiandose en las cuentas anuales,

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espaiia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos
una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

e ldentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
propercionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccidon material
debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente errdneas, o la elusién del control interno.

¢ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditorfa con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias,
y no con la finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del control interno de la
entidad.

¢ Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas v la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Junta Directiva.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por la Junta Directiva, del principio
contable de entidad en funcienamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de
la Asociacion para continuar como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se requiere que [lamemos la atencién en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Asociacion deje de ser una entidad en funcionamiento,

e [valuamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.
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Nos comunicamos con la Junta Directiva de la Asociacion en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta Directiva de
la Asociacion, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de
las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados
mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales
o reglamentarias prohiban revelar pablicamente la cuestion.
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ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE SAN

SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2019

MNota 2019 2018
A) ACTIVO NO CORRIENTE 5.717.146,23 | 5.625.048,37
L. Inmovilizado Intangible 3.169,00 3.169,00
1. Aplicaciones Informéticas 3.169,00 3.169,00
IL. Inmovilizado Material. 5.630.177,35 | 5.540.196,30
1. Terrenos y Construcciones. 5.1 5.436.507,08 | 5.339.641,03
2. Instal. Técnicas, Maquinaria, Utillaje, Mobiliario y Otro Inmov.Material. 193.670,27 | 200.555.27
IV. Inversiones en Empresas del Grupo y asociadas a Largo Plazo. 9.5 75.267,94 75.267,94
1. Acciones y Partic. en Patrimonio de Empr. del Grupo y Asoc. a L/P. 75.267,94 75.267,94
V. Inversiones Financieras a Largo Plazo. 92.1.a 8.531,94 6.415,13
3. Otras Inversiones Financieras a Largo Plazo. 8.531,94 6.415,13
B) ACTIVO CORRIENTE, 1.770.329,31 | 2.027.612,54
L1L. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 9.2.1.0) 35.766,42 | 160.570,60
IV. Deudores Comerciales y otras cuentas a cobrar 1.404.710,34 | 1.022.403,39
3. Deudores Varios. 9.2.1.H) 22.670,54 14.904,54
4. Anticipos personal 0,00 0,00
5. Activos por impuesto corriente. 513,44 513,44
6. Otros Creditos con las Administraciones Pliblicas. 221.8 1.381.526,36 | 1.006.985 41
V. Inversiones en Empresas del Grupo y Asociadas a Corto Plazo. 18.736,00 53.080,12
2. Créditos a Empresas 18.736,00 53.080,12
VL lnversiones Financieras a Corto Plazo. 1.292,00 0,00
5.0tros Activos financieros 1.292,00 0.00
VII. Periodificaciones. 16.408,26 18.175,62
VIIL Efectivo y otros Actives Liquidos Equivalentes. 293.416,29| 773.382,81
|. Tesoreria, 293.416,29 | 773.382.81
TOTAL ACTIVO 7.487.475,54 | 7.652.660,91




Se2 ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE SAN

SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

apadis BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2019

Nota 2019 2018

A) PATRIMONIO NETO 3.037.627,32 | 3.178.241,54
A-1) Fondos Propios. 1.192.904,19 | 1.475.972,32
L. Dotacion Fundacional 9.4 175.028,06 | 175.028,06

1. Dotacién fundacional. 175.028,06 175.028.06

I1. Reservas. 1.300.944,26 | 1.128.403,15
2. Otras Reservas, 1.300.944.26 | 1.128.403,15

I, Excedentes de ejercicios anteriores. 0,00 0,00
2. (Excedentes Negativos de Ejercicios Anteriores). 0,00 0,00

IV. Excedente del Ejercicio (+) o (-). 3 -283.068,13 [ 172.541,11
A-3) Subvenciones, Donaciones y Legados recibidos, 16 1.844.723,13 | 1.702.269,22
PASIVO NO CORRIENTE. 2.487.086,68 | 2.725.645,21
II. Deudas a Largo Plazo. 2.487.086,68 | 2.725.645,21
2. Deudas con Entidades de Creédito. 9.2,1.g) |2.487.086,68 [ 2.725.645.21

C) PASIVO CORRIENTE. 1.962.761,54 | 1.748.774,16
I1I. Deudas a Corto Plazo. 1.511.216,79 | 1.320.374,79
2. Deudas con Entidades de Crédito, 92,1.g) | 145995342 1.240.104,10

4. Otros pasivos financieros 51.263,37 80.270,69

IV. Deudas con Empresas del Grupo y Asociadas a Corto Plazo. 0,00 0,00
1. Deudas con Empresas del Grupo y Asociadas. 0,00 0,00

VL. Acreedores Comerciales y otras Cuentas a Pagar, 451.544,75 | 428.399,37
1. Proveedores. 0,00 0,00

2. Proveedores, empresas del grupo y asociadas 241,87 19.221,16

3. Acreedores Varios. 187.175,88 | 193.300,91

4. Personal (Remuneraciones pendientes de Pago). 96.416,17 78.527,30

5. Pasivos por impuesto corrientes 0,00 0,00

6. Otras Deudas con las Administraciones Publicas. 167.710,83 | 137.350,00

VIIL. Peridodificaciones a corto plazo 0,00 0,00
TOTAL PASIVO 7.487.475,54 | 7.652.660,91
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apadis

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE SAN

SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2019

Nota 2019 2018
AJOPERACIONES CONTINUADAS
LIngresos de In entidad por la actividad propia 5.186.000,12 5.073.214,06
a) Cuotas de usuarios v afiliados 15.524,13 15.819,83
b) Aportaciones de usuarios 692.633.41 687.387,37
¢) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboradores 101.320,26 105,833,22
d) Subvenciones, Donaciones y legados imputadas al excedente del gjercicio 16 4.376.522.32 4.264.173,64
¢) Remtegro de ayudas v asignaciones 0.00 0,00
2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00 1.946,67
3. Ayudas monetarias y otros -22.167 48 -22.166,63
a) Ayudas monetarias -11.150,00 -12.886,34
b) Ayudas No monetarias 1101748 -9.280.29
¢) Gastos por colaboraciones y del organo de gobierno 0,00 0,00
6. Aprovisionamicntos. -732.581,68 -081.556,04
7. Otros Ingresos de Explotacion. 61.033,76 54.903.44
8. Gastos de Personal. =3.850.003,11 -3304.1 17,97
9. Otros Gastos de Ia actividad -046.675,32 -636.009,47
10. Amortizacién del Inmovilizado. -202.305,07 ~191.201,06
12. Deterioro y resultados por enajenaciones del inmovilizado -49.307,56 -77.222,13
13. BIS Otros Resultados. 13.740,29 -12.542.44
A-1) RESULTADO DE EXPLOTACION -242.266,05 207.248,43
14. Ingresos Financieros 0,00 0,00
15. Gastas Financieros, -10.802,08 -34.707.32
A-2) RESULTADO FINANCIERO -10.802.08 -34,707,32
A-3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS -283.068,13 172.541,11
19. Impuestos sobre Beneficios. 0,00 0,00
A-4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES -283.068.13 172.541,11
A-5) RESULTADO DEL EJERCICIO -283.068,13 172.541,11
A.d) Variacion de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio -283.068,13 172.541,11
-2183.068,13 172.541,11
1. Subvenciones recibidas 223.088,40 43.878,04
2. Donaciones y legados recibidos 2351711 38.026,63
3. Otros ingresos y sastas 0,00 0,00
B.1) Variacion de patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos directamente
en el patrimonio neto (1+2+3) 246.605,51 81.904,67
C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio.
1. Subvenciones recibidas -32.478,03 -30.125,70
2. Donaciones y legados recibidos -71,673,58 -82.677.97
3. Otros ingresos v gastos 0,00 0,00
C.1) Variacion de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio
(1+2+3) -104.151,61 -112.803,67
D) Variaciones de patrimonio neto por ingresos v gastos imputados directamente al
patrimonio neto (B.1+C.1) 142.453,90 -30.899,00
E) Ajustes por eambios de criterio 0,00 0,00
F) Ajustes por errores 0,00 0,00
G) Variaciones en la dotacion fundacional o fondo social 0,00 0,00
H) Otras variaciones 0,00 0,00
I) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO {A4+D+E+F+G+H) 141.642,11




ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

MEMORIA

1. Actividad de la empresa

I.1.  Los datos de la empresa objeto de dicha memoria son:

NIF: G 28824043
Razon social: ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES
(APADIS)

Domicilio: Avda. de Aragdn, 14

Codigo Postal: 28701
Municipio: San Sebastian de los Reyes
Provincia: Madrid

1.2.  El objeto social de Ia empresa v sus principales actividades, estin definidas con
el siguiente detalle:

Epigrafe Actividad
I -951 ASISTENCIA Y SERVICIOS SOCIALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Su objeto social queda especificado en los siguientes puntos tal y como figura en los estatutos:

a} Intermediacion en todos los procesos evolutivos de las personas con discapacidad para su integracion en el
entorno familiar, social, educativo y laboral.

b} Educacion de la persona con discapacidad.
¢) Rehabilitacion fisica y psiquica de la persona con discapacidad.
d) Incorporacion socio-laboral de la persona con discapacidad.

e) El logro de que sus funciones laborales adquieran la normalidad de las de cualquier ser humano, faculténdole
para el desempeno de todos aquellos puestos de trabajo que se hallen al alcance de sus posibilidades
intelectuales, sensoriales y fisicas.

f) El fomento de medidas tendentes a que la sociedad tome conciencia de todo aquello que la persona con
discapacidad necesite para su desarrollo integral y no puede alcanzar por falta de medios asi como también la
adopcion de medidas adecuadas para remediar dichas carencias.

g) Aplicacion de la metodologia de empleo con apoyo.

h) Contribucion a la insercion socio-laboral en entornos protegidos y ordinarios

1.3.  La moneda funcional

La moneda del entorno economico principal en el que opera la asociacién es el Euro.

1.4. En el anexo 1 se incluye la memoria de actividades

2. Bases de presentacion de las Cuentas Anuales

2.1. Marco Nornjativo /f
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ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

MEMORIA

Las presentes cuentas anuales se han formulado segin el marco normativo de informacion financiera siguiente, en
todo aquello, que le es de aplicacidn;

° R.D. 1491/2011 de 24 de Octubre por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan general de

contabilidad de las entidades sin fines lucrativos y el Plan General Contable RD 1514/2007 en todo aquello
no modificado por la adaptacion sectorial. Asi como el RD 602/2016 de 2 de diciembre por el que se
modifican los planes anteriormente citados.

e Codigo de comercio y restante legislacion mercantil,
® Normas de obligado cumplimiento que aprueba el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y sus

normas complementarias,

®  Resto de normativa espanola que resulte de aplicacién.

¢ Normas europeas relativas a cuentas consolidadas,

De acuerdo con lo establecido en el RD 1491/2011 y teniendo en cuenta que esta asociacion ha superado, durante
dos afios consecutivos, dos de las tres circunstancias que a continuacién se detallan las presenles las cuentas anuales
sc presentan en el modelo normalizado previsto en dicho Real Decreto.

DATOS CC. AA. APADIS

CUMPLIMIENTO

Circunstancias

2019

2018

2019

2018

Que ¢l total del activo neto supere los
4.000,000,00 suros.

TA487.475,54

7.652.660,91

Supern

Supera

Que el importe neto de su volumen
anual de ingresos no supere los
8.000.000,00 curos.(Actividad praopia y
mercantil)

5.186.508,32

5.073.214,06

No supera

No supera

Que ¢l nimero medio de trabajadores
empleados durante ¢l ¢jercicio, sea
superior a 50

1489

138,09

Supera

Supera

2.2,

Imagen fiel:

a) Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de
la asociacion y se presentan de acuerdo con la legislacion mercantil vigente, Del mismo modo, el Estado
de Flujos de Efectivo, se ha confeccionado respetando la veracidad de los flujos incorporados.

b) No existen razones excepcionales por las que la asociacion haya incumplido alguna disposicion legal en
materia contable para mostrar la imagen fiel.

¢) No es necesario incluir informaciones complementarias en la memoria, puesto que la aplicacion de las
disposiciones legales, es suficiente para mostrar la imagen fiel.

2.3,

Durante el ejercicio social solo se han aplicado aquellos principios contables que son obligatorios segin el
Codigo de Comercio y el Plan General de Contabilidad, esto es, Asociacion en funcionamiento, Devengo,

Principios contables no obligatorios aplicados:

Uniformidad, Prudencia, No compensacion e Importancia relativa.

2.4. Aspectos criticos de la valoracién v estimaciéon de la incertidumbre:
S ‘
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¢) La direccion de la asociacion no es consciente de la existencia de incertidumbres importantes, relalivas a

eventos o condiciones que puedan aportar dudas razonables sobre la posibilidad de que la asociacion siga
funcionando normalmente.

2.5.  Elementos recogidos en varias partidas

Todos los elementos patrimoniales estan recogidos en una tinica partida del balance excepio los préstamos
cuyo principal figura a corto y largo plazo segiin su vencimiento.

2.6. Cambios en criterios contables

En el gjercicio no se han efectuado ajustes por cambios en criterios contables.

2.7. Correccion de errores

En el presente ¢jercicio no se ha realizado ningin ajuste por correccion de errores.

3. Aplicacién del Excedente

Propuesta de aplicacion del excedente del ejercicio, de acuerdo con el siguiente esquema:

BASE DE REPARTO Ejercicio Actual | Ejercicio Anterior

Saldo de Ia cuenta de resultados -283.068,13 172.541,11
APLICACION Ejercicio Actual | Ejercicio Actual

Excedente negutivo de ejercicios anteriores 0,00 0,00

Reservas voluntirias 0,00 172.541,11

Oltras reservas 0,00 0,00

TOTAL BASE DE REPARTO = TOTAL APLICACION 0,00 172.541,11

4. Normas de registro y valoraciéon

Los criferios contables aplicados en relacion con las diferentes partidas, son los siguientes:

4.1. Inmovilizado intangible:

Los bienes de inmovilizado intangible de la asociacion han sido clasificados cofmo ng,generadores de flujos de
efectivo ya que se poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimjénto ¢¢mercial jcomo pueden ser
los ﬂilJOS econdmicos sociales que benefician a la colectividad, esto es, sh ben i
servicio. 7

Los diferentes inmowl iz y
criterios de registro gp¢rongcimiento contable contenidos en clMdrcn Cong pluald i -

cumplen con ¢l ! (lc‘iidcntiﬁ tfidad, /puesto que son elementos sep’ ] , n' derechos
legales o contr. pefidencia dg Que tales erechos sean transferl
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Los inmovilizados intangibles, se valoran por su coste. ya sea éste el precio de adquisicion o el coste de
produccion, sin perjuicio de lo indicado en las normas particulares sobre este tipo de inmovilizados.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado intangible, s6lo se han incluido en el
precio de adquisicion o coste de produccion cuando no han sido recuperables directamente de la Hacienda
Publica,

Las amortizaciones se han establecido de manera sistemdtica y racional en funciéon de la vida atil de los
inmovilizados intangibles y de su valor residual, atendiendo a la depreciacién que normalmente han suftido
por su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial
que pudiera afectarlos. Cuando ha procedido reconocer correcciones valorativas, se han ajustado las
amortizaciones de los ejercicios siguientes del inmovilizado deteriorado, teniendo en cuenta el nuevo valor
contable.

Se considera que se ha producido una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado |
intangible cuando su valor contable supera a su importe recuperable.

4.2. Inmovilizado material

Los hienes de inmovilizado material de la asociacién han sido clasificados como no generadores de flujos de
efectivo ya que se poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser
los flujos econdmicos sociales que benefician a la colectividad, esto es, su beneficio social o potencial de
servicio.

Si parte de sus instalaciones 0 componentes o, a través de un uso incidental y diferente a su uso principal, un
activo proporciona rendimientos comerciales accesorios, se ha considerado integramente como no generador
de flujos de efectivo.

Igualmente si no estd clara la finalidad principal de un activo, ya que, los objetivos generales de la entidad son
no lucrativos, se han considerados los activos como no generadores de flujos de efectivo.

Los inmovilizados materiales, se han valorado por su coste, ya sea el precio de adquisicién o el coste de
produccion, sin perjuicio de lo indicado en las normas particulares sobre este tipo de inmovilizados.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material, sélo se han incluido en el precio
de adquisicion o coste de produccion cuando no han sido recuperables directamente de la Hacienda Pablica,

También se han incluido como parte del valor de los inmovilizados materiales, la estimacién inicial del valor
actual de las obligaciones asumidas derivadas del desmantelamienle o retiro y otras asociadas, tales como los
costes de rehabilitacion, siempre que estas obligaciones hayan dado lugar al registro de provisiones.

En aquellos inmovilizados materiales que han necesitado un periodo superior a un afio para estar en condiciones
de uso, se han incluido en el precio de adquisicidn o coste de produccion los gastos financieros que se han
devengado antes de la puesta en condiciones de funcionamiento y que han sido girados por el proveedor o
corresponden a algun tipo de financiacion ajena atribuible a la adquisicién, fabricacion o construccidn del
aclivo.

Las amortizaciones se han establecido de manera sistemitica y racional en funcién de la vida util de los
mmovilizados materiales y de su valor residual, atendiendo a la depreciacion que normalmente han sufrido por
su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial que
pudiera afectarlos. Cuando ha procedido reconocer correcciones valorativas, estas, se han ajustado a las

amortizaciones de los ejercicios siguientes del inmovilizado deteriorado, teniende en cuenia el nuevo valor
contable.

Se ha considerado como deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo a la perdida de
neialde servicio de un activo distinta a la depreciacion sistematica y regular que constituye la amortizacién.

e reduce el valoi contable de los aclivos en proporcion a su valor contable
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hasta el limite del mayor valor entre su valor razonable menos los costes de venta, su coste de reposicion y
cero.

La correccién valorativa por deterioro, asi como su reversion se ha reconocido como un gasto o ingreso,
respeclivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro ha tenido como limite el valor
contable del inmovilizado que estaria reconocido en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro
del valor.

Los costes de renovacion, ampliacion o mejora de los bienes del inmovilizado material han sido incorporados
al activo como mayor valor del bien en la medida en que han supuesto un aumento de la capacidad,
productividad o alargamiento de su vida dtil, dindose de baja el valor contable de los elementos que se han
substituido.,

En la determinacién del importe del inmovilizado material, se ha tenido en cuenta la incidencia de los costes
relacionados con grandes reparaciones. El importe equivalente a estos costes se ha amortizado de forma distinta
a la del resto del elemento durante el periodo que medic hasta la gran reparacion. Al realizar una gran
reparacion, su coste se ha reconocido en el valor contable del inmovilizado como una substitucion, siempre y
cuando se hayan cumplido las condiciones para su reconocimiento.

4.3. Instrumentos financieros

a) La asociacion ha reconocido un instrumento financiero en su balance cuando se ha convertido en una parte
obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo.

Se han considerado como [inancieros, aquellos activos consistentes en dinero en efectivo, instrumentos de
patrimonio de ofras asociaciones o derechos contractuales a recibir efectivo u otro activo financiero.
También se han incluido los derechos contractuales a intercambiar activos o pasivos financieros con
terceros en condiciones potencialmente favorables.

Los activos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en las siguientes categorias:

- Préstamos y partidas a cobrar: Sin perjuicio de lo dispuesto para los “Aclivos financieros mantenidos
para negociar” y de “Otros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas
y ganancias”, que detallamos mis adelante; esla categoria de activos financieros incluye por un lado,
créditos por operaciones comerciales, originados en la venta de bienes v la prestacion de servicios por
operaciones de trifico de la asociacion, y por otro lado, créditos por operaciones no comerciales, cuyos
cobros son de cuantia determinada o determinable y que no se negocian en un mercado activo. Los
activos financieros incluidos en esta categoria, se valoran inicialmente por su valor razonable, y
posteriormente por su coste amortizado.

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros
deudores, con vencimiento a corto plazo se contabilizan por su valor nominal. Si el vencimiento supera
¢l citado plazo se reconocen por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del
crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del
coste amortizado.

- Activos financieros disponibles para la venta: En esta categoria, se han incluido los valores
representativos de deuda e instrumentos de patrimonio de otras asociaciones que no han sido
clasificados en ninguna de las categorias anteriores. En lineas generales, estos activos se han valorado
tanto inicialmente, como posteriormente a valor razonable.

Los instrumentos financieros, se han clasificado como pasivos financieros, cuando han supuesto para la
asociacion una obligacién contractual, directa o indirecta, de entregar efectivo u otro activo financiero, o
de intercambiar activos o pasivos linancieros con terceros en condiciones potencialmente desfavorables, o
que otorgue alffenedor ¢l derecho a exigir al emidor su rescate en una fecha y por un importe determinado.
También se hy
instrumentos (¢
pueda obliga
un derivado.§

ueda serjo sea liquidado, mediante una forma distinta a
b financiero|por una cantidad fija de los in;{lr
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Los pasivos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en las siguientes categorias:

- Débitos y partidas a pagar: Se han incluido como tales, los débitos por operaciones comerciales, que
se han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la asociacion, y los
débitos por operaciones no comerciales, que no siendo instrumentos derivados, no tienen origen
comercial. Estos pasivos financieros se han valorado inicialmente por su valor razonable, y
posteriormente, por su coste amortizado.

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con vencimiento a corto
plazo se contabilizan como un pasivo por su valor nominal y si supera el plazo anual se reconocen por
su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal se contabiliza como un gasto financiero
en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Los criterios aplicados para determinar la existencia de un deterioro, han sido distintos en funcién de la
calegoria de cada activo financiero:

- Préstamos y partidas a cobrar: Al menos al cierre del ejercicio, se ha comprobado la existencia de
alguna evidencia objetiva, de que el valor de un crédito o de un grupo de créditos con similares
caracteristicas de riesgo valorados colectivamente, se han deteriorado como resultado de uno o mis
¢ventos que hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial, y que ocasionen una reduccion o
retraso en los flujos de efectivo estimados futuros. De existir alguna de estas evidencias, se ha
efectuado una correccion valorativa que serd la diferencia entre su valor en libros y el valor actual de
los flujos de efectivo futuros que se estima van a generar, descontados al tipo de interés efectivo
caleulado en el momento de su reconocimiento inicial. Las correcciones valorativas por deterioro, asi
como su reversion cuando el importe de dicha pérdida disminuyese por causas relacionadas con un
evento posterior, se ha reconocido como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de
pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro ha tenido como limite, el valor en libros del crédito.

- Activos financieros disponibles para la venta: Al menos al cierre del ejercicio, se han efectuado las
correcciones valorativas necesarias, siempre que ha existido evidencia objetiva de que el valor del
activo financiero disponible para la venta s¢ ha deteriorado como resultado de uno o mds eventos que
hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial. La correccidn valorativa por deterioro del valor
de estos activos [inancieros, ha sido la diferencia entre su coste o coste amortizado menos, en su caso,
cualquier correccion valorativa por deterioro previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y
ganancias, y el valor razonable en el momento en que se ha efectuado la valoracion. Si en ejercicios
posteriores se incrementase el valor razonable, la correccién valorativa reconocida en ejercicios
anteriores revertira con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias del ¢jercicio.

La asociacion ha dado de baja a los activos linancicras, o parte de los mismos, cuando han finalizado o se
hayan cedido los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero, siendo necesario
que se hayan transferido de manera sustancial los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. La baja
de los activos financieros se ha determinado por la diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los
costes de transaccion atribuibles, y el valor en libros del activo financiero, mis cualquier importe acumulado
que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto, todo esto, determina la ganancia o pérdida
surgida al dar de baja dicho activo.

Ein lo que se refiere a los pasivos [inancieros, la asociacion los ha dado de baja cuando la obligacion se ha
extinguido. También ha dado de baja los pasivos financieros propios que ha adquirido, aunque sea con la
intencion de recolocarlos en el futuro. La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero, y la
contraprestacion pagada, incluidos los costes de transaccion atribuibles, se ha reconocido en la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio en que ha tenido lugar.

Se han incluido en la categoria de Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y
asociadas, a las inversiones que han cumplido con los requisitos establecidos en la norma 13* de la
claboracién de las cuentas anuales. Este tipo de inversiones han sido regisieadas injcialmente a valor de
coste y posteriormente lambién por su coste, menos en su caso, el import¢’acumulafio-de-1a% gorrecciones
valorativas por deterioro. /

existido la evidencia objetiva de que ¢l valor en libros de una inversién no sera recup
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respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro tiene como limite, el valor
en libros de la inversidn que estaria reconocida en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el
deterioro del valor,

4.4. Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios del ¢jercicio se calcula mediante la suma del impuesto
corriente que resulia de la aplicacion del tipo de gravamen sobre la base imponible del ejercicio y después de
aplicar las deducciones que fiscalmente son admisibles, mas la variacion de los activos y pasivos por impuestos
diferidos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
aquellas derivadas de la diferente valoracion contable y fiscal, atribuida a los activos, pasivos y determinados
instrumentos de patrimonio propio de la empresa, en la medida en que tengan incidencia en la carga fiscal
futura, asi como los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se han valorado segiin los tipos de gravamen esperados en el
momento de su reversion, segn la normativa que ha estado vigente o aprobada y pendiente de publicacién en
la fecha de cierre del gjercicio, y de acuerdo con la forma en que racionalmente se ha previsto recuperar o pagar
el activo o el pasivo.

La asociacion ha aplicado esta norma de valoracion sobre la actividad de prestacion de servicios administrativos
vya que el resto de sus actividades estdn exentas por la Ley 49/2002 de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos [iscales al mecenazgo,

4.5. Ingresos v gastos

Los ingresos se han reconocido como consecuencia de un incremento de los recursos de la asociacion, y siempre
que su cuantia haya podido determinarse con fiabilidad, Los gastos, se han reconocido como consecuencia de
una disminucién de los recursos de la asociacion, y siempre que su cuantia también se haya podido valorar o
estimar con fiabilidad.

Los ingresos por prestacion de servicios se han reconocido cuando el resultado de la transaccion se pueda
estimar con fiabilidad, considerando el porcentaje de realizacion del servicio en la fecha del cierre del ejercicio.
Sélo se han contabilizado los ingresos por prestacion de servicios con las siguientes condiciones: cuando el
importe de los ingresos se ha podido valorar con fiabilidad, siempre que la asociacion haya recibido beneficios
o rendimientos de la transaccion, y esta transaccion haya podido ser valorada a cierre de ejercicio con fiabilidad,
y finalmente cuando los costes incurridos en la prestacion, asi coma los que quedan por incurrir se han podido
valorar con fiabilidad.

4.6. Subvenciones, donaciones vy legados

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables. se han contabilizado inicialmente, como ingresos
directamente imputados al patrimonio neto y se reconocerin en la cuenta de resultados como ingresos sobre
una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la subvencion, donacion o
legado, esto es, atendiendo a su finalidad.

Hemos considerado como subvencion, donacion o legado no reintegrable a toda subvencion, donacion o legado
que cumple las siguientes condiciones: tener un acuerdo individualizado de concesion, haber cumplido las
condiciones para su concesion y que no existan dudas razonables sobre la rece)
o legado.

sion de la subvengion, donacion
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b) Si se han obtenido para la construccién, mejora, renovacion o ampliacion de un activo, cuando al
cierre del ejercicio se ha efectuado la actuacion, total o parcialmente, considerindose en este Gltimo

caso de forma proporcional a la obra ¢jecutada y siempre que no han existido dudas razonables de que
la LUI‘Ihf!’LICClI‘Jn se terminara,

¢) Por dltimo, si se han obtenido para financiar gastos especificos de ejecucion plurianual, se ha
considerado como no reintegrables en proporcion al gasto ejecutado.

Las subvenciones, donaciones y legados reintegrables, se han contabilizado, como pasivos de la asociacion
hasta su imputacion a ingresos o hasta que adquiera el cardcter de no reintegrable.

Las subvenciones, donaciones y legados de cardcter monetario, se han valorado por el valor razonable del
importe concedido, y las de caracter no monetario, por ¢l valor razonable del bien recibido.

A efectos de imputacién en la cuenta de resultados, se han distinguido los siguientes tipos de subvenciones,
donaciones y legados: cuando se han concedido para asegurar una rentabilidad minima o compensar los déficit
de cxplmduun, se han imputado como ingresos del ejercicio en el que se han concedido, salvo que se refieran
acjercicios futuros. Cuando se han concedido para financiar gastos especificos, se han imputado como ingresos
en el mismo ejercicio en que se han devengado los gastos. Cuando se han concedido para adquirir activos o
cancelar pasivos, se han imputado como ingresos del ejercicio en la medida en que se¢ ha producido la
enajenacion o en ]}1'0]30[‘(21011 a la dotacion a la amortizacion efectuada. Finalmente, cuando se han recibido

importes monetarios sin asignacion a una finalidad especifica, se han imputado como ingresos del ejercicio en
que se han reconocido.

4.7.  Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas

Las operaciones entre la asociacion y una empresa del mismo grupo, con independencia del grado de
vinculacion entre ellas, s¢ han contabilizado de acuerdo con las normas generales, esto es, en el momento inicial
por su valor razonable. En el caso de que el precio acordado por una operacion, haya diferido del valor
razonable, la diferencia se ha registrado atendiendo a la realidad econémica de la operacion.

5. Inmovilizado material

5.1. Estado de movimientos del inmovilizado material.

Ejercicio anterior
Instalaciones técnicas
Terrenos y y otro inmovilizado Inmovilizado en
construcciones material curso y anticipos Total

C) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 6.840.192,94 1.175.201,54 1,00 8.015.394,48
(+) Ampliaciones y mejoras 43.900.05 86.353.21 0.00 130.253,26
() Resto de entradas 27.558.24 27.558.24 0,00 0,00
(-) Salidas, bajas o reducciones -7 145829 162 448,88 0,00 -233.907,17
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 6.840.192.94 1.071.547,63 0,00 7.911.740,57
G) AMORTIZACION ACUMULADA,
SALDO INICIAL EJERCICIO -1. 364,980,906 072.047,29 0,00 -2.337.028.25
(=) Doticion a la amontizacion del ejercicio -143.374.33 ~<41.630,94 0,00 -1 84.005,27
() Aumentos por adquisiciones o traspasos 0,00 |, 0,00 0,00 0,00
H) AMORTIZACION ACUMULADA, \
SALDO FINAL/BIERCICIO -1.500.551,91 -870.992,36 0,00 / -2.371.544,27
K)C % ONES DE VABOR POR \ /}g

l:u;ok SALDOINICIANEIERCICIO J 0,00 Aoo| / 0,00 / 0,00

INES m \ ; / / /
DL (R 0 SERCIC 0,00 [ L u,uq; o] 5000 LTS 0,00
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Ejercicio actual
5 : Instalaciones técnicas "
comsraceiones | ¥ 0o nmovilizado. | (oA o) Total
i material Y po
C) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 0.840.192,94 1.071.547.63 0,00 7.911.740,57
(+) Ampliaciones y mejoris 286.827,98 56.764,80 0,00 341.592,78
(+) Resto de entradas 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Salidas, bajas o reducciones -39.034,26 -14.520,00 0,00 -71.554,206
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 7.067.986,66 1.113.792.43 0,00 8.181.779,09
G) AMORTIZACION ACUMULADA,
SALDO INICIAL EJERCICIO -1.500.551,91 -870.992 36 0,00 -2.371.544.27
(+) Dotacion a la amortizacion del ejercicio -146.070,94 -56.234,13 0,00 -202.305,07
(-) Disminuciones por salidas, bajas,
reducciones o (ruspasos 13.729,20 8.518,40 0,00 22.247.60
H) AMORTIZACION ACUMULADA,
SALDO FINAL EJERCICIO -1.632.893.65 -918.708.09 0,00 -2.551.601,74
K) CORRECCIONES DE VALOR POR
DETERIORO, SALDO INICIAL
EJERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00
L) CORRECCIONES DE VALOR POR
DETERIORO, SALDO FINAL EJERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejercicio Anterior
Vida el ST PR
; Cacf. Método de | Amortizacion | Amortizacion | £ mortizacion
Clacatcclemramng (aﬁﬂt;]s) Amort, | Amortizacion | ejercicio acumulada acifn | acumulada
Construcciones 33 3% Lineal 143.374,33 | 1.500.551,91 146.070,04 -13.729,20 | 1.632.892,75
Instalaciones gy10 | '8V | Lineal 1594643 | 31699131  12.413,64 000 32940495
-0
Utillaje 2 50% Lineal 187,28 4.083,32 0,00 0,00 4.083,32
Mobiliaro y enseres 10 10% Lineal 3.928,59 139.731,06 12.297,74 0,00 152.028,80
EARIpoE peersng/de 10 10% Lineal 9.262,71 35.073,83 13.881.91 0,00 48.955,74
mniormacion
Elementos de transporte 4 25% Lineal 5.609,52 314.044,17 10.464,13 8.518.40 31598990
Oura inmovilizado 8 16% Lineal 569641 61.068,67 7.177.61 0,00 68.246,28
184.005,27 | 2.371.544,27 202.305,07 -22.247,60 | 2.551.601,74
5.2.  Otra informacion
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Importe de los bienes totalmente amortizados en uso:
- Resto de inmovilizado material 7R1.030.88 657.553,60
Bienes inmuebles, indique por separado: /
- Valor Construceidn / 7.055.986,66 6.859.992,36
- Valor del terreno I!ﬂ 12.000.00 12.000,00
=
a.  No existe inmovilizado material adquirido a empresas-d hultigrupo.

d. No existen cosles de desmantelamiento, retiro ¢ rehabili
materiales.

AVDA. ARAGON, 1
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Durante el gjercicio no se han capitalizado intereses en el inmovilizado,

No hemos sido compensados por terceros por elementos deteriorados, perdidos o retirados.

No existen bienes afectos a reversion

No existen restricciones a la titularidad

El edificio de Avda. de Castilla La Mancha esta garantizando un préstamo de 5.231.000,00 € de valor nominal
siendo el saldo pendiente de amortizar al cierre del ejercicio de 2.523.044,19 €. En el ejercicio anterior la deuda

alcanzaba la cifra de 2.788.750.,39 €.

Durante el ejercicio, la asociacion no ha efectuado ninguna correccién valorativa por deterioro de cuantia
significativa, reconocida o revertida para un inmovilizado material individual.

En ¢l presente ejercicio se han recibido subvenciones y donaciones para financiar bienes del inmovilizado
material por importe de 246.605,51 euros. Al cierre del presente ejercicio el valor neto de las subvenciones y
donaciones que ha venido recibiendo la asociacion es de 1.844.723,13 €. En el ejercicio 2018 su saldo era de
1.702.269,22 €. El valor de adquisicion de los bienes financiados por terceros es de 7.239.238.16 €.

No se han adquirido compromisos firmes de compra y/o fuentes previsibles de financiacién, ni tampoco
compromisos firmes de venta.

No se han producido otras circunstancias de cardcter sustantivo, que afecten a bienes del inmovilizado material.

La asociacién no ha constituido arrendamientos financieros y/o otras operaciones de naturaleza similar sobre
bienes del inmovilizado material

6. Inmovilizado Intangible

6.1 Estado de movimientos del inmovilizado intangible
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Aplicaciones Informiticas Aplicaciones Informiticas

C) SALDO INICIAL BRUTO. EJERCICIO 3.169,00 3.169,00
D) SALDO FINAL BRUTQ, EJERCICIO 3.169,00 3.169,00
G) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 0,00 0,00
H) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJIERCICIO 0,00 0,00

a) No existen activos alectos a garanlias o reversion,

b) No existen adquisiciones a empresas del grupo ni asociadas,

¢) No existen gastos financieros capitalizados en el ejercicio.

d) No se han recibido subvenciones ni legados relacionados con este mmow]lzado |

e) No existen compromisos firmes de compra, ni fuenies previsibles de fi 0misos

firmes de venta relacionados con estos activos.

AVDIA. ARAGON, 14
28701 S. S. REYES s
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8.1. Arrendamientos operativos

En el presente ejercicio no existen gastos por arrendamientos operativos.

Los ingresos por arrendamientos operativos en el ejercicio 2019 han aleanzado la cifra de 2.300,00 €; en ¢l
ejercicio anterior alcanzaron la cifra de 3.910,00 €,

8. Instrumentos financieros

9.1. Los movimientos de cada una de las categorias de activos financieros

Los movimientos de los instrumentos financieros incluidos en este apartado, se han efectuado siguiendo las
normas de registro y valoracion incluidos en esta memoria.

A efectos de presentacion de la informacion, se han tenido en consideracion, la naturaleza de los instrumentos
financieros y las categorias establecidas en la norma de registro y valoracion novena del Plan General
Contable aprobado por el Real Decreto 1491/2011 de 24 de octubre y la resolucién de 26 de marzo del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de cuentas.

9.2  Informacion sobre la relevancia de los instrumentos financieros en la situacion
financiera v los resultados de la asociacion

9.2.1 Informacion relacionada con el balance

La informacion relacionada con las categorias de activos y pasivos [inancieros, tanto a corto, como a largo
plazo, se ha resumido en las siguientes tablas:

a. Activos financieros a largo plazo, salvo inversiones en el patrimonio de
asociaciones del grupo, multigrupo y asociadas

CLASES
5 Ejercicio
Ejercicio Actual Ntotioe
Créditos, Créditos,
Activos Financieros o largo plazo Derivados y Derivados y
Otros Otros
Préstamos y partidas a cobrar 1.375,00 2.750,00
Activos disponibles para la venta:
- Valorados a coste 7.156,94 3.665,13
TOTAL 8.531,94 6.415,13
b. Activos financieros a corto plazo, salvo inversiones en el patrimonio de
asociaciones del grupo, multigrupo y asociadas
CLASES
1 Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
TP STy a Créditos, Creéditos,
Activos Financicros a corto plazo Derivadifs y Otros | Derivados y Otros
Pristumos y partidas a cobrar - fase9gr | /114613592
TOTAL

| (1 /1459832 N~ 1.146.13592
4 G~ N

/
ll R
!j 5] _, “' -
b / AVDA. ARAG
C{’i 28701 S. S. =55
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c. Pasivos financieros a largo plazo

CLASES
Ejercicio Actual | Ejercicio Anterior
Deudas con Deudas con
Pasivos Financicros a largo plazo entidades de entidades de
crédito crédito
Débitos y partidas a pagar 2.487.086,68 2.725.645.2]
TOTAL 2.487.086,68 2.725.645,21

d. Pasivos financieros a corto plazo

CLASES
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Deudas con Desivadosy Deudas con Derivadory
Pasives Financieros a corto plazo entidades de e 33 Total entidades de R y Total
crédito crédito il
Débitos y partidas a pagar 1.459.953,42 |  335.097,29 | 1.795.050,71 | 1.240.104,10 371.320,06 | 1.611.424.16
TOTAL 1.459.953,42 | 335.097,29 | 1.795.050,71 | 1.240.104,10 371.320,06 | 1.611.424,16

e. Vencimiento de los instrumentos financieros de activo:

Vencimiento en afios. Datos del ejercicio Anterior

ACTIVOS FINANCIEROS Uno Mis de 5 TOTAL
Inversiones financieras 2.750,00 3.665,13 2.750,00
Otras inversi 2.750,00 3.665,13 2.750,00
Usuarias y otros dendores de Ia actividad propia 164.570,60 0,00 160.570,60
Deudores comerciales y otras tas a cobrar 932.485,20 0,00 932.485,20
Deudores varios 14.904,54 0,00 14.904,54
Otros eréditos con las administraciones publicas 917.580,66 0,00 917.580,66
TOTAL 1.095.805,80 0,00 1.095.805,80

Vencimiento en aiios. Datos del ejercicio Actual
ACTIVOS FINANCIEROS Uno Mis de 5 TOTAL
Inversioncs financieras 1.292,00 B.531.94 9.423,94
Otras inversiones 1.292,00 8.531,94 9.823,94
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 35.766,42 0,00 35.766,42
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.422.932,90 0,00 1.422.932,90
Clientes, asociaciones del grupo v asociadas 18.736,00 0,00 18.736,00
Deudores varios A B | 22.670.54 0,00 22.670,54
Otros créditos con las ;1dmini51rz1d{mus pub]iL' ﬁk_ I.%H].S%Jn 0,00 5 1.381.526,36
TOTAL g ) . 145999132 855194 // 71685826
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f.  Vencimiento de los instrumentos financieros de pasivo

Vencimiento en afios. Datos del ejercicio anterior

PASIVOS FINANCIEROS Uno Dos Tres Cuatro Cinco Mis de 5 TOTAL
Deudas 1.320.530,72 | 367.046,97 | 368.785,53 | 267.409,86 | 267.947,87 | 1.454.299,07 4.046.020,00
Deudas con entidades de crédito 1.240.260,03 | 367.046,97 | 368.783,53 | 267.409,86 | 267.947.87 | 1.454.299,07 | 3.965.74931
Otros pasivos financieros 80.270,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.270,69
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar [ 291,049,37 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 291.049,37
Proveedores 19.221,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.221,16
Acreedores varios 193,300,491 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 193.300,91
Personal 78.527.30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78.527.30
TOTAL 1.611.580,09 | 367.046,97 | 368.785,53 | 267.409,86 | 267.947,87 | 1.454.299,07 | 4.337.069,37

Vencimicnto en afios. Datos del ejercicio actual

PASIVOS FINANCIEROS Uno Dos Tres Cuatro Cinco Miis de 5 TOTAL
Deudas 1.511.726,21 | 409.465,16 | 283.134,16 | 277.397,17 | 278,222,83 | 1.238.357,95 | 3.998.303,47
Deudas con entidades de crédito 1.460.462,84 | 409.465,16 | 283.134,16 | 277.397,17 | 278.222.83 | 1.238.357,95 | 3.947.040,10
Otros pasivos financieros 51.263,37 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 51.263,37
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar | 283.833,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 283.833,92
Acreedores varios 187.417,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 187.417,75
Personal 96.416,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96.416,17
TOTAL 1.795.560,13 | 409.465,16 | 283.134,16 | 277.397,17 | 278.222,83 | 1.238.357,95 | 4.282.137,30

g No existe transferencia de activos financieros (cedidos y que no han causado baja en el balance)
h.  No existen activos financieros cedidos en garantia.

L. No existen activos (financieros o no) aceptados en garantia de los que la asociacion pueda disponer aunque
no se hubiese producido el impago.

i- No existen correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito

k. No existen incumplimientos de condiciones contractuales referidos a préstamos pendientes de pago al cierre
del cjercicio y no se ha renegociado las condiciones antes de la fecha de formulacion de las cuentas anuales.

L No existen deudas con caracteristicas especiales excepto un préstamo cualificado cuyos intereses
subvencionados se contabiliza como tal.

9.2.2 Otra informacién a incluir en la memoria

a, Durante el ejercicio no hemos adquirido acciones de ninguna empresa que representan un 10% del Fondo
social de la misma ni, derechos de voto.

b.  Durante ¢l ejgreicio no se han realizado operaciones de cobertura.

olizas de crédito al cierye del ejercicio actual: / /
&~ / )
Ljercitio anterior e Tl / f
Entidades eﬁréd[tn Limife concedido Dispuesfo Disponible
Factoring Popular i | 12000000 36.260,40 83.739,60
Apadis
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| Total lincas de descuento | 1.100.000,00 | 501.508,00 | 598.492,00
Ejercicio Actual
Entidades de crédito Limite concedido Dispuesto Disponible
Factoring La Caixa 120.000,00 38.964,30 81.035.70
Total lineas de descuento 1.100.000,00 58R.996,84 511.003,16
d. No existen compromisos firmes de compra de activos financieros y fuentes previsibles de financiacion, as

como compromisos firmes de venta.

(4]

No existen contratos de compra o venta de activos no financieros., de acuerdo con el apartado 5.4 de la
norma de registro y valoracion de activos financieros.

f.  No existen circunstancias de caricter sustantivo que afecte a los activos financieros (litigios, embargos..)

g.  lmporte de las deudas con garantia real:

Descripcion Ejercicio Actual Ejercicio Anterior Naturaleza
Centro polivalente V.15, C.DY T.O 2.522.822.30 2.788.750.59 | Hipotecaria

9.3. Informacién sobre la naturaleza vy el nivel de riesgo procedente de
instrumentos financieros

9.3.1 Informacién cualitativa

La sociedad, durante el ejercicio, no ha tenido ningiin riesgo procedente de instrumentos financieros.

9.3.2 Informacién cuantitativa

Puesto que la empresa no ha incurrido en ningiin riesgo procedente de instrumentos financieros, no se presenta
informacién cuantitativa,

9. Usuarios v otros deudores de la actividad propia.

Desglose del epigrafe B.II del activo del balance

Usuarios y otros deudores de la actividad propia Saldo inicial 2018 Aumentos Disminuciones Sa]g;ll? Rmn]
Usuarios deudores 15.757.10 815.629,05 813.420,06 17.966.09
Afiliados 231972 26.575,99 27.92548 970,23
Patrocinadores y Otros deudores de la actividad propia 113.250,46 229.218,59 200.834 77 141.634,28

Total usuarios y otros deudores de In actividad propia 131.327,28 1.071.423,63 | _~ 1042180311~ 160.570,60
T~
i : = = Saldo Final

Usuarios y otros deudores de la actividad propin Saldo inicial 2019 Aumentos Disminuciones 2019
Usuarios deudores 17.966,09 #39.535,37 #38.548,106 18.953,30
Afiliados 970,23 138.638,55 137.227,17 2.381,61
Patrocinadores y Otros deudores de lu actividad propia 141.634.28 2.029.59 ) 12023336 | . 14.431.51

Total usuarios y otros deuflgres de In actividad propia 160.570,60 980.203,51 | //1.105907,69 § 35.766,42
AT D

3§ |
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10. Beneficiarios — Acreedores
Desglose del epigrafe C.1V del pasivo del balance
Beneficiarios - Acreedores Saldo inicial 2018 Aumentos Disminuciones Saldo Final 2018
Beneficiarios 0,00
Otros acreedores de la actividad propia 1.724.48 9.148.93 10.525.41 348,00
Total usuarios y otros dendores de Ia
actividad propn 1.724.48 9.148,93 10.52541 348,00
Beneficiarios - Acreedores Saldo inicial 2019 Aumentos Disminuciones Saldo Final 2019
Beneficiarios 0,00
Otros acreedores de la actividad propia 348,00 10.787,64 11.135,64 0,00
Total usuarios y otros deudores de Ia
actividad propia 348,00 10.787,64 11.135,64 0,00

11. Fondo social

El Fondo social estd formado por las aportaciones de los asociados vy los excedentes destinados a aumentar el
mismo.

No existen circunstancias especificas que limiten la disponibilidad de reservas.

12. Empresas del grupo. multigrupo y asociadas

La asociacion tiene constituido un centro especial de empleo que tiene la forma juridica de SL y de la que posee
el 100% de su capital social, siendo aplicable la misma informacién a los ejercicios de 2018 y 2019 en cuanto a
identificacion y actividad.

o [ldentificacion

N % Partic. I Razon Social/Forma juridica | Domicilio I Municipio | Provincia/Pais
Empresas del grupo
1| 100% | CEE APADIS S.L, [ AVD.MON CAYO 2 NAVE 17 [SSREYES  |MADRID
e Actividad o actividades que desarrollan
N° Tipo(E,P,A) | Epigrafe | Descripeidn | CNAE
Empresas del grupo
| | EMPRESARIAL | 474-4192-6446-6464-6594-8495.922 | CENTRO ESPECIAL EMPLEO [22
) \{,-
®  Valor . =
Empresas del grupp. Ejercicio Anterior.
N° C 1 R d i ::;:n' Ajustes cambio Resultado Resultado
np{ il °|: u(I::sy valor c,i}lr'citlo /} _;::%utuién
1 [/ 3fibs.06 104/813,63 105.107,13 000 /61368131 / /7 6176813
{ I Apad a0
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Empresas del grupo. Ejercicio Actual
Subven. ; .
N° Capital REsorvas donaciones y Aj uslgs cambio Resultado Rcsullafin
legados valor ejercicio explotacién
3.005,06 172.578,76 08.462 56 0,00 -299.13 -299,33

13. Situacion fiscal

13.1. Impuestos sobre beneficios:

Durante el ejercicio 2005, la asociacion gjercito la opeion por el Régimen Fiscal especial del Titulo 11 de la Ley
4972002, al ser una entidad sin fines lucrativos y cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 3 de la citada
Ley. Dicho régimen es por tanto de aplicacion sobre el cileulo del impuesto de sociedades del ejercicio 2019.

En el punto | De detallan los fines perseguidos por la entidad.
En el puntol4 se especifican el porcentaje de destino de rentas a la realizacion de los fines de la entidad.

Las fnicas actividades economicas ajenas al objeto o finalidad de la entidad no exceden del 40% de los ingresos
totales de la entidad y no vulneran las normas reguladoras de la defensa de la competencia.

Los fundadores, asociados, miembros del érgano de gobierno y los conyuges o parientes hasta el cuarto grado no
son los destinatarios principales de las actividades ni se benelician de condiciones especiales.

Los cargos de miembro del drgano de gobierno son gratuitos,

La entidad se encuentra inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad de Madrid, bajo el nimero de
Registro Autondmico 4.521,

La entidad cumple con todas las obligaciones contables y de rendicién de cuentas que es obligatorio segin la
normativa que le es aplicable.

Segun R.D. 1270/2003 de 10 de octubre, que desarrolla la Ley 49/2002 de Régimen Fiscal de las entidades sin
fines lucrativos. pasamos a informar de los siguientes aspectos contemplados en el articulo 3 del mismo.

13.2.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 6 y 7 de la ley 49/2002, las rentas obtenidas por la Asociacion durante
el ejercicio, han sido las siguientes:

Identificacion de las rentas exentas v no exentas v del impuesto de sociedades:

|
|
l.- Rentas derivadas de cuotas satisfechas por Afiliados y usuarios (708.157,54 €). Dichas rentas estin exentas |
seglin lo establecido en el Art.6-1" b), al no corresponderse con prestaciones derivadas de explotaciones

econdmicas no exentas, ‘

2.- Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones (101.320,26 €). Estos ingreso, se obtienen en el
ejercicio con el fin de captar recursos, de caracter complementario a las actividades encaminadas a cumplir los ‘
fines estatutarios de la asociacién, que no son otros que la mejora de la calidad de vida de la persona con
discapacidad.

3.- Subvenciones recibidas (4.283.803,23 €). La totalidad de las cuant
establecido en el Art.6-1" ¢), al no destinarse ninguna de ellas a |
exentas,

exentas al amparo de lo

\ Apadis
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5.- Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil (508,20 €). Se corresponde con la actividad de
prestacion de servicios administrativos al centro especial de empleo. Se ha considerado como exenta al amparo de
lo dispuesto en el art® 7,12,

5.- Otros ingresos (60.525,56 euros).Este importe estéd compuesto por:

Estacion de servicio Greemoil - Apadis por un total de 46.748,08 €. Este ingreso se debe al alquiler del derecho de
superficie sabre el terreno en el que se enclava la gasolinera y el convenio de colaboracidn firmado con la mercantil
Greemoil que ha permitido la insercion laboral de 14 personas con discapacidad. De acuerdo con el articulo 7.1.d)
de la Ley 49/2002 estin exentos.

Y por el alquiler simbolico (2.760,00 €) de un espacio del edificio polivalente para el almacenamiento de los
productos de limpieza y lavanderia. De acuerdo con el articulo 6.2 de la Ley 49/2002 estan exentos. Asimismo
recoge los ingresos de menus del personal de CEE APADIS SL, por un importe de 11.017.48 €

La totalidad de los gastos tienen la consideracion de no deducibles. La distribucién de los gastos entre las distintas
rentas de la entidad, se realiza por programas, mediante estimacion de la cuantia imputable de cada partida a cada
uno de ellos, y siempre de acuerdo a los criterios y normas establecidos por la entidad subvencionadora.

Por ello, tal y como se refleja en cuadro adjunto, la base imponible del ejercicio fiscal y ¢l gasto contable por el

impuesto de sociedades es de 0,00€,

13.3. Identificacion de los ingresos, gastos e inversiones por proyectos
Ejercicio Anterior
Concepto Pisos Taller AT Actividades Tratamientos | Empleo ECA
Ingresos 604.486,88 1.014.461,32 426.744,49 56.579.46 LO1.111,76 97.101 .84
Gastos:
Compras de material “70.962.42 -126.318.65 -30.509,59 -2.790.61 -3.122 84 -8.666,42
Gastos de personal 482.767.22 -548.504.92 -325.012.9] -43.943.72 -76.892,53 -66.084,58
Servicios Exteriores -R0.001,12 1842771 -53.425.20 -6.411.01 -3.561,61 -1.859.54
Gasto Financieros | 43542 -10,127.78 -2.153.15 (0,00 0,00 0,00
Inversiones 3100434 -19.213,12 0,663,311 1,010 0,00 0,00
-61.783,64 131.779,14 5,080,33 3.434,12 17.533,78 20.491,30
Ejercicio Anterior
Concepto ClTimon cp RGA RTC L e S
Ingresos 97.588.00 482.280,40 982.329,.82 1.193.633,55 24.753,21 50.993 44
Gastos:
Compras de material 68,04 -50.994 65 -1 80.690,95 -189.440.49 9.12743 0,00
Gaslos de personal -52.007,82 -269.535,78 -6749.776,82 -745.043.34 -13.558.33 0,00
Servicios Exteriores -28.00 -74.723 84 -92.712,77 -142.077.99 -2.689 68 0,00
Gasto Financieros 0,00 -4.576,02 6,424 89 -4.990,06 0,00 0,00
Inversiones 0,00 0,00 0,00 -629,79 0,00 0,00
45.620,22 73.450,08 22.724,39 106.451,88 -622,23 50.993,44
Ejercicio Actual
Coneepto Pisas Taller y AT Actividades | Tratamientos | Empleo ECA [ RESAUT
Ingresos S97.300.84 | -1 01820100 | |-476.246,3% -47.778.86 -107.702,1R8 -45.762,56 | -64.153 40
Gastos:
Comprag de material 79.219.18 143.006,58 35.074.24 1.957.39 608,83 750,10 4.782 83
Gastos onal 557.078.41 643.723.20 396.320,09 42.584 32 102.097,59 57.231,44 4.497.11
Servigjof Fxteriores —35795.60 | 163.628.55 | | 49.753.50 3.805,62 2.952,54 1.968.85 [ 29.809.96
Gasfob ﬁ‘(g‘/m 1 287940 11.907.99 372860 a4 L0000 0,004 /70.-0%!/} 000,
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I Inversiones 1.331,00 52.484.21 37.436,88 0,00 0,00 0,00 £.562,18
Y8.542.75 -3.457.07 46.066,93 568,47 -2.043,22 14.188,83 | -18.701,32
Ejercicio Actual
CLURB Gasolinera
Concepto CITimon y
P i RGA RTC | peportivo| ~ otros
Ingresos -06.825,00 486,932,358 | -1.039.122.48 | -1.191.932,34 -15.595 .84 -57.810,02
Gastos:
Compras de material 0,00 60.400,38 199.119,36 197.229,04 10.424,75 0,00
Gastos de personal 72.250,23 307.518,40 795.430,50 857271 42 14.001 .40 0,00
Servicios Exteriores 0.00 75.285,78 101.957,81 151.971,29 3.125,58 5.834,24
Gastos Financieros 0,00 5.033,95 641831 10,833 83 0,00 0.00
Inversiones 0,00 41,424 44 635.190,98 124 480,34 0,00 14.482.76
-24.574,77 2.719,57 128.994,48 149.853.58 11.955,89 -37.493,02
13.4. Cilculo de las rentas a las que se refiere el Art. 3-2° de la Ley 49/2002

La informacion solicitada en este punto se incluye en la Nota 17 de la Memoria.

13.5. Retribuciones satisfechas por la Entidad a los miembros del Organo de |
Gobierno. i

Durante ¢l ejercicio actual y anterior, no se ha satisfecho ningin tipo de remuneracion (ni monetaria ni en especie)
a los miembros del 6rgano de gobierno, ya que sus cargos son gratuitos.

Igualmente, tampoco se le ha retribuido a ninguno, por la prestacion a la entidad de servicios distintos de los propios
de sus funciones,

No se les ha reembolsado gastos por importe alguno.

13.6. Poreentajes de participacion de la Asociacién en sociedades mercantiles

La organizacion, participa en el 100% del capital de CEE APADIS, SL cuyos datos se especifican en el punto 12
de esta memoria.

13.7. Convenios de cooperacion empresarial en actividades de interés seneral
Colaborador Importe Proyecto Importe Pte
cobro

Fundacion Inocente Inocentes 1 0.000,00 | Sala Terapia ocupacional 0,00
Ibercaja 2.000,00 | Empleo con apoyo 2.000,00
Fundacion Signe 2.000,00 | Material especializado 0,00
Sigaus 8.000,00 | Actividades de .Interés general 0,00

13.8. Actividades prioritarias de mecenazgo realizadas por la. Asad

s

La Asociacion no ha llevado a cabo actividades pridritarias de mecenazgo.
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Art. 26: Concluida la liquidacion, la totalidad de los bienes o recursos econdmicos resultantes. una vez cumplidas
las obligaciones sociales correspondicntes, se destinaran, por la Comisién Liquidadora, y con arreglo a su recto
criterio, a una o a varias entidades sin fines lucrativos de las consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
0 a entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general, dedicadas unas y otras a
la atencion de personas con discapacidad.

13.10. La conciliacion del importe neto de ingresos v gastos del ejercicio. con la base
imponible del impuesto sobre beneficios, se resume en la siguiente tabla:

Ejercicio Anterior Cuenta de pérdidas y panancias (NELRSOEY g“:}';st:::::;?;“:;? BupEiRoral
Aumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones

Saldo de ingresos y gastos del ¢jercicio 5.138.778.55 4.966.237 44
Impuesto sobre Sociedades 0
Diferencias permanentes 5.138.778,55 4.966.237 44 0,00 0,00
Diferencias temporarias: | e | v | |
Compensacion de bases imponibles
negativas de ejercicios anteriores (e |
Base imponible (resultado fiscal) 0,00

4 - Ingre ' gastos directamente imputadaos al
Ejercicio Actual Cuenta de pérdidas y ganancias et patrimonio neto e
Aumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones
Saldo de ingresos y gastos del ejercicio 5.260.774,17 554384230
Impuesto sobre Sociedades 0,00
Diferencias permanentes 5.260.774,17 5.543.842.30 000 0,00
Diferencias temporarias: | | i | e L
Compensacion de bases imponibles
negativas de ejercicios anteriores (|
Base imponible (resultado fiscal) 0,00

13.11. Otros tributos:

La asociacion mientras siga acogida a la Ley 49/2002 estéd exenta del IBI sobre los inmuebles de los que son
titulares, del IAE por las explotaciones econdmicas exentas y del impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana cuando la obligacion legal de satisfacer el impuesto recaiga sobre la asociacion.

No existe ninguna circunstancia de cardcter significativo en relacion con otros tributoes, ni ninguna contingencia
de cardcter fiscal. La asociacién, al igual que para el Impuesto sobre beneficios, liene abiertos a inspeccion los
Gltimos cuatro ejercicios para todos los impuestos que le son aplicables.

14. Ingresos v Gastos

Ejercicio Ejercicio
Detalle de la cuenta de pérdidas y ganancias ic ikt Ajmeriar
1. Ayudas monetarias 11.150,00 12.886,34
2. Ayudas No monetarias ] ) % 11.017,48 9.280,29
7. Cargas sociles: ' {0 |__845979,38 | 75).487.66
a) Seguridad Social a cargo de | ciacion / ( P d‘, ‘{ 831 M*—Q}ﬁi\iﬁ 1,62
c) Otras cargas sociales \ - 14.048 96 Ty

] & ¥ ] L] // . Fi ﬂ\!
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15. Informacion sobre medio ambiente

No se han efectuado ningtin tipo de actuacion medioambiental distinto del que se deriva de la construccién del
nuevo centro siguiendo medidas de minimizacién del impacto medioambiental y de proteccion y mejora del

ambiente.

16. Subvenciones, Donaciones v legados

a) En la siguiente tabla, se detallan los saldos de las subvenciones, donaciones y legados recibidos que
aparecen en el balance, asi como los imputados en la cuenta de resultados:

Subvenciones, donaciones y lepados
recibidos, otorgados por terceros
distintos de los socios

Ejercicio Actual

Ejercicio Anterior

- Que aparecen en el balance

1.895.986,50

1.782.539,91

- Imputados en la cuenta de pérdidas y
gunaneius

4.375.522,32

4.264.173,64

b) En la siguiente tabla, se detalla el anilisis del movimiento del apartado “Subvenciones, donaciones y
legados recibidos” del balance, indicando saldo inicial y final asi como aumentos y disminuciones, los
importes recibidos y los devueltos

Subvenciones, donaciones y lepados
recogidos en el patrimonio del balance,
otorgados por tereeros distintos a los
socing

Ejercicio Actual

Ejercicio Anterior

Saldo al inicio del gjercicio

1.702.269,22 1.733.168,22
(=) Aumentos 246.605,51 81.904,67
(-) Disminuciones -104.151,60 -112.803.67

Saldo al cierre del ¢jercicio

1.844.723,13

1.702.269,22

¢) Detalle de las “Subvenciones, donaciones y legados recibidos” del balance:
Ejercicio Anterior
SRR Ejercicio || Concepto Saldo Inicial Aumentos In_mutadn . Saldo Final Lmpéicpte
Concedente ingresos cobro
C.AM, Logy [Soustmecin:  Pisos 117.671,66 0,00 9,188,.28 108.483,38 0,00
Tutelados

LA CAIXA 2004-06 || V.1.5.-C.de DIA-T.O. 41.000,32 0,00 1.276,23 39.724,09 0,00
Aymiamients §, | 4. || Cesidn terreno 12.000,00 0,00 0,00 12.000.00 0,00
Sebastiin Reves construc.resid.
PIR FEAPS 2006 V.15.-C.de DIA-T.O. 270.600,00 0,00 8.423,00 262.176,91 0,00
CAJA -

38.6035.85 ; 201, 37.404,16 00
NAVARRA 2007 V.1L.5.-C.de DIA-T.O 38.605.8 0,00 1.201,69 37.404,16 0,01
DONACIONES-
PRIMERA 2007 V.1.5.-C.de DIA-T.O 5.166.00 ‘ 0,00 126,00 5.040,00 0.00
PIEDRA 4
Obra Social Caja || 5497 V-‘-S-'C‘}ﬁ&}j““’- 98.400,00 \ 0,00 3.062,94 95.337.06 0,00
Madrid | p
C.AM. > I - *ﬂ.i‘)l.*)l \ 0,00 258,36 / |0.33}§é

'.'/
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CAIA \ o i
NAVARRA 2008 V.L5.-C.de DIA-T.O 135.008,79 0,00 4.202 48 130.806,31 0,00
CAIA 2008 || V.18.-C.de DIA-T.O 1.642,08
et S 18.-C.de DIA-T. 642,9 0,00 51,14 1.591,84 0,00
Consejeria D.G. 2 o T B —_— =
Viviendas CAM 2008 V.18.-C.de DIA-T.O 400.034,20 0,00 12.452,05 387.582,15 0,00
Seaisicle B Equipamiento Taller
Sanidad v| 2008 O?:u et 547,52 0,00 547,52 0,00 0,00
5.5.CAM P
Consejeria
Energia 2008 V.LS.-C.de DIA-T.O 14.051,52 0,00 43739 13.614,13 0,00
Renovable CAM
IBERCAJA 2008 V.L.S.-C.de DIA-T.O. 246.000,00 0,00 7.657,35 238.342,65 0,00
Obra Social Caja
Muﬁ‘ﬁjuc“” Canl 2008 | vis-cdepiaro 147.600,00 0,00 4.594.41 143.005,59 0,00
CAJA Equipamiento Centro
L 279 8¢ 5
NAVARRA 2009 Avda. Arapén 3.279,89 0,00 3.2719.89 0,00 0,00
Fundacion ?ucs’lu =
ONCE 2010 funcionamiento nueva 22,160,604 0,00 731,43 21.42921 0,00
A sede
FEAPS T O e 36.437,58 0,00 2.649,96 13.787,62 0,00
ttelados
g‘;‘g‘]‘;“’“ 2013 || Reforma Baiios AT 27.475,08 0,00 1.749.96 25.725,12 0,00
PROGRAMA
ACCION HE) 9o 22
SOCIAL 2013 0.7 IRPF 2013 9.999 83 0,00 2.252,76 7.747.07 0,00
ADMON P.
e s
PRE.MJ“ Mupia Reforma sala
Accident. 2014 Seh bl 11.439,95 0,00 2.389.20 9.050,75 0,00
. rehabilitacion
Trabajo
g e 2014 || PIR 2014 19.883,79 000 18.146,58 1.73721 0,00
FUNDACION 2015 |[PIR 2015 14.107,43 0,00 6.698,23 7.409,20 0,00
ONCE
Danacion 2015 Equipo misica 9449 26 0,00 250,80 608 46 0,00
Gieslusan
Subvencion = stk e . -
IRPE 0.7 2014 2015 Inversion Instaliciones 16.743,27 0,00 3.000,00 13.743,27 0,00
E.‘;’.I'il;'“““ Lal 20i6 | satamuitisensorisl 5.440,04 0,00 1,599,96 3.840,08
Subvencion % = : e
IRPF 0.7 2015 2016 Toldos 7.381,03 0,00 1.135,44 6.245 59 0,00
Fundacion GMp 2017 Aula tecnologia 11.080,71 0,00 3.455,70 7.625,01 0,00
gy Espatelall 5917l Mobiliario y equipos 786897 0,00 6.191.08 1.677.89 0,00
Fundacion Instalaciones Alre
2 i 2 3 « 7312
ONCE PIR 2017 2018 Acondicionade 0,00 19.842,32 971,13 |8.871,19 19.842,32
Empresa
Municipal Suelo 2018 Ordenadores -0,00 2.300,00 239,58 2.060,42 0,00
Viv.
IKEA 2018 Arbol de Navidad 0,00 2.994 .31 374,29 2.620,02 (0,00
CAM. 2018 EE‘:}‘E‘;‘E‘" Baips 0,00 43.878,04 986,25 42.89179 0,00
E.‘:j‘:i‘c“"" Lal 018 0,00 12.890,00 3222,50 9.667.50 2.578,00
Totales 1.733.168,22 81.904,67 112.803,67 1.702.269,22 22.420,32
Ejercicio Actual
FREARdcH Ejercicio | Concepto Saldo Inicial A “]}lm“.us‘r ln_'lpulado & Saldo Final Tipres ple
Concedente sminuciones ingresos cobro
CAM. yggy | Sonsmecin 108.483,38 0,00 9.188,28 99.295,10 0.00
Pisos Jutelados
LA CAIXA 2004-06 \rf:f’ , f; o 39.734.09 0,00 1.168,20 38.555,89 0,00
Ayuntamienta S. Cesj eireno }{ /q
| 0 12,000, 0,00
2.006 S-Il ] Rolt A(:L 0l 0 / 1 2.000 !,' /]

/ K ebast. cony i 3 ,"’4’ i ] O~
| |
| ON el

L\A 70DA. AR - S
1= ~ (Aol JUREYES ©

- ¢ 3 2\ : Py
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PIR FEAPS 2.006 T '35"L'“° DIA-1 562 176,91 0.00 770021  254.467.70 0,00
CAJANAVARRA 2007 ‘[’(')S =Cde Did- 37.404.16 0,00 1.099.67 36.304,49 0.00
Donac. Primer. Piedra || 2007 }"C'f"'("'“c DiA- 5.040,00 0,00 126,00 491400 0,00
Obra  Social Caja V.LS.-C.de DIA- a
i 2007 | 95.337,06 0,00 2.803.38 92.533.68 0,00 :
Construccion I
C.AM. 2008 | V.ILS_c.Diny 10.333,55 0,00 301,80 10.031,75 0,00 i
T.0,
CAJA NAVARRA 2008 ;’ 'és"c'd" Dl 130.806,31 0,00 3.846,19 126.960,12 0,00
CAJA TARRAGONA || 2008 ¥ ‘és"c"'e BiA- 159184 0.00 46.78 1.545,06 0.00
3 G.Vivie : /18.-C E -
¢  DGViviendasf . [|V.LS.-Cde DIA 387.582,15 0,00 1139659 376.185.56 0,00
CAM T.0
C* Energia Renovable | V.LS.-Cude DIA- :
pollny 2008 | 13.614,13 0,00 400,29 13.213,84 0,00
IBERCAJA 2008 ¥‘$S"C"l* B 238.342,65 0,00 700845 [ 23133420 0,00
Obra  Social ~ Cajaf V.15.-C.de DIA-
M 2008 [0 143.005,59 0,00 420499 138.800,60 0,00
Puesta en
Fundacion ONCE 2,010 || funcionamiento 21.429.21 0410 63011 20.799,10 0,00
nueva sede
FEAPS AT bbbt 2l 33.787.62 0,00 2.649.96 31.137,66 0,00
utelados
Fundacion ONCE 2013 E?rf“”““ Haiios 25.725,12 0,00 16.725,35 8.999,77 0,00
P.ACCION SOCIAL =
2 N ] 4
ohT 2013 |[0.7 IRPF 2013 774707 0,00 225276 5.494.31 0,00
FRENUAR- Mk 2014 [/ Reformasala 9.050,75 0,00 | 878,74 717201 0,00
Accident. Trabajo rehabilitacion
Fundacién ONCE 2014 [ PIR 2014 1.737.21 0,00 310,00 1.42721 0,00
Fundacion ONCE 2015 | PIR 2015 740920 0.00 1.138,79 6.270,41 0,00
Donacion Geslusan 2015 || Equipo musica 698,46 0,00 250,80 447 .66 0,00
Subvencion RPE0,7 § 5q 5 || Inversion 13.743,27 0,00 2.464,43 1127884 0,00
2014 Instaliciones
Fundacién La Caixa 2006 (538 3.840,08 0,00 1.599.96 2.240,12
multiscnsorial
fgi’;’““““’“ IRPEO.T 1 2016 | Toldos 6.245,59 0,00 1.135.44 5.110,15 0,00 |
— |
Fundacion GMp 2017 || Aula teenologia 7.625,01 0.00 2.862,25 4.762.76 0,00
Hilty Espaiiola Sa goi7 || Motiliarioy 1.677,89 0.00 1.677,89 0,00 0.00
equipos
Instalaciones ‘
F.ONCE PIR 2017 2018 || Aire 18.871,10 0,00 2.381,08 16.490,1 1 0,00
Acondicionado |
Empresa  Municipal} o610 | ordenadores 2.060,42 0,00 598.86 146156 0,00
Suelo Viv,
KEA 2018 || Arbolde 2.620,02 0,00 239,58 2.38044 0,00
Navidad |
i Renovacion 5 = o A
C.AM. R None paniie 42.891,79 0.00 2.195.00 40.696.79 0,00
Fundacion La Caixa 2018 g‘i‘f:“““ A 9.667,50 0,00 9.667,50 0.00 0,00
IRPF 2018 2019 |[ Aseos Residencia 0.00 23.088.40 1.154,42 21.933 98 0.00
Ayunkmiiento 3. gpip || Techudo Polidep. 0,00 200.000,00 186300 19813700 20000000
Sebast. parking |
Fundacién ONCE 2019 i‘;.ﬂ”““"‘ T 0,00 23517.11 1.175.85 22.341,26 0,00
Totales |  1.702.269,22 46.605,51 104.150,60 [ 1.844.723,03 | 200.000,00

d) Detalle de las

“S

' Jones. dpna/ﬁ:}nesjv leg

T

ﬁdosrccibidos“ de la cuenta de resultados?

AAs




ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE

cl U

MEMORIA

SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

Ejercicio Anterior

Entidades concedentes Ejercicio || Concepto Altas LRIPUENEOTiN Iniportependiente
Ingresos de cobro
_ i 16811 Servicios : = T

g‘g‘;ﬁ““‘* de:Bervisios 2018 || Pisos Tutelados 491 558,97 491.558,97 165.4350,34
C . rared el . . 5 ;

S‘g’;‘ﬂ“”“ dh:a1yic108 2018 || Taller Ocupacional 868.095,56 868.095,56 197.417,92
Conserjerin de Servicios 2018 Atencion Temptana 173.657.76 373.657,76 18.137.70
S.CAM

Conserjeria de Servicios 2 Residencia trastornos

S CAM 2018 Sonidivats 874.616,26 874.616,26 22143777
o 2018 | centro de din 405332,94 405.332,94 98,609,93
Conserjeria de Servicios Residencia gravemente -
S.CAM 2018 afectidos 807.617,40 807.617.40 215.527.00
Rg;‘:;”m'“““’ oM 2018 | Materiales Talleres Ocio 910,00 910,00 0,00
C* Politicas Sociales y Familia | 2018 IT;';;““’“‘““‘“ PLECy 15.702,50 15.702,50 15.702,50
INSERSO u través de PLENA R

3 o : ; 2 2

INCLUSION 2018 Respiro Familiar 8.753,72 8.753,72 8.647.11
C* Cultura, Turismo y " Talleres vida 5

Deportes 2018 independiente 2.106,00 2.106,00 0,00
C* Politicas Sociales y Familia 2018 Varios 18.619,21 18.619.21 977487
Estado_ IRPF 2017 2018 Respiro Familiar 12.000,00 12.000,00 0,00
C* Politicas Sociales y Familia 2018 Respiro Familiar 20.644,00 26.644,00 0,00
;g‘:s‘“"““““’ S ARoRen 2018 || Club Deportivo Apadis 9.999,90 9.999,90 0.00
Fundacion Randstad 2018 SIL 10.000,00 10.000.00 0,00
3@?32“"’" s, 2018 | Fiesta del deporte 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Asociacion Coral 55, Reyes 2018 Explotacion 1413195 14.131,95 0,00
Camunidad de Madrid 2018 Asociacion deportiva 5.439,37 543937 543917
Aguniamicuy 5. Scbestin 2018 || Teawo 2.896,77 2.896,77 0,00
Reyes

Fundacion INCE PIR-2017 2018 Acondicionamientos 6.837.28 6.837.28 6.837.28
(" Politicas Sociales y Familia 2018 ltinerarios 60.000,00 60.000,00 60.000,00
" Politicas Sociales y Familia 2018 Acompafiamientos 37.588,00 37.588.00 37.588.00
Fundacion Telefonica 2018 Renovacion y Act. Ocio 4.652,17 4.652,17 295217
Vistajel 2018 Explotacion 9.681,45 9.681.45 0,00
" Politicas Sociales y Familia 2018 Fomento Empleo 23.089,00 23.089.00 0,00
C* Politicas Sociales y Familia 2018 Ayuda Independencia 16.668,68 16.668,68 0,00
La Caixa 2018 Fomento Empleo 3.222,50 322250 0.00
Comunidad de Madrid 2018 [ mercasspimo 23.824,08 23.824,08 0,00

cualificado
Stbvonsionss Donscinacs 2018 | varios 14.724,50 14.724,50 0,00
legados varios
TOTAL 4.151.369.97 4.151.369,97 1.066.521,96
Ejercicio Actual
Imiasaak Importe pendiente
Entidades concedentes Ejercicio || Concepto Altas [| de cobro al cierre de
ngresos
2019

g‘g‘;ﬁm“ deSenvicig 2019 | Pisos Tutelados 504.451,63 504.451,63 213694,22
g‘:',‘j'\ﬁ“’“ de Servicios 2019 || Taller Ocupacional 863.811,08 §63.811,08 197.547.25
Comsetieria: 46 Becvicios 2019 || Atencion Temprana 419.748,00 419.748,00 38.304,00
S5.CAM {

Conserjeria de Servicios esidencia trustomos 23 65
S CAM 2019 it bl 885.710,00 885.710,00 /’j 223.633,13
Consereria de Servicios ’ ) ; I 416.777.72 416.777.77] 103.385,40
e CAM 2019 “entrp dilia 5777, 16.777,77] /) /103385,

&,,
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201 5 . .
S.CAM 2019 alasiadus 851.602,94 851.602,94 215.557,00
Ei;'::a'"""nm B« bsstitn 20019 | Materiales Talleres Ocio 1.219,00 1.219.00 0.00
C* Politicas Sociales y — Mantenimiento PT,CO y - 2
Familia 2019 | pesid. viviendas 13.623,59 13.623.59 13.623,59
INSERSO a través de T Respiro Familiar/ 5
PLENA INCLUSION 2019 | Vacaciones 1RER PhI5E8 295,62
Estado_ IRPF2018_19 2019 || Apoy. Residencias 23,099.20 23.099,20 0,00
ag’;f:;“m”"w R+ dobasidn 2019 || Campamento urbano 6.000,00 6.000.00 0,00
Empl, Envej,
Estado_ IRPF 2018 19 2019 Excl.Social, Apoy, 16.913.58 16.913,58 3.188,92
Respir
C” politicas Sucialesy 2019 || Respiro Familiar 11.196,58 11.196,58 0,00
Familia
Qé’:::‘““““‘“ SrSabdshise 2019 [ Club Deportivo Apadis 9.999,90 9.999,90 0,00
Fundacion Randstad 2019 SIL 0,00 0,00 0,00
g:;:;“m“ Chib Degort. 8, 2019 || Fiesta del deporte 5.745,94 574594 4.051,08
Fundacion ONCE PIR-2017 2019 Acondicionamientos 0,00 0,00 0,00
= poliions Sociies.y 2019 || Itinerarios 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Familia
E;"E‘i‘llil:mﬁ Hugislesy 2019 Acompaiimicntos 36.825,00 36.825,00 36.825,00
Vistajet 2019 Explotacidn 9.681.45 9.681,45 0,00
Comunidad de Madrid 2019 Intereses phoo 23.851,08 23.851,08 0,00
cualificado
Fundacién ONCE PIR-2019 2019 Reforma Residencias 20,533,12 20.533,12 20.533,12
Subvonciones Blonackiesy 2019 | Varios 73.842,03 73.842.03 0,00
legudos varios
TOTAL 4.272,370,72 4.272.370,72 1.130.629,33

28701 S. s
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17. Actividad de la entidad. Aplicacién de elementos a fines propios

Ejercicio Anterior

81—"0173888‘9 g

o —_— Acttyic.!a(les i ; . .

Recurscemimis s mmledos pr | prcos | maueem | AT | L | Sotemerr | FLEO| G| cp | omea | wic oo Gulies| o
Gastos por ayudas y ofros 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 12 886,34 9.280,29 22.166,63

amientos 7096242 | 12631865 | 30.509.59 2,790.61 3.122.84 | B.66642 4004 | 5999468 | 18069095 | 18944049 | 9.12743 681.584,04
ersonal 482.767,22 | 548.594,92 | 32591291 4394372 76.892,53 | 66.084,58 | 52.007,82 | 269.535,78 | 679.776,82 | 745.043,34 | 13.558,33 3304.117,97
LI stos de la actividad 80.091,12 178.427,71 | 53.425,20 6.411.01 3.562,61 1.859.54 7441184 93.024,77 142.077,99 2,689,68 635.981,47
~ambrtizacion del Inmovilizado 15.903,92 37.631,50 9.440,20 33.383,37 36.513,18 58.328,89 191.201,06
Gastos financieros y otros 143542 10.127.78 2.153,15 4.576,02 6.424 89 9.990.06 34.707 32
\Oiros resultados 406,28 51.186.10 | 25.728,57 3.768,43 3.200,00 443842 1.721.61 6.029.54 96.478,95
btotal gastos 651.566,38 | 965.173,00 | 447.169.62 53.14534 87.346,41 | 79.810,54 | 51.967,78 | 446.340,11 998,152,22 | 1.150.91031 | 25.375,44 9.280,29 | 4.966.237,44
Adquisiciones de Inmovilizado 3101434 19.213,12 9.663,31 0,00 0,00 0,00 0,00 10.064,95 32.950,65 27.346,88 0,00 0,00 130.253,26
Cancelacion de deuda no comercial 105.420,91 202.121.82 | 34.822,30 0.00 0,00 0,00 0,00] 130.549,56 | 211.390.41 266.371.48 0,00 0,00 | 950.676,48
Subtotal inversi 136.435.25 | 221.33495| 44.485.,61 0,00 0.00 0,00 0,00 | 140.614,52 | 244.341,06 | 293.718.36 0,00 0,00 | 1.080.929,74
TOT&-iECU%OS EMPLEADOS 788.001,63 | 1.186.507,95 | 491.655,23 53.145.34 87.346,41 | 79.810,54 | 51.967,78 | 586.954.63 | 1.242.493.28 | 1.444.628.67 | 25.375,44 9.280,29 | 6.047.167,18
Ejercicio Actual
~Re e | AT | i T Toimer  [awrizonca| cimmvon
hastos por ayudas y otros

5 monetarias 0,00 11.150,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

gnamientos 79.219.18 143.006,58 35.074,24 1.957,39 608,83 750,10 0,00

personal 557.078.41 643.722,20 396.320,09 42.584,32 102.097,59 57.231,44 72.250,23

stos de la actividad 55.195,60 163.623,55 49.753,50 3.805,62 2.952,54 1.969,85 0,00

zacion del Inmovilizado 18.654.45 40.735,74 10,700,62 0,00 0,00 0,00 0,00

mﬁnciems y otros 2.879.40 11.907.99 3.728,60 0,00 0,00 0,00 0,00

os resuliados 1.636,19 3.618,10 22,388,18 0,00 0.00 0,00 0,00

Subtotal ghstos 714.663,23 1.017.764,16 517.965.23 48.347,33 105.658,96 59.951.39 72.250,23
Adguisicioges de Inmovilizado 1.531.00 5248421 37.436.88 0,00 0,00 0,00 0.00
Cancelacion de deuda no comercial 137.433,52 375.703,77 £3.186,61 0,00 0,00 0,00 0,00
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Subtotal inversiones 138.964,52 428.187.98 120.623,49 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 853.627,75 1.445.952,14 638.588,72 48.347,33 105.658,96 59.951,39 72.250,23
_Ejercicio Actual
Recumsﬂz;?dnaddr?g::lza;?Ilisv{;r:sl;;;a:ios poria CD RGA RTC Club Deportivo | Gasolinera/ otros RESAUT Total Actividades
Gastos por ayudas y olros 0,00
a) Ayudas monetanias 0,00 0,00 0,00 0,00 11.017 .48 22.167 48
ToVisionamicntos 60.409,38 199.119,36 197.229,04 10.424,75 0,00 4,782.83 732.581,68
sonal 307.518.40 795.430,50 857.271,42 14.001,40 0,00 449711 3.830.003,11
s de la actividad 75.285,78 101.957 81 151.971,29 3.125,58 5.834,24 20.809,96 645.285.32
izacion del Inmovilizado 31.499.94 3843830 62.163,24 0,00 0,00 112,78 202.305,07
stos financieros y otros 5.033.95 6.418,31 10,833,583 0,00 0,00 40.802,08
s resultados 1.373,69 11.528.88 12.201,68 0,00 164,35 52.911,07
Su\mtal gastos 481.121.14 1.152.893,16 1.291.670,50 27.551,73 17.016,07 39.202,68 5.546.055.81
Adqlisiciones de Inmovilizado 41.424 44 65.190,98 124.480,34 0,00 14.482,76 6.562,18 343.592,78
Cancelacion de deuda no comercial 126.387.66 262.925 93 304.271.20 0,00 0,00 1.289.908.69
Subtotalinversiones 167.812.10 328.116,90 428.751.54 0,00 0,00 1.612.456.,53
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 648.933,.24 1.481.010,06 1.720.422,04 27.551,73 17.016,07 39.202,68 7.158.512,34
N> j,_,’/
Ejercicio Anferior
Ingresas obtenidos por Ia entidad PISOS TALLER AT ACI[DWD T';‘gig;ﬂ mélgfo ng(m cp RGA RTC DEEL‘;:’M G“"ﬂ"““ Total
Rentas y otros ingresos derivados del
patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3899800 38.998.00
Ventas y prestaciones de servicios de
las actividades propias 60,98 198,20 91,48 0,00 0.00 0,00 0.00 390,74 1.676,06 543921 0,00 | 11.99544 19.852,11
~Subvenciones del sector publico 533.58545 | 912.616,55| 404.403,67 4.248,79 273543 | 7479553 97.588,00 428.145,89 84342377 | 949.191.29 | 18.439,27 0,00 ] 4.269.173,64
Aportaciones privadas 70.840.45 101.646,57 2224934 | 52.330,67 98.376,33 2230631 0,00 53.743.77 137.229,99 239.003,05 6.313.94 0,00 304.040,42
\Qﬂps tipos de ingresos 1.132,33 995.54 1.098,78 0.00 0,00 0,00 0,00 290,94 650.83 2.545 96 0,00 0,00 6.714.38
'I‘(\j'l";’l[. INGRESOS OBTENIDOS 605.619,21 | 1.015.456,86 | 427.843,27 | 56.579.46 101.111,76 97.101,84 97.588,00 482.571.34 982.980.65 | 1.196.179,51 | 24.753,21 | 50.993.44 | 5.138.778,55
Deudas contraidas 126.965,81 276.020,12 67.485,04 0,00 0,00 0,00 0,00 70.002,92 191.632,20 180.579,28 0,00 0,00 912.685,36
%mtal Deudas 126.965,81 276.020,12 67.485.04 0,00 0,00 0,00 0.00 70.002,92 191.632,20 180.579,28 0,00 0,00 912.685,36
732.585,02 | 1.291.476,98 | 495.328,31 56.579.46 101,111,76 97.101,84 97.588.00 552.574,26 1.174.612,85 | 1.376.758,79 | 24.753,21 | 51.993.44 | 6.051.463,91

-
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Ejercicio Actual

Ingresos obtenidos por la entidad PISOS TALLER AT ACTIVID TRATAMIENTOS EH’QEAEO CI TIMON

Rentas vy otros ingresos derivados del patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ventas v prestaciones de servicios de las actividades propias 60,98 198,20 91,48 0,00 0,00 0,00 0,00
Subvenciones del sector publico 524.892,23 E86.209,84 421.208,02 6.013,59 1.172,38 18.420,03 96.825,00
Aportaciones privadas 72.407,63 131.793,56 54.856,88 41.765,27 106.529,80 27.342 53 0,00
Otros tipos de ingresos 13.840,80 0,00 -240.00 0,00 113.00 0,00 0.00
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 611.201,64 1.018.201.60 476.006,38 47.778.86 107.815.18 45.762.56 96.825,00
Deudas contraidas 206.337,34 244.647.39 54.076,20 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal Deudas 206.337.34 244.647.39 54.076,20 0,00 0,00 0,00 0,00
— 817.538,98 1.262.848,99 530.082,58 47.778,86 107.815,18 45.762,56 96.825,00

\ Ejercicio Actual

I \ Ingresos obtenidos por 2 entidad cD RGA RTC De;t]:::]ivu Guit::::rai RESAUT iz t:;‘}:ia: dei

: otros ingresos derivados del patrimonio 0,00 1.380,00 1.380,00 0,00 46.748.08 0,00
prestaciones de servicios de las actividades propias 45,74 66,06 45,74 0,00 11.017.48 330,66
Subvencipnes del sector piiblico 425 807,06 872.361,36 941.799,34 15.745,84 0,00 87,89 1.954.831,09
—Aportaciohes privadas 61.099,58 165.315,06 248.707.26 -150,00 44,46 6426551 434.695,67
%’e&.ﬁgn de ingresos 0,00 0,00 365.00 0.00 0.00 3.265.00 13.713,80
Of‘AL INGRESOS OBTENIDOS 486.952,38 1.039.122.48 1.192,297,34 15.595.84 57.810.02 67.618,40 2.403.591,22
Dcudtc ntraidas 66.002,40 181.978,03 175.343,74 0,00 0,00 928.385,10
Otras bbligaciones financieras asumidas 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
}ﬁ‘ Deudas 66.002,40 181.978,03 175.343,74 0,00 0,00 928.385,10
552.954,78 1.221.100,51 1.367.641,08 15.595,84 57.810,02 67.618.40 6.191.372,78
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B
L
(;; Ejercicio Anterior
% Recursns humanos empleados en la actividad. N* Personas Horas
: Personal asalanado 138
Personal con contrato de servicios 3
Personal voluntario 73 3.815
Totales 214 3.815
Ejercicio Actual
%ﬁ Recursos humanos empleados en la actividad. N Personas | Horas
| asalanado 148
| Rersonal con contrato de servicios 3
}Q\&sunnl voluntario 89 4724
\\ Totales 240 4.724
%
Ejercicio anterior
N° Beneficiarios
Personas Fisicas 1.658
A N 2 Personas Juridicas 0
Pax
:—,| Cj g > Ejercicio actual
i ; ! N* Beneficiarios
G303 -g Personas Fisicas 1413
i-;‘, I Personas Juridicas 0
& o G = _
N b TE B
i A
o ”
% Fondo Social
L - " Descripcidn del Bien/Derechn vinculados a fines propios anse Soetpt Otros Importe en € Restricciones
| Impaorte en €)
ALy Rcsid—c-ﬁsﬁ'\l Avda. de Aragdn, 14 6.405.401,72 No exislen restricciones

? pag. 30
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E} 17.2.b) Destino de Rentas e ingresos
Ajustes ; Recursos
Resultado Pt Ptjsliltsi'\fe:s Base de et e
Ejercicio contable g:f::s:: (Gastos Calculo Renta a destinar fines {fastos Aplicacidn de los recursos destinados en cumplimiento de sus fines
+} poiores:F) Inversi )
Importe % 2015 2016 2017 2018 2019 Importe
pendiente
2015 182.055,47 0,00 | 436227478 | 4.544.330,25 3.181.031,18 | 70,00% | 5.552.032,03 | 5.552.032,03 Ll 0,00
b 2016 157.741.63 0,00] 453746434 | 4.725.205,97 3.307.644,18 | 70,00% | 5,738.554,55 5.738.554,55 0,00
= 2017 194 404,60 0,00 4672.786.64 | 4.867.191,24 3.407.033.87 | 70,00% | 5.776.783,62 3.776.783,62 0,00
" — 2h9 =
' 2018 172.541,11]  0,00] 4.966.237.44 | 5.138.778,55 3.597.144.99 | 70,00% | 5896.603.36 5.896.603.36 0,00
\ 2019 -283.068,13 0,00] 5546.05581 | 5.262.987,68 368409138 | 70.00% | 6.786.426,51 6.786.426,51 0,00
423.674.68 0,00 | 24.084.819.01 | 24.538.493 .69 17.176.945,58 29.750.400,06 | 5.552.032,03 | 5.738.554,55 | 5.776.783,62 | 5.896.603,36 | 6.786.426,51 0,00
N Importes Ejercicio Anterior
\ *E\ 1. Gastos en cumplimiento de fines* 4.775.036.28
| - Subvenciones, donaciones y
. =ay Fondos propios kegatio Deuda
~ > 2. Inversiones en cumplimicnto de fines (2.1 +2.2) 61.238,59 109.651,91 950.676.48
o RS
— é 2.1. Realizadas en el ejercicio 61.238,59 0,00 0,00
L 2.2, Procedentes de ejercicios anteriores 0,00 109.651,91 950.676,48
03 i a) Deudas canceladas en el ejercicio incurridas en ejercicios anteriores 950.676,48
k b) Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de capital procedentes de gjercicios anteriores 109.651.91
@y TOTAL (1 +2) 5.896.603.36
Importes Ejercicio Actual
o :
5‘3 m 1. Gastos en cumplimiento de fines 5.343.750,74
(72 i1 Fondos proplos Subvmciu:z:dic;naciones y Deuda
sInversiones en cumplimiento de fines (2.1 +2.2) 75.237,57 77.529,51 1.289.908.69
2. ™Rslizadas cn ¢l ejercicio 75.237,57 0,00 0.00
. Procedentes de ejercicios anteriores 0,00 77.529,51 1.289 908,69
a) Deudas canceladas en ¢l gjercicio incurridas en gjercicios anteriores 1.289 908,69

)

= B

=
i

pag. 3




15°9ZF'98L°0

(z+ 1) T¥LOL

1S'6TSLL

SHATY SOTHA NVILSYHAS NVS 3d AVdIDVdVISId NOD SYNOSHAd d4d STIAVd 30 NOIDVIDOSY

YIIOWHIN

(STavdav)

salouaiue so1a1a13(a ap sajuapasoxd [endes ap sopeda] 4 souoranuop ‘sauolausaqgns 2p uptamnduy (g

sipede




ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

MEMORIA

18. Operaciones con partes vinculadas

A efectos de facilitar la informacion suficiente para comprender las operaciones con partes vinculadas que se han
efectuado, en el siguiente listado, se identifican las personas o empresas con las que se han realizado este tipo de
operaciones, expresando la naturaleza de la relacion con cada parte implicada:

NIF Nombre o Razdn social Naturaleza de 1a vinculacion
BROIZREG2 CEE APADIS Entidad dependiente
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Saldos deudores Saldos acreedores Saldos deudores Saldos acreedores

CEE Apadis
Acrecdores 241,87 0,00 0,00 0,00
Creditos & empresas 18.736,50 0,00 53.080,12 0,00
Total 18.494,63 0,00 53.080,12 0,00

Ejercicio Actual Ejercicio Anterior

Gastos Ingresos Gastos Ingresos

Prestaciones Servicios 207.692,50 0,00 251.679,95 0,00
Total 207.692,50 0,00 251.679,95 .00

19. Cambios en el 6rgano de gobierno, direccién y representacion

En ¢l presente ejercicio NO han tenido lugar cambios en la Junta directiva.

20. Hechos posteriores al cierre

Hasta la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales, no se han producido hechos posteriores que hayan
puesto de manifiesto circunstancias que ya existian en la fecha de cierre del ejercicio y que no hayan supuesto la
inclusion de un ajuste en las cifras contenidas en las cuentas anuales.

No obstante debido a los resultados negativos de este ejercicio, producidos por la aplicacion del nuevo convenio
colectivo del sector, nos hemos puesto como objetivo tomar medidas para reducir de forma no traumdtica los costes
de personal, adaptando el niimero de personas contratadas al ratio exigido por la Administracién Publica, asi como
solicitar a la misma que adecue los contratos firmados segtin los incrementos de costes salariales.

Asi mismo queremos poner de manifiesto que con motivo de la expansién del COVID-19 y la declaracion del
Estado de Alarma en Espafia con consecuencias econdmicas dificiles de valorar a la fecha de formulacién de las
Cuentas Anuales, queremos poner de manifiesto que la Direccién de APADIS es consciente de los efectos
negativos que esla circunstancia puede tener en la marcha de la Asocificion, pero se muestra convencida de que
seran menores que en otros sectores de actividad y que el esfuerzo ¥ tesén que fos caracteriza nos permitird
recuperarnos en el momento en el que remilan los efectos de la pandejnia y.4€ redupere ehritmo de la actividad
normal del pais. No obstante somgs consuig)ﬂcs lg'que netesitamos la ayyda del ¢fohi lo¢gl mediante fondog
de contingencia o programas de glfucrzo para foder sulphgar fos costes|¢xtragrdiparios que &s ndemia nos

obligado a acometer y no poner|en pel{iro-; i c[, nuestra e l‘id:( L jente.anp de los sect
mis vulnerables de la-seciedad—




ASOCITACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS) |

MEMORIA

21. Otra informacion

a) El detalle de los conceptos retributivos al personal de alta direccion, se muestran en las siguientes
tablas:

Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
1. Sueldos, dietas y otras remuneraciones 67.226,49 57.919.80

Los miembros de la Junta Directiva no han percibido por sus funciones retribucidn alguna.

b) Numero medio de personas empleadas en el curso del gjercicio, expresado por categorias:

Ejercicio Anterior
Hombres Mujeres Total
Altos directivos 1 0 1 |
Resto de personal directivo 2 6 8 |
e »
Empleados de tipo administrativo 1 2 3
Trabajadores no cualificados 6 41 47
Total empleo medio 32 106 138 I
|
Namero medio de personas empleadas Ejercicio Actual
en el curso del ejercicio, por categorins Hombres Mujeres Total
Altos directivos 1 0 1
Resto de personal directivo 3 7 Lo
e o |
Empleados de tipo administrativo 1 2 3
Trabajadores no cuulificados 6 42 48 |
Total empleo medio a5 113 148

¢) Honorarios del auditor en el gjercicio

Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Honorarios cargados por auditoria de cuentas 5.904,61 5.826,78
Total 5.904,61 5.826,78

d) No existen acuerdos de la asociacion que no figuren en el balance, ni sobre los que no se haya
incorporado informacion en otro apartado de la memoria.

e) Informacién anual del grado de cumplimiento del Codigo de Conducta de las entidades '

sin fines lucrativos para |a realizacion de lasjinversiones financieras temporales, segun la
legislacion que le resulte aplicable.

sidera que esta cumpliendo elfcodigo de conlducta ﬁéra
eras temporales recogido en gl “Acuerdo def'20}gﬁ/nov'
sion Nacional del Mercado de Valores™ |

Apadi
AVDA. ARAGON, 14
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Jalls MEMORIA

22. Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores.

Disposicién adicional tercera. “Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de

julio.
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior

Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 28.60 56,09
Ratio de operaciones pagadas 31.81 64,42
Ratio dc operaciones pendientes de pago 2,67 3,05

Imporie Importe

Total pagos realizados 1.558.604,29 1.271.038,97
Total pagos pendientes 192.978,47 199.717.59

23. Informacion sobre derechos de emisién de gases de efecto invernadero, GEI

La asociacion no tiene asignados derechos de emision de gases de efecto invernadero.

La asociacion no interviene en ningiin contrato de futuro relativo a derechos de emision de gases de

efecto invernadero en los mercados del carbono.

La asociacién no forma parte de ninguna agrupacian de instalaciones.

24, Estado de Flujos de Efectivo

AVDA. AR

287801 B B: REYE
¢ - G-28824043

NOTA
S 2019 2018
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

L. Resuliado del ejercicio antes de impuestos -283.0068,13 172.541,11

2. Ajustes al resultado 215.933.64 202.387,23

a) Amortizacion del inmovilizado (+) 202.305,07 191.201,00

¢) Variueidn de provisiones (+/-) T77.873.44 0,00

d) Imputacion de subvenciones (-) F40.614,22 112.803.67

e) Resultados por bajas v enajenaciones del inmovilizado (+/-) 49.307.56 77.222,13

h) Gastos financieros (+) 40.802,08 314.707,32

k) Otros ingresos v gastos (-/+) -11.740.29 12.060,39

3. Cambios en ¢l eapital corriente -193.658,77 81.864,08
b) Deudores y otras cuentas a cobraur (+/-) -257.502,77 169.303,69

¢} Otros uctivos corrientes (+7-) 1.767,36 511,57

d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-) 62.076,64 -H6.928,04

4. Otros flujos de efective de las actividades de explotacion -40.802,63 -34.707.32
a) Pagos de intereses (<) =H).802,63 -34.707 32

5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/-14/-2+/-34/-4) -301.595,89 422.085,10
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 0,00 0,00
6. Pagos por inversiones (-) ' -347.001,59 -130.253.26
¢} Inmovilizado material -343.392.78 -130.253,26

¢} Otros activos financieros -1.408 81 .00

7. Cobros por desinversiones (+) 0,00 0,00
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversion (7-6) -347.001,59 -130.253.26
C) FLUJOSDE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 0,00 0,00
-9, Cobros y pagos porinstrumentos de patrimonio 283.068,13 16, ‘:ﬁ

283068, 63,766.8
-1 4.4_17’17‘{
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ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

APadIs MEMORIA

a) Emisidn - -
2. Deudas con entidades de erédito (+) 1.221.610,98 912.685,36

b} Devolucion y amortizacion de - -
2. Deudas con entidades de erédito (<) -1.329 268 56 -7T18.503,28
4. Otras deudas (-) -65.779,29 -69,522.29
I1. Pagos por dividendos y remuneraciones de ofros instrumentos de patrimonio 0,00 0,00
12, Flujos de efectivo de las actividades de financiacion +/-9-+/-10-11) 168.630,96 288.426,66
1) Efecto de las variaciones del tipo de cambio 0,00 0,00

E) AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+-5+/-

8+/-12-D) -4 79.966,52 580.258,50
Efectivo o equivalentes al comienzo del gjercicia T133R2.81 19312431
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 20341629 773.382.81

25. Firmas

En San Sebastian de los Reyes a 29 de abril de 2020, quedan formuladas las Cuentas Anuales,
dando su conformidad mediante firma:

Don/Doiia. FRANCISCO MOLINA ALIQUE

Dni: 51366913R
Calidad de: PRESIDENTE

Don/Dofia.  JUAN MANUEL SANTOS MUROZ

Dni: 50361753Q ,.
Calidad de:  VICEPRESIDENTE . —— ]/
Don/Dofia.  ANDRES LAPUENTE PINILLA
Dni: 5228958T
Calidad de:  SECRETARIO

Don/Dofia,  JESUS MARTIN MARTIN

Dni: 506671488
Calidad de:  TESORERO

Don/Dofia. MANUEL VILLORIA CUESTA

Dni: 03407543R //L.;é,cﬁ’ ey

Calidad: VOCAL l
Apadis \
Don/Dofia.  SOGENIO HERRAEZ A ARAGEN. 14 |
Dni: 51970738F _ 2(-’*{“&_‘{ ?; ?S,éSRzEYES '.
Calidad de:  VOCAL B 043

}



ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

MEMORIA

ANEXO 1

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio
2019

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. ldentificacion de la entidad

Denominacion

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES - APADIS

Régimen Juridico

49/2002, DE 23 DE DICIEMBRE, DE REGIMEN FISCAL DE LAS ENTIDADES SIN FINES LUCRATIVOS Y DE LOS
INCENTIVOS FISCALES AL MECENAZGO.

Registro de Asociaciones

COMUNIDAD DE MADRID

Numero de Inscripcion en el Registro correspondiente Fecha de Inscripeién CIF

4521 26/04/1981 528824043

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
AVDA.ARAGON 14 28701
Localidad / Municipio Provincia Teléfono

SAN SEBASTIAN DE LOS REYES MADRID 916544207
Direccion de Correo Electrénico Fax:
administracion@apadis.es

/ /Hﬂmesr{sm
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2, FINES ESTATUTARIOS

Son fines de la Asociacién: La rehabilitacion de las personas con discapacidad, la agrupacion de las familias de
eslos afectados y de toda persona amiga o tulora delos mismos; el fomenta de su estimulacion temprana,
educacion formacion ocupacional, habilidades adaplalivas, ensefianza rehabilitacion y adaplacion socio- laboral, en
los diferentes grados en que sea posible efectuarlas de acuerdo @ su capacidad; la creacion de los Centros e
institutos de caracter pedagégico, profesional, cientifico, asistencial, residencial y laboral, organizados para contribuir a
la mejora de la autonomia personal y la insercion socio-laboral y la rehabilitacion y cualquier ora actividad  cultural,
econamica, social y cientifica que direcla o indireclamente se relacione con los principios de la Entidad,

3. NUMERO DE SOCIOS

Namero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios

0 0 498

Naturaleza de las personas juridicas asociadas

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

A. ldentificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

CENTRO DE ATENCION TEMPRANA

Servicios comprendidos en la actividad

Se realizan tratamientos especializados de: Fisioterapia, Esfimulacién, Logopedia, Psicomotricidad, Psicoterapia, Apoyo
Psicolagico y Atencion Social.

Breve descripcion de |a actividad

El Centro de Atencion Temprana estd formado por un equipo multidisciplinar que ofrece Tratamienlos y Servicios
especializados a los usuarios de 0 a 6 afios y sus familias. Nuestra finalidad es poder proporcionar una atencién
individualizada, mediante actuaciones planificadas, con caracter preventivo, global e interdisciplinar, dando respuesta a las
necesidades, permanentes o transitorias, originadas por alteraciones en el desarrollo o por discapacidad en la primera
infancia.

APADIS cuenta con 100 Plazas de Tratamiento (6 nuevas en 2018) y 8 Plazas de Apoyo y Seguimiento contraladas con la
Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Natalidad de la Comunidad de Madrid. Para optar a estas plazas es
necesaria una valoracion en el Centro Regional de Coordinacian y Valoracion Infantil (CRECOVI)

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Niamero \ 2

Personal asalariado 13 |

Personal con contrato de servicios | U ( /
s

Personal voluntario




C. Coste yfinanciacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gaslos por ayudas y olros 0,00
a. Ayudas monetarias 0,00
b.  Ayudas no monelarias 0,00
c. Gaslos por colaboraciones y del drgano de gobierno 0,00
Aprovisionamientos 35.074,24
a. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00
b. Compras de materias primas 10.145,00
c. Compras de otros aprovisionamientos 0,00
d. Trabajos realizados por otras entidades 24.929,24
e. Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 396.320,09
Otros gastos de la actividad 49,753,50
a. Arrendamientos y canones 0,00
b. Reparaciones y conservacion 13.689,52
c. Servicios de profesionales independientes 7.301,20 ‘
d. Transportes 0,00 ‘
e. Primas de seguras 227573
f.  Servicios bancarios 1.886,57
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00 |
h.  Suministros 9.948,51
Tributos 1.503,06
j. Perdidas por crédilos incobrables derivados de la actividad 0,00
k.  Ofras pérdidas de geslion corriente 13.147.91
Ameortizacion de inmovilizado // / 10.700,62




Gastos financieros

3.728,60
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicion de inmovilizado 37.436,88
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 533.013,93
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 1.400,42
Preslaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 13.799,09
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ingresos con origen en la Administracion Pdblica 421.270,83
a. Conlratos con el sector publico 419.748,00
b.  Subvenciones 1.522,83
c. Conciertos 0,00
Otros ingresos del sector privado 39.536,04
a. Subvenciones 0,00
b. Donaciones y legados 22.275,86
c. Otlros 17.500,18
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 476.246,38

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

133

Clases de beneficiarios/as:

Nifios de 0 a 6 afos con discapacidad inlelectual, fisica o sensorial y sus farl*ifias




Requisitos exigidos para astentar la condicion de beneficiariofa:

.Para oplar a estas plazas se necesita una valoracion en el Centro Regional de Coordinacién y Valoracion Infantil - CRECOVI-
.y ademas

Se puede dar una o varias de las siguientes siluaciones para ser beneficiarios:

0 Ser socio
a Tener asignada una plaza publica
o] Abonar la atencidn recibida

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Atencién individualizada, medianle acluaciones planificadas, con caracler preventivo, global e interdisciplinar, dando
respuesta a las necesidades, permanentes o transitorias, originadas por alteraciones en el desarrollo o por discapacidad en la
primera infancia.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

En el Centro de Atencion Temprana seguimos orientados hacia un Modelo de intervencion Centrado en la Familia, estanda
siempre presente en la planificacion de los objetivos de Intervencian.

Se han realizado 183 coordinaciones externas con colegios, centros de lratamienlo privado y organismos puiblicos. Estas
coordinaciones son necesarias para ofrecer una atencion complela a todos los nifios y nifias.

La formacion de este afio ha ido encaminada a favorecer la aulorregulacion emocional, con el curso “educacién consciente y
sin violencia”.

Seguimos apostando por la Prevencion vy la deteccion de casos de abuso a personas con discapacidad inlelectual a través
del programa PREDEA

El indice de satisfaccion familiar sigue siendo elevado 95%

Se han realizado 283 consultas familiares a través de la Trabajadora social

Compartimos sonrisas en nuestra tradicional fiesta de Navidad con las nifios y nifias, sus familias y los animadores Jessica y
Guillermo,

Gracias a la donacion de la Fundacion Inocente-Inocente estrenamos sala de Integracion Sensorial, donde intentamaos
favorecer un proceso neuraldgico que integre todas las sensaciones que experimentan los nifics y nifias tanto de su propio
cuerpo como del exterior (gusto, vista, oido, tacto, olfalo, movimiento, gravedad y posicion en el espacio), asi podemos paliar
las dificultades sensoriales que muchos de ellos presentan.

Como en afios anteriores la empresa SIGNE nos ha donado dinero para comprar material educativo y mobiliario adecuado.
En noviembre participamos en |la Gala de Buenas Practicas de APADIS, con uno de nuestros nifias, Sebastian, que quedo
finalista en |a categoria Micro: Se hace camino al andar.

Con ayuda de sus terapeutas aprendio a caminar mas tranquilo por la calle y ahora puede disfrutar de sus paseos al lado de
su madre, sin correr peligros.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Las aclividades del Centro de Atencion Temprana cumple en su totalidad los fines estatutarios




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

F. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad

SERVICIO DE TRATAMIENTOS Y ACTIVIDADES

Servicios comprendidos en la actividad

* Tratamientos son: Fisioterapia, Terapia Ocupacional / integracion sensorial , Psicoterapia | Lagopedia , Estimulacion,
Psicomotricidad ,Grupo de Traccion a la vida Adulta ,Grupo de Entrenamiento Cognitivo ,Taller de Juego y Comunicacién

infantil Taller de Afectividad y Sexualidad, Grupo de Madres y Padres ,Grupo de TEA infantil , Grupo de TDAH ,Grupo de
Apoyo Escolar.

"Actividades Grupo de Baile ,Grupo de Danza Latina ,Canto y Voz ,Percusion, Dj’s , Informatica ,Danza Modemna , Taller de
Cacina

Breve descripcion de la actividad

El Cenlro de Tratamientos y Actividades APADIS proporciona atencion especializada y continua a nifios, ninas y jovenes en
sus tres etapas de recorrido escolar. Promueve acciones que estimulen el desarrollo personal, la autonomia y la integracién
social a través de sesiones de Tratamientos especializados y/o aclividades colectivas. Los profesionales atienden tanto a la
persona de forma individual como a todas las familias que requieran atencion.

G. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Nimero

Personal asalariado 11

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 98

H. Coste yfinanciacién de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0.00
a.  Ayudas monetarias 0,00
b.  Ayudas no monetarias J : 0,00 //
"//
¢. Gastos por colaboraciones y d q?gano de gobierno 000,
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Aprovisionamientos 2.566,22

a. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00

b. Compras de materias primas 121771

c. Coempras de otros aprovisionamientos 0

d. Trabajos realizados por otras entidades 1.348,51

e. Perdidas por delerioro 0,00
Gaslos de personal 144.681,91

|

Otros gastos de la actividad 6.758,16 |

a. Arrendamientos y canones 0,00

b. Reparaciones y conservacion 0,00

c. Servicios de profesionales independientes 1.634,26

d. Transportes 0,00

e. Primas de seguros 0,00

f.  Servicios bancarios 205.43

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00

h.  Suministros 0,00

i. Tribulos 0,00

j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 0,00

k. Otras pérdidas de gestion corriente 4.918,47
Amortizacidn de inmovilizado 0,00
Gastos financieros 0,00
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicion de inmovilizado 0,00

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD ; 154.006,29

A
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Cuotas de asociados 1.397,23
Preslaciones de servicios de la aclividad (incluido cuotas de usuarios) 139.795,92
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonia 0,00
Ingresas con origen en la Administracion Publica 7.158,78

a. Contratos con el sector publico 0,00

b, Subvenciones 7.158,78

¢ Conciertos 0,00
Otros ingresos del sector privado 7.242 11

a. Subvenciones 0,00

b. Donaciones y legados 535,98

c. Otros 6.593,13

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 155.481,04

. Beneficiarios/as de la actividad

Namero total de heneficiarios/as:

225

Clases de beneficiarios/as:

nifios, nifas y jovenes con discapacidad inteleclual, fisica o sensorial en sus tres etapas de recarrido escolar y a sus familias

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiariafa:

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser beneficiarios:

o Ser socio
o Tener asignada una plaza publica
a Abonar la atencion recibida

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

|

Sesianes de Tratamienlos especializadoj/ /o actividades coleclivas. Los profesionale
individual como a todas las familias que r il

ieran atencion.

F atienden ténto a la persona dg_ formg




J. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resullados obienidos con |a realizacion de la actividad:

Las acciones mas destacadas del afio 2019 han sido, entre ofras:

Creacion de falleres para Madres y Padres . Esle afio hemos querido fomentar mas el trabajo con las familias y por ello
llevamos a cabo en los meses de mayo, junio y noviembre, donde se abardaron temas como la disciplina posiliva, pautas para
el comportamiento de nuestras hijos e hijas y técnicas para reducir el estrés de los padres y madres.

Las sesiones han sido impartidas por las 2 psicdlogas del servicio y una madre del servicio

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Las actividades del Servicio de Tratamiento y Actividades cumple en su lotalidad los fines estatularios

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

Identificacion de la actividad

Denominacién de |a aclividad

CENTRO OCUPACIONAL - COFOIL APADIS

Servicios comprendidos en la aclividad

Entre |os servicios que presta Centro Ocupacional se encuentran:

L. AREA OCUPACIONAL

2 Talleres de Manipulado.

- 1 Taller de Desarrollo de la Autonomia.
- 1 Taller de Manualidades.

2. AREA APOYO PERSONAL Y SOCIAL

- Alencion y apoyo psicoldgico y social: cada persona con discapacidad intelectual junto con un equipo de apoyo realizan un
Plan Individual de Atencién con sus propios objelivos.

- Habilitacién para la Vida Diaria: programas de AVDs, Braille, Autogestores, Cognitiva, Vida Saludable, Habilidades Sociales,
Psicomotricidad, Ed. Fisica, Movilidad, ...

Actividades deportivas: golf, Futbal, Natacion e Hipica.
- Aclividades complementarias: Teatro, Fisioterapia, Salidas culturales y ludicas. ...
3. AREA DE INSERCION LABORAL

El objelivo general del area es que las personas con discapacidad intelectual de CO, con capacidad para integrarse en el
mundo laboral, encuentren trabajo remunerado acorde con sus necesidades y caracteristicas personales y familiares.

Las aclividades que se realizan son: F.O.L. (Formacion y Orienlacién Laboral), bisqueda de empleo, autonomia, praclicas
laborales, prevencion de riesgos, aulogestores, ...

_AJSERVICIOS COMPLEMENTARIOS

- Ruta.
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- Comedor

Breve descripcién de |a actividad

participacion sociolaboral y en la mejora de su calidad de vida.

Centro ocupacional, de formacidn, oportunidades e insercion laboral, es un recurso abierlo a la comunidad, en el que
proporcionamos a la persona una alencién especializada, mediante un programa individualizado, que recoge actividades de
desarrollo personal, capacitacion laboral, apoyos y opartunidades y que contribuye a canseguir resultados significativos de

K. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 21

Personal con contrala de servicios

Personal voluntario 19

L. Coste yfinanciacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gasltos por ayudas y otros 11.150,00
a. Ayudas monetarias 11.150,00
b.  Ayudas no monetarias 0
c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gabierno 0
Aprovisionamientos 143.006,58
a. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00
b. Compras de materias primas 31.546,55
c. Compras de otros aprovisionamientos 0,00
d. Trabajos realizados por otras entidades 111.460,03
e. Perdidas por deterioro 0,00
Gaslos de personal 643.722,20
Otros gastos de la actividad 163.623,55
a. Arrendamientos y canones 4.098,71
b. Reparaciones y consemac}% 63.460,20
&~ Servicios de profesionalqy Ajgpendientes 16.079,99
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d. Transportes 0,00

e. Primas de seguros 11.263,67

f.  Servicios bancarios 4.148,88

g. Fublicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00

h.  Suministros 21.857,07

i.  Tributos 3.494,28

j.  Perdidas por crédilos incobrables derivados de la 0

aclividad

k. Otras pérdidas de geslion corriente 39.220,75
Amortizacion de inmavilizado 40.735,74
Gastos financieros 11.907,99
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicidn de inmovilizado 52.484,21

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.066.630,27
FINANCIACION IMPORTE

Cuolas de asociados 6.050,08
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 73.824,74
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y olros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ingresos con origen en la Administracion Publica B81.575,16

a. Contratos con el sector ptiblico 863.811,08

b. Subvenciones 17.764,08

c. Concierlos 000
Otros ingresos del sector privada . 56.751,62 /ﬂ

a. Subvenciones
b. Donaciones y legados




c, Dtros 40.525 81

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.018.201,60

M. Beneficiarios/as de la actividad

Nimero total de beneficiarios/as:

132

Clases de beneficiarios/as:

Personas adultas con discapacidad intelectual,

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser beneficiarios:

o] Ser socio
a Tener asignada una plaza publica
0 Abonar la alencion recibida

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Estancia diurna destinada a proporcionar la habilitacion profesional, el desarrollo personal y social, a fin de conseguir el
maximo desarrollo de sus capacidades personales, laborales y posibilidades de integracion social.

N. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados oblenidas con la realizacion de la actividad:

En el afio 2019 hemos llevado a cabo los siguientes programas:

54 Acciones de Calaboracién
Acciones de Calaboracion (jornadas sensibilizacion, colegios, institutos, centros formativos, universidad de Alcala de Henares,
empresas, jornadas asociativas, club deportivo Algelefio, otras asociaciones, RSE, Adolfo Marsillach, Atresmedia,...).

53 salidas a la comunidad; 42 elegidas por las persanas, 24 usaron transporte publico.

Mas de 150 oportunidades de apoyo activo: 1B profesionales formados en apoyo activo, 2 familias formados en apayo
aclivo,

11 Mercadillos solidarios: 179 pedidos. 4 nuevas aclividades en lalleres ocupacionales (velas, encuadernacion...)

Grado o nivel de cumplimiento de las fines estatuiarios:

Centro Ocupacional cumple en su tolalidad los fines estatutarios




5. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

0. Identificacion de la actividad

Denominacidn de la actividad

CENTRO DE DIA

Servicios comprendidos en la aclividad

- Alencion y apoyo especializado:

. Atencion y apoyo psicoldgico

. Alencion y apoyo fisiolerapéultico |
. Alencion y apoyo social i
. Alencion médica y de enfermeria

- Alencion y apoyo a la parsona:
. Bienestar emacional

, Relaciones interpersonales

. Bienestar material

) Desarrollo personal

. Bienestar fisico

. Autodeterminacion

. Derechos

- Manutencion

- Transporie ruta

Breve descripcion de la actividad

El servicio de Centro de Dia, deslinado a atencion diurna, constituye un servicio de apoya dirigido a aguellas personas adullas
con discapacidad intelectual que precisan grandes necesidades de apoyo para llevar a cabo una vida normalizada.

P. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero

Perscnal asalariado 15

Persanal con cantrato de servicios

Personal voluntario

i



Q. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otras 0,00
a. Ayudas monetarias 0,00
b.  Ayudas no monetarias 0,00
c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno 0
Aprovisionamientos 60.409,38
d. Compras de hienes destinados a la actividad 0,00
e. Compras de materias primas 5.611,59
f.  Compras de atros aprovisionamientos 0,00
g. Trabajos realizados por otras entidades 54.797.79
h. Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 307.518,40
Otros gastos de la aclividad 75.285,78
a. Arrendamientos y canones 3.029,40
b. Reparaciones y conservacion 30.496,41
c. Servicios de profesionales independientes 3.736,87
d. Transportes 0,00
e. Primas de seguros 4.085,15
f.  Servicios bancarios 939,26
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00
h.  Suministros 16.155,09
Tributos 2.109,59
J.  Perdidas por créditos /ﬁncobrahles derivados de 0,00
actividad { | A’ a A
k. Otras pérdidas de gestigi.corriente > | 14.724 01 _
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Amortizacion de inmovilizado 31.499,94
Gastos financieros 5.033,95
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicion de inmovilizado 41.424,44
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 521.171,89
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 1.363,98
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 41.755,06
Ingresos ardinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y olros ingresos derivados del patrimenio 0,00
Ingresos con arigen en la Administracion Pablica 422.366,84
a. Contratos con el sector publico 418.777,72
b. Subvenciones 5.589,12
¢. Conciertos 0,00
Otros ingresas del sector privado 21.466,50
a, Subvenciones 0,00
b. Donaciones y legados 8.110,33
¢. Ofros 13.356,17
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 486.952,38

R. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

30

Clases de beneficiarios/as:

Personas adultas con discapacidad intelectual que precisan grandes necesidades de apoyo para llevar a cabo una vida

normalizada.

Requisitos exigidos para astentar la condicion de beneficiariofa:

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones par7er beneficiarigs:

o] Ser socio ﬁ ,\f
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0 Tener asignada una plaza publica

0 Abonar la atencion recibida

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

El servicio de Centro de Dia, destinado a atencién diurna

S. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Alo largo del ano 2019 lo mas deslacado ha sido la creacion de nuevas oporlunidades;

“Nueva recepcién en Centro de Dia™. Como nos gusta ser personas ocupadas y en el servicio siempre hay mucho ajetren,
este afio hemos creado una recepcion para poder alender a las familias y compaferos/as y asi poder ampliar nuestras
relaciones.

“Creacion de un nuevo espacio de comedor en Centro de Dia". Donde disponemos de un espacio mas amplio y tranquila,

adaptado a nuestros tiempos, participando en la eleccion de la vajilla, poner la mesa, encargandonos de ir a buscar la
comida.....

“Fomentando la participacion”. Cada persona tenemos lareas asignadas que nos hacen sentimos uliles y con las que
ayudamos a los demas: hay personas encargadas de hacer la asamblea, encargadas de poner la fecha en las diferentes
salas, encargadas de la eleccién de zumo, recogidas de material, tareas administrativas. ...

“Personas de referencia”. Hemos decidido quienes son las personas con las que nos sentimos méas cercanas para que nos
apoyen en dar voz a lodas nuesiras melas y suefios.

“Fiestas". Siempre estamos dispuestos a disfrutar de una buena fiesta, la que mas nos gusta es Halloween Y por eso este
ano creamos un pasaje del terror donde todos nos disfrazamos.

Esle afio lambién hemaos participado en:

“Pilotaje de Empleo personalizado” de Plena Inclusién. Gracias a esla metodologia empezamos a descubrir los talentos y
las ganas de ocupacion que tenemos en Centro de Dia.

‘Pilotaje de Mi Carta de derechos” de Plena Inclusion. Poniendo el foco en aquellos derechos que mas se vulneran para
realizar cambios y acciones que nos ayuden a senltiros como ciudadanos de pleno derecho.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estalutarios:

Centro de Dia _cumple en su lotalidad los fines estatutarios




d. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

T. Identificacidn de la actividad

Denominacion de |a actividad

RESIDENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD GRAVEMENTE AFECTADAS - RESCD APADIS

Servicios comprendidos en la aclividad

- Alencidn y apoyo especializado:

* Atencion y apoyo psicologico

. Alencion y apoyo fisioterapéutico
. Atencion y apoyo social

* Atencion médica y de enfermeria

- Alencion y apoyo a la persona:

. Bienestar emccional
. Relaciones interpersonales
. Bienestar material

. Desarrollo personal

. Bienestar fisico

. Autodeterminacion

. Derechos

- Alojamiento y proteccion
= Manutencion

- Gobernacion y asistencia a la persona

Breve descripcion de la actividad

Servicio destinado a proporcionar alojamiento, rehabilitacian personal y sacial, cuidados personales y asislencia especializada;
ya sea temporal o permanente a los usuarios, a fin de conseguir el maximo desarrollo de sus capacidades y posibilidades de
inlegracion social,

U. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 34

Persanal con contrato de servicios

Personal voluntario 1 /




V. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0,00
a.  Ayudas monelarias 0,00
b,  Ayudas no monetarias 0,00
c. Gaslos por colaboraciones y del drgano de gobierno 0,00
Aprovisionamientos 199.119,36
a. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00
b. Compras de malerias primas 44 387,09
c. Compras de otros aprovisionamienlos 0,00
d. Trabajos realizados por otras entidades 154.732,27
e. Perdidas por deterioro 0,00
Gaslos de personal 795.430,50
Otros gastos de la actividad 101.957,81
a. Arrendamientos y cAnones 3.742,31
b. Reparaciones y conservacion 45.350,90
c. Servicios de profesionalas independientes 5.391,27
d. Transportes 0,00
e. Primas de seguros 2.269,32
f.  Servicios bancarios 1.362,19
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00
h.  Suministros 19.956,37
Tributos 3.028,?4!1’ //

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de |a acﬂﬁidad

k. Olras pérdidas de gestid
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Amortizacion de inmovilizado 38.438,30
Gaslos financieros 6.418,31
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicion de inmovilizado 65.190,98
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.206.555,26
FINANCIACION IMPORTE
Cuotlas de asociados 2.008,94
Prestaciones de servicios de la aclividad (incluido cuolas de usuarios) 130.993,54
Ingresos ordinarios de la aclividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
866.439,00
Ingresos con origen en la Administracién Publica
a. Contratos con el sectar plblico 851.602,94
b. Subvenciones 14.836,06
c. Conciertos 0,00
Otros ingresos del sector privado 38.301,00
a. Subvenciones 0,00
b. Donaciones y legados 19.853,17
c. Otros 18.447 83
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.039.122,48

W. Beneficiarios/as de la actividad

Numero tolal de beneficiarios/as:

30

3
Clases de beneficiarios/as: \

‘.

?hf" “f)
Persanas adultas con discapacidad inlelectual que precisan grandes| necesidades de WM%#—CB i
normalizada. \

Requisilos exigidos para ostentar la condicion de beneficiariofa:
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Se puede dar una o varias de las siguienles siluaciones para ser beneficiarios:

[s] Ser sacio
o] Tener asignada una plaza publica
a Abonar |a atencion recibida

Grado de alencion que reciben los beneficiariosfas:

Servicio Residencial deslinado a proporcionar alojamiento, rehabilitacion personal y social, cuidados personales y asistencia
especializada; ya sea temporal o permanenle a los usuarios, a fin de conseguir el maximo desarrollo de sus capacidades y
posibilidades de integracién social.

X. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resullados obtenidos con |a realizacion de |a actividad:

A lo largo del afio 2019 lo mas destacado ha sido:

‘Proceso de Transformacion™ desde el hogar amarillo hemos parlicipado en los grupos de trasformacion de viviendas de la
entidad, generando una vision compartida de como queremos que sean nueslros hogares. Gracias a este grupo y a la
formacion de "Mil maneras de vivir” hemos iniciado algunos cambios que han posibilitado un cambio de mirada.

“Cumpliendo suefios”: esle afio hemos realizade un cambio de proceso que ha posibilitado que se cumplan nuestros suefios
y Sonia ha ido por primera vez a un concierto; Nuria e Isa han disfrutado de aclividades con animales; Fernando, Alex y
Carlos han ido a una discoleca; Elena ley6 el dia del libro en el Circulo de Bellas Artes con algtn famoso; Loli, Maria, Pili y
Nuria disfrutaron de un fin de semana de chicas,....... Y mil historias mas que hacen que sigamos lejiendo suenos!!!!

“Queremos Participar”: este afio hemos seguido ampliando oportunidades de participacién para que las personas se sientan
participes de su propia vida. Por ese motivo cada persona es la encargada de ir a comprar, elegir y colocar sus productos de
aseo personal de esta manera estan adaplados a sus gustos, necesidades y preferencias.

“Grandes MasterChef": Nos encanta cocinar y preparan nuestras propias recetas, por ese motivo estamos encantados con
nuestra nueva cocina que logramos gracias a la colaboracion de SIGAUS y al premio 24 haras Ford. En ella elaboramos ricos
bizcochos para el desayuno, lodos los viernes preparamos nuesira cena y el dia de fiesta con nuestras familias nosotros
pusimos el toque con nuestras empanadas caseras !!!!

“Creando Arte": este afio, como en olras ocasiones, hemos participado en la representacion de “cuando las crialuras bailan”
con la compaiiia Al- Firdaus en &l centro de Arte Alcobendas. También hemos sido muy creativos a la hora de decorar nuestro
hogar con nuestras propias manos.

“Desayunos y meriendas saludables”. Ya el afo pasado nos encargabamos nosotros de ir a comprar y elaborar lo que
queriamos para el desayuno y la merienda. Esle afo hemos ido un poco mas alld y hemos trabajado en |a eleccion saludable
de lo que comemas, parque, ;A quién no le gusta estar bien y camer rico?

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: i

RESCD cumple en su totalidad los fines estatutarios \
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d. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

Y. Identificacion de la actividad

Denaminacion de la actividad

RESIDENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y GRAVES TRASTORNOS DE LA CONDUCTA — RESTC

Servicios comprendidos en la actividad

Las principales aclividades que desarrollamos son:

o Huerto

o] Hipoterapia

o Taller ocupacional

o Revista

o Deportes en la comunidad: piscina, futbol y baloncesto.

o] Asamblea

a Aulodeterminacion y derechas

o Taller de autocontral

o Cocina

0 Ocio en comunidad

o Mejora de la aulonomia y de las tareas de la vida diaria a través del Apoyo Activo

Breve descripcion de la actividad

Servicio de atencién de dia y vivienda para personas con discapacidad intelectual y trastomos de conducta. Buscamos la
mejora de la calidad de vida a través de un apoyo individual y la eapacitacion de las personas y sus familias, generando
entornos preventivos.

Z. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Nimero

Personal asalariado 37

Personal con contralo de servicios 1

Personal volunlario 0

AA. Coste y financiacién de la actividad *
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Gastos por ayudas y otros 0,00
a. Ayudas monetarias 0,00
b.  Ayudas no moneltarias 0,00
c. Gaslos por colaboraciones y del drgano de gobierno 0,00
Aprovisionamientos 197.229,04
a. Compras de bienes destinadas a la aclividad 0,00
b. Compras de malerias primas 0,00
c. Compras de otros aprovisionamientos 51.460,69
d.  Trabajos realizados por otras entidades 145.768,35
e. Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 857.271,42
Otros gastos de la actividad 151.971,29
a. Arrendamientos y canones 6.949 91
b. Reparaciones y conservacion 65.291,64
¢c. Servicios de profesionales independientes 10.996.47
d. Transpories 0,00
e. Primas de seguros 4.103,07
f.  Servicios bancarios 996,06
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00
h.  Suministros 37.061,87
i.  Tributos 5.170,31
j. Perdidas por créditos incobrables derivados de 0.00
la actividad
k. Otras pérdidas de gestion corriente 21.401.96
Amortizacion de inmovilizado 62.163,24
Gastos financieros 10.833,83
Diferencias de cambio £, 0,00 (
Adquisicion de Inmavilizm = /




COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.403.949,16
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 1.400,54
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 212.286,26
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y olros ingresos derivados del patrimanio 1.380,00
Ingresos con origen en la Administracion Publica 932.438,44
a. Contratos con el sector publico 885.710,00
b. Subvenciones 46.728,44
c. Conciertos 0
Otras ingresos del seclor privado 44.427,10
a. Subvenciones 0,00
b. Donaciones y legados 22.972,99
d. Olros 21.454 11
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.191.932,34

BB. Beneficiarios/as de la actividad

Numero tolal de beneficiarios/as:

36

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad intelectual y trastornos de conducta.

Requisitos exigidos para ostentar la condicidn de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguientes siluaciones para ser beneficiarios:

0 Ser socio
o Tener asignada una plaza publica
0 Abanar la atencion recibida

Gra e atencion que reciben los beneficiarios/as:
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Servicio residencia para personas con discapacidad inteleclual y trastornos de conducta. Buscamos |a mejora de la calidad
de vida a través de un apoyo individual v |a capacitacién de las personas y sus familias, generando enlormos preventivos

CC. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con |a realizacion de la actividad:

Durante el 2019 cobran valor las siguientes actuaciones:

Recogida de tapones en la comunidad: Hemos generado sinergias con los comercios y centros educativos de la
comunidad emplazando cubos de carton para que |as personas que frecuentan estos sitios depositen los lapones de plastico.
A cambia sirve de escaparate de nuestras acciones sostenibles y colaborativas que hjemos realizado durante el afio

Limpieza de plasticos en parque y dehesa: Todos los terceros jueves de cada mes convocamos a tado el vecindario para
limpiar de plaslico las zonas verdes que rodean Apadis. Nos hacemos visibles mastrando Io verdes que somos.

Viajes personalizados: Hemos realizado durante 2019 distintos viajes relacionados con las actividades que desarrollamos
durante el afo.

El equipo de taller de moda y belleza disfruté del “Termal travel”, que es un viaje de 4 dias en el Balneario de Montanejos
banandose en sus reparadoras aguas.

Los senderistas que realizan salidas semanales por la sierra pasaron una semana en un camping del Parque Nacional de la
Sierra del Guadarrama.

Las personas que querian pasar unas vacaciones diferentes esluvieron una semana en Tarragona descubriendo las aguas y
manjares calalanes. Visitando el Camp Nou que era uno de los suefios de los participantes.

Practicas de empleo; Las personas con mas inquietudes han empezado a desarrollar facetas de empleo personalizado,
formandose y practicando distintos trabajos a medida con |a filosofia del Apayo Acliva,

Transformando Hogares: Estamos comprometidos con la idea de un formalo de vivienda que se aleje de la
institucionalizacion y se encamine a un modelo més normalizado, en el que la sensacién de hogar sea realista y palpable; y
donde las personas con mas necesidades de apoyo puedan ser participes en pleno derecho de sus vidas. Partimos en todas
nueslras acciones con la ayuda de las familias, pero es en esta iniciativa donde se convierten en un pilar fundamental para
alcanzar nuestras sofiadas metas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

RESTC - HOGAR VERDE cumple en su totalidad los fines eslatutarios

e. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

DD. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

VIVIENDAS COMUNITARIAS

Servicios comprendidos en la actividad

-Alojamiento y proteccion
-Manutencion
-Programaciones individuales

-Actividades de ocio y liempo libre.

-Servicio Respiro.1 plaia/

&M 24




Breve descripcion de la aclividad

Seis viviendas dirigidas a personas con discapacidad intelectual, mayores de 18 afos y sin graves necesidades de apoyo. El
comelido es la atencién, el cuidado y el desarollo personal de los usuarios para su integracién y nomalizacidn en la
comunidad

EE. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 20

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 4

FF. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y olros 0,00
a.  Ayudas monelarias 0,00
b.  Ayudas no monelarias 0,00
c. Gaslos por colaboraciones y del ¢rgano de 0,00
gobierno
Aprovisionamientos 79.219,18
d.  Compras de bienes deslinados a la aclividad 0,00
e Compras de malerias primas 22.307,01
f.  Compras de otros aprovisionamientos 0,00
g. Trabajos realizados por otras enlidades 56.912,17
h.  Perdidas por delerioro 0,00
Gastos de personal f 5§57.078,41
Otros gastos de la actividad \ 55.1?5.60 -
— T & 2754 -
i.  Amendamientos y canones 4 | 0, ""//,.é«/\/ m ‘4




j.  Reparaciones y conservacion 16.991 67
k. Servicios de profesionales independientes 4.930,39
I.  Transportes 0,00
m. Primas de seguros 4.787,92
n.  Servicios bancarios 1.298,44
o. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00
p.  Suministros 13.562 86
q. Tributos 59377
r.  Perdidas por créditos incobrables derivados de 0,00
la actividad
s.  Olras pérdidas de gestion corriente 13.030,55
Amortizacion de inmovilizado 18.654,45
Gastos financieros 2.879,40
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicion de inmovilizado 1.531,00
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 714.558,04
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 1.858,48
Preslaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 54.545,97
Ingresos ardinarios de |a actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ingresos con origen en la Administracion Publica 515.667,77
a. Contralos con el sector pablico 504.451,63
b.  Subvenciones 11.216,14

c. Conciertos

/000 f) /

Otros ingresas del sector privado / /
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a. Subvenciones 0,00
b. Donaciones y legados 8.217,01
¢, Otros 17.071 .61
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 597.360,84

GG. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

29

Clases de beneficiarios/as:

Ppersonas con discapacidad intelectual, mayores de 18 afios y sin graves necesidades de apoyo.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser beneficiarios:

(6] Ser socio
o Tener asignada una plaza publica
o] Abonar la atencion recibida

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Servicio residencial que ofrece alencion, cuidadoy desarrollo personal de los usuarios para su integracion y normalizacion
en la comunidad

HH. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resullados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Durante este afio se han generado cambios, tanto en la organizacion como en el desarrollo, de las actividades que realizan en
su tiempo libre. Ampliamos la variedad de las mismas para que las personas prueben cosas nuevas y esto les ayude a tener
un abanico mayor a la hora de elegir lo que desean hacer en su tiempo de disfrute.

OCIO INTERNO Las pedi los viemes eligen qué actividades quieren realizar, se plantean mensualmente. Existe un listado en
el que se apuntan los participantes. En este ocio se incluye la pragramacion de los meses de verano, para aquellos que no se
van de vacaciones.

CENAS ESPECIALES (TALLER DE COCINA). Una vez al mes las pcdi de cada vivienda eligen una receta para elaborar. Se
encargan de buscar recetas, comprar los alimentos, cocinarlos, etc. En estas céﬁas pueden invitar a sus seres queridos,
amigos.

MERIENDAS FAMILIAS Se han realizado dos encuentros: verana y diciembre. La! participacion lotal ha,sido de 11 familias
en las que han tenido oportunidad de conocerse. Sobre todo en ébarano, cuando se celebra en el p comu
espacio. También abren la oportunidad de conocerse familia- profesianal de referer?cia. En di?{embr -

|_para realizar la entrega de las evalugciones y Pls del 2018, —
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BBPP (BUENAS PRACTICAS): Desde este servicio se han planteado 18 BBPP, dos de ellas han recibido los premios en
micro y meso-participacion. Gracias a éstas las pedi junto a las profesionales de referencia reflejan todas las actividades que
realizan en su dia a dia.

DESAYUNOS Y MERIENDAS: Todos los meses gestionan con el dinero asignado, las compras para semanalmente cubrir los
desayunos y meriendas. Eligen mend, realizan las compras, deben respansabilizarse de cumplir con las cantidades-raciones
establecidas, etc...

MARCHA A CO: Los usuarios cuyas condiciones fisicas son aceptables, van andando al CO todas las mafianas. Se fomenta
que anden al menos 30 minutos diarios

APOYO ACTIVQ: Apoyo Aclivo es creer en las personas, generar para lodos oportunidades de participacion en su propia
vida, acampanar a profesionales y familiares en la generacion de apoyos mejorados, consiguiendo vidas mas plenas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Viviendas Comunitarias_cumple en su fotalidad los fines estatutarios

d. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

Il. Identificacion de la actividad

Deneminacion de la actividad

SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL

Servicios comprendidos en la aclividad

SIL APADIS persigue la inclusion socio laboral de personas con discapacidad en el mercado ordinario de empleo a través de
los siguientes programas /actividades:

Programa Timén - Programa de cualificacion profesional inicial en actividades auxiliares de comercio
Programa de habilidades financieras para la vida independiente

Clases de apoya para la preparacion de examen tedrico al carnet de conducir.

Breve descripcion de la actividad

SIL APADIS persigue la inclusion socio laboral de personas con discapacidad en el mercado ordinario de em plea.

JJ. Recursos humanos asignados a la actividad

KK.
Tipo de personal Numero |f
Personal asalariado 6 l

-
Personal con contrato de servicios

" )
Personal voluntario /i
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LL. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0,00
a.  Ayudas monetarias 0,00
b.  Ayudas no monelarias 0,00
c. Gastos por colaboraciones y del organo de 0,00
gobierno
Aprovisionamientos 750,10
a. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00
b. Compras de materias primas 0,00
c. Compras de otros aprovisionamientos 228,00
d. Trabajos realizados por otras entidades 522,10
e. Perdidas por deterioro 0,00
Gaslos de personal 129.481,67
Otros gaslos de la actividad 1.969,85
a. Arrendamientos y canones 0,00
b. Reparaciones y conservacion 1.370,27
c. Servicios de profesionales independientes 0,00
d.  Transportes 0,00
e. Primas de seguros 0,00
f.  Servicios bancarios 21,18
0,00
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
0
h.  Suministros
. 0,00
i.  Tributos /
g [' 0,00
j.  Perdidas pgf créditos incobrables derivados c/lg! {
la activida ; A : .
k. Otras p%éas de gestion cagrienle '71




0,00
Amortizacion de inmavilizado
0,00
Gastos financieros
0,00
Diferencias de cambio
14.4682,76
Adquisicidn de inmoavilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 146.684,38
FINANCIACION IMPCRTE
Cuotas de asociados 0,00
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 15.675,03
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ingresos con origen en la Administracion Publica 8.738,58
a. Caontratos con el sector publico 0.00
b. Subvenciones 8.738,58
c. Concierlos 0.00
QOtros ingresos del secter privado 118.173,95
a. Subvenciones 106.506 45
b. Donaciones y leqados 11.667,50
c. Otros 0
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 142.587,56

MM.Beneficiarios/as de la actividad

Namero total de beneficiarios/as;

Personas contratadas .........................58
Empresas contratadas..........................B0
Ofertadeempleo .........c...ceeceevee..0. 323
| Mherario individual .........cocoeeeiiiiiiiininn, 75
Talleres de capacitacion ................ i




Talleres de formacién acupacional ............1

Clases de beneficiariosfas:

Personas con discapacidad que pueda acceder al mercado ordinario de empleo.

Requisilos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguientes siluaciones para ser beneficiarios:

o Ser socio
o] Tener asignada una plaza publica
0 Abonar la alencién recibida

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Orientacion Socio laboral y familiar

NN. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de |a aclividad;

Durante el afio 2019 SIL APADIS con la financiacion de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia junto con Fondo Social
Europeo han cofinanciado el desarrollo de los Programas TINON Y BABEL.

A través de nuesiro Programa TIMON, 55 personas desempleadas han desarrollado su itinerario de inclusidn laboral y 41 de
ellas han consiguiendo un empleo.11 de sus parlicipantes han hecho un curso de formacian ocupacional con practicas como
Auxiliar de Control e Informacién y lodos ellos han mejoradas sus habilidades sociolabarales y para la busqueda de empleo a
través de sesiones de apoyo individualizado y talleres.

BABEL ha apoyado a 35 personas a conservar y promocionar en su empleo ordinario.

El programa ECA IRPF, ha prestado empleo con apoyo a 11 personas con discapacidad ntelectual y 4 de ellos que han
conseguido un empleo en empresas inclusivas.

RUMBO ha cortinuado formando a 11 jovenes con discapacidad intelectual. Han tenido la aporlunidad de iniciar sus proyeclos
de empleo personalizado, buscando opartunidades y haciendo practicas en empresas del entorno, como Deportes Polos, Top
Queen, Asociacidn Dar Vida, Escuela Infantil Lagartijas y Gugu Tata,

El curso de Apoyo a la Preparacion de Oposiciones ha formado a 11 alumnos. 3 de nuestras personas han conseguido su
plaza como funcionarios en el Ministerio.

Hemos estrechado nuestra alianza con el Grupo Carrefour, generando un proyecto de colaboracion para incluir a personas
con discapacidad intelectual en los Carrefour, Market y Supercor. 8 son las personas que ya se encuentran lrabajando en sus
tiendas y dos de ellas ya han consequida su contrato indefinido.

SIL APADIS ha contado con Financiacian privada de Ibercaja, la Caixa y Vistajel

Grado o nivel de cumplimiento de los ,Fﬁ"les estatutarios:

4
Servicio de Intermediacion cumple % su totalidad los fines gstalutarios




00. ldentificacion de la actividad

Denominacion de la aclividad

CLUB DEPORTIVO APADIS

Servicios comprendidos en la actividad

El Club Deportiva APADIS en la actualidad realiza las siguientes aclividades FUTBOL SALA, NATACION GOLF E HiPICA.

A su vez organiza diferentes eventos deportivos comao son carrera por la inclusion, tormeo de futbol sala y viaje deportivo de
Verano,

Breve descripcion de la actividad

El objetivo general del Club Deportivo APADIS es apoyar y promover las iniciativas de deporte para personas con
discapacidad, como forma de integracion en estas actividades, ulilizando de manera adecuada los recursos que les ofrece la
comunidad.

El Club Deportivo APADIS desarrolla sus aclividades en la localidad de San Sebastian de los Reyes, ulilizando principalmente
los recursos municipales, como las instalaciones polideportivas para la realizacion de los deportes de Futbol Sala y Natacion,
Asimismo, utiliza las dependencias del RACE para |a realizacion del Golf y la Hipica.

PP. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

QQ. Coste y financiacién de la actividad

b

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas vy otros 0,00
d.  Ayudas monetarias 0.00
e. Ayudas no monetarias 0.00
f.  Gastos por colabaraciones y del drgano de gobierno 0,00
Aprovisionamientos { 10.424,75
f
f.  Compras de bienes destinados a la actividad | 0.00
L~ : ;
g. Compras de materias primas
:.’
= h. Compras de ofros aprovisiy; amientos /
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i.  Trabajos realizados por otras entidades 0,00
j.  Perdidas por deterioro 0.00
Gastos de personal 14.001,40
Otros gastos de |a actividad 3.125,58
. Arrendamientos y canones 0,00
m. Reparaciones y conservacion 0.00
n.  Servicios de profesionales independientes 0.00
0. Transportes 0.00
p. Primas de seguros 0.00
q. Servicios bancarios 0.00
r.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0.00
s, Suministros 0,00
t.  Tributos 0.00
u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la aclividad 0.00
v, Ofras pérdidas de gestion carriente 3.125,58
Amortizacion de inmovilizado 0.00
Gastos financieros 0.00
Diferencias de cambio 0.00
Adquisicion de inmovilizado 0.00
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 27.551,73
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados [ 0,00
I
Prestaciones de servicios de |a actividad (incluido cuotas de usuarios) \ 2.650,00

ngreso@ ordinarios de |a actividad mercantil,

T
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Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

0.00
Ingresos con origen en la Administracion Publica 9.999,90
d. Contratos con el sector publico 0.00
e. Subvenciones 9.999,90
f.  Conciertos 0.00
Ofros ingresos del sector privado 2,945,94
d.  Subvenciones 0.00
e. Donaciones y legados 2.945,94
f. Otros 0.00
FINANCIACION TOTAL DE LA AGTIVIDAD 15.595,84

RR. Beneficiarios/as de la actividad

Numero lotal de beneficiarios/as:

108

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad intelectual

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de |as siguientes siluaciones para ser beneficiarios;
o Ser socio

o Abonar la atencion recibida

Grado de alencion que reciben |os beneficiarios/as:

Actividades deportivas.

SS. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados oblenidos con |a realizacion de la aclividad:

Durante el ano 2019 se han realizado |as siguientes actividades.
FUTBOL SALA, participan 14 personas, de las cuales son 14 hombres. '
NATACION, cuenta con 65 participantes, de las cuales 36 san hombres y 3{1 mujeres.

GOLF, 21 personas se benefician de este deporte, siendo el nimero de hombres un
|~ mujeres (13 hombres y 8 mujeres).

poco mas eleﬁ 0 que el de

?M % ;L.

HIPICA, el numero de pammpaﬁﬁs es 16, estando igualado el n&mero de hqmbres y muleres \ / LJ/A:]%/




3

&
s

G

| oy 2

4
£
-

-
—

i \% s

Eventos deportivos:
XXII Carrera por inclusién APADIS

Torneo de Primavera Futbol Sala

Viaje deportivo de verano — Benicasim

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Club deportivo APADIS cumple en su totalidad los fines estatutarios

6. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

TT. ldentificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'

Vivienda en grupo y Centro de Dia para personas con TEA

Servicios comprendidos en la actividad?

Alencidn y apoyo especializado:

. Alencién y apoyo psicolagico

. Atencion y apoyo fisiolerapéutico
. Atencién y apoyo sacial

. Alencion médica y de enfermeria

- Atencion y apoyo a la persona:

. Bienestar emocional
. Relaciones interpersonales
. Bienestar material

Desarrollo personal
. Bienestar fisico
. Autodeterminacion
* Derechos

- Alojamiento y proteccion

- Manutencion |




Breve descripcién de la actividad®

La Vivienda en grupo para personas con TEA es el equipamiento social deslinado a proporcionar Atencion y Apoyo a personas
adullas con discapacidad intelectual afectadas del trastorno del especlro de autismo, que comienzan un nuevo proyecto de
vida con respecto a vivienda. La vivienda ofrece un ambiente lo mas normalizado y similar al que tenian en la vivienda con su

familia, fomentando el comienzo de su vida independiente en el que cuentan con apoyos individualizados ajustados a sus
necesidades individuales.

En el Centro de Dia se busca desarrollar actividades enfocadas al area laboral, ocupacional y personal que ayude a
desarrollar en las persanas las habilidades necesarias para conseguir una capacitacién en diferentes areas de sus vidas que
ayuden a conseguir generar oportunidades de participacion, buscando tener una vida plena y de calidad.

UU. Recursos humanos asignados a la actividad?

Tipo de personal Numero
Persanal asalariado 3
Persenal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 0

VV. Coste y financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros 0.00

g. Ayudas monelarias 0.00

h. Ayudas no monetarias 0.00

i.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno 0.00
Aprovisionamientos 4.782,83

k. Compras de bienes deslinados a la actividad 0.00

I. Compras de materias primas 0.00

m. Compras de otros aprovisionamientos 3.240,96

n. Trabajos realizados por olras entidades 1.541,87

0. Perdidas por delerioro 0.00
Gaslos de personal 4,497 11
Otros gastos de la actividad / \ 29.809,96

T
w. Arrendamientos y canones /A J \! 16.800,00
x. Reparaciones y conservacio




li g i w .‘E’r
[

y.  Servicios de profesionales independientes 0.00
z.  Transportes 0.00
aa. Primas de seguros 329,28
bb. Servicios bancarios 24,10
cc. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0.00
dd. Suministros 1.541,82
ee. Tributos 0.00
ff.  Perdidas por créditas incobrables derivados de la actividad 0.00
gg. Otras pérdidas de gestién corriente 3.811,66
Amortizacion de inmovilizado 112,78
Gastos financieros 0.00
Diferencias de cambio 0.00
Adquisicion de inmovilizado 6.562 18
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 45.764,86
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 0.00
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuolas de usuarios) 6.426,00
Ingresos ordinarios de la aclividad mercantil 0.00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0.00
Ingresos con origen en la Administracion Pablica 87,89

g. Conlratos con el sector pﬂblipé

h. Subvenciones
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i. Conciertos 0.00
Otros ingresos del sector privado 61.192,40
g. Subvenciones 0,00
h. Donaciones y legados 57.839,51
i.  Ofros 0,00
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 64.353.40
WW. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de bensficiarios/as:

12

Clases de beneficiarios/as:

Personas adullas con discapacidad intelectual afectadas del trastorno del espectro de autismo

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:’

Se puede dar una o varias de |as siguienles situaciones para ser beneficiarios:

0 Ser socio

0 Abonar la atencion recibida

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

La Vivienda en grupo para personas con TEA es el equipamiento social destinada a proporcionar Atencidn y Apoyo a personas
adultas con discapacidad intelectual afectadas del trastorno del espectra de autismo, que comienzan un nuevo proyecto de
vida can respecto a vivienda. La vivienda ofrece un ambiente lo mas normalizado y similar al que tenian en la vivienda con su
familia, fomentando el comienzo de su vida independiente en el que cuentan con apoyos individualizados ajustados a sus
necesidades individuales,

En el Centro de Dia se busca desarrollar actividades enfocadas al area laboral, ocupacional y personal que ayude a
desarrollar en las personas las habilidades necesarias para conseguir una capacitacién en diferentes areas de sus vidas que
ayuden a conseguir generar oportunidades de participacion, buscando tener una vida plena y de calidad.

XX. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Este servicio se puso en marcha en noviembre de 2019 atendiendo a un lotal de 9personas en estancias corta o de respiro. Y
3 personas en plaza privada. |

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

RESAUT cumple en su totalidad los fines estatutarios

D
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INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION

A. Medios Personales
¢ Personal asalariado Fijo

Nimero medio  Tipo de contrato Categoria o cualificacion profesional

99 -100, 200, 189, 130, 109, 150, 250 TITULADOS EN GRADO SUPERIOR, TIT.GRADO
MEDIO, PSICOLOGOS, CUIDADGRES,
EDUCADORES, MEDICOS, D.U.E.S., OFICIAL
ADMINISTRATIVOS, T.1.8.

* Personal asalariado No Fijo

Numero medio  Tipo de contrato Categoria o cualificacion profesional

49 - 401,501, 410, 510 TITULADOS EN GRADO SUPERIOR, TIT.GRADO
MEDIO, PSICOLOGOS, CUIDADQORES,
EDUCADORES, MEDICOS, D.U.E.S., OFICIAL
ADMINISTRATIVOS, T.1.8.

* Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Nimero medio Caraclerislicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

1 CONSULTA PSIQUIATRICA

¢ Voluntariado

Numero medio  Actividades en las que participan

48 Club de Ocio, Club Deportivo, apoyo en el desarrollo de programas y aclividades propias a los servicios de

Alencién Temprana, Tralamientos y Actividades, Centro Ocupacional, Viviendas Comunitarias, Centro de
Dia, Residencia de Gravemenle Afeclados y Residencia de Trastornos de Conducta.

B. Medios materiales

¢ Centros o establecimientos de |la entidad

Nimero Titularidad o relacion juridica Localizacion
1 Cesion Ayuntamiento S.S. Reyes Avda. Castilla la Mancha; 109- bis — S. Sebastian
de los Reyes

Caracteristicas

Local bajo que incluye Centro de Atencion Temprana, Servicio de Tralamienlos y Actividades y Servicio de Intermediacion
labaral

AVDA., F ' G
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Numero

Titularidad o relacién juridica

Localizacion

1

Cesion Ayuntamiento S.S. Reyes

Avda. de Aragdn. 14 — S. Sebaslian de los Reyes

Caracteristicas

Edificio que incluye Centro Ocupacional, Centro de Dia, Residencia gravemenle afectados -RESCD y Residencia Trastormnos
de conducta - RESTC

NUmero

Tilularidad o relacion juridica

Localizacion

Cesion Ayuntamiento S.5. Reyes

Avda. de Navarrandan , n®1 - 5. Sebastian de los
Reyes

Caracteristicas

Edificio de seis viviendas con capacidad para 29 personas.

* Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacionfidentificacién
21600073 MUEBLES ENCIMERAS ELECTROD- || AVDA.ARAGON,14 (RGA/CD)
MESAS
21600068 1 TAQUILLA METALICA AVDA.ARAGON,14
21600070 SILLA DE DUCHA AVDA.ARAGON, 14 (RGA/RTC)
21600071 7 CAMAS CON COLCHON+SOMIERS; | C/SILOS, 10 (RESAUT)
1 MESA COMEDOR,10 SILAS,2
ARMARIOS,7 MESILLAS NOCHE,12
AJUAR CMAS
21600072 13 STORES C/SILOS, 10 (RESAUT)
21700043 ORDENADOR HP ELITEBOOK-
PROYECTOR EPSON-PANTALLA C/SILOS, 10 (RESAUT)
PROTECTOR
21800057 EXPERT COMBI PEUGEOT 7138KVV AVDA.ARAGON, 14 (RTC)

f
r

219000073

6 TELEVISIONES

AV[;SA‘NAVARRONDAN. 1(PISOS -
TUTELADOS) & Vi
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219000075
Sala Terapia Ocupacional AVDA.CASTILLA LA MANCHA
(AT.TEMPRANA)
21900007 Estructura descuelgue
AVDA.CASTILLA LA MANCHA
(AT.TEMPRANA)
219000077 2 CARROS MEDICACION F-BLP-6100-
2 AVDA.ARAGON,14 (RGA/CD)
21100009 Reforma de
espacios:cocina,acceso,aseos y sala AVDA.CASTILLA LA MANCHA
informatica (AT.TEMPRANA)
21100008 Obra reforma y acondicion.BANOS
AVDA.ARAGON,14 (RGA/RTC)
21100010 Pabellén pista deportiva y parking
AVDA.ARAGON,14
21100011 ADAPT.BANOS-CERRADURAS- CISILOS, 10 (RESAUT)
HUECO ESCALERA-MUEBLE
PANELADO

C. Subvenciones piblicas

Origen Impaorte Aplicacion

AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE || -1.1219.00 - Materiales Talleres Ocio.
LOS REYES.

- Mantenimiento PT,CO y Resid.
C* Palilicas Sociales y Familia -13.623,59 ¥

A7T - Respiro familiar / Vacaciones.

IMSERSO a través de PLENA INCLUSION FTRaEm P

- Apoyo Residencias

- Estado_ IRPF 2018_19 -23.099,20

- RESPIRO FAMILIAR.
AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE || - 6.000,00

LOS REYES. - Campamento Urbano

AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE

LOS REYES. - 3.000,00 - CLUB DEPORTIVO APADIS
- Asociacion Club Deport. S.Reyes -9.999.90 - Club Deportivo Apadis
- Acompanamientos
~ [Entebo RMPESRALIS -16:813,50 -Emp., Envej., Ecl.social, Apoyo
Respiros
Asociacion Club Deporlivo S Reyes -5.745,94 Fissta dal deporta
C* Politicas Sociales y Familia -60.000,00 iAoriae
L, - C" Politicas Sociales y Familia -36.825,00 B T —
Comunidad de Madrid -23.851,08 '

l
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d. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
En el desempeno de sus funciones:

Junta Directiva APADIS no recibe retribucion alguna por el desempefio de sus funciones
A,

Conceplo

Origen

Importe

Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Ningin miembro de Junta Directiva APADIS ejerce funcién alguna en la asociacién. Todos los miembros
B.

son padres o tutores de personas con discapacidad, socios de APADIS.

Puesto de trabajo

Habilitacion estatutaria

Importe
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e. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE
SE DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
( ASAMBLEA )
GENERAL
: JUNTA :
DIRECTIVA
\_ J
DIRECTOR
GERENCIA FINANCIERO
1 1 | || | | |
RESIDENCIA %)
RESIDENCIA GRAVEMENTE SERVICIO DE
CENTRO SERVICIO DE PISOS CENTRO GRAVEMENTE AFECTADOS INTERMEDIACIO
ATENCION ACTIVIDADES CENTRO TUTELADOS DE DIA AFECTADOS CON TRATORNOS LABORAL
TEMPRANA Y OCUPACIONAL DE CONDUGTA
TRATAMIENTOS




Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos

Cargo Firma

D. FRANCISCO MOLINA
ALIQUE

Presidente

D. JUAN MANUEL SANTOS
MUNOZ

Vicepresidente

RODRIGUEZ

D. ANDRES LA PUENTE Secretario Qg
PINILLA —
D. JESUS MARTIN MARTIN Tesorero dgﬁ_ .Li_i_,;;
P
D. EUGENIO HERRAEZ Vocal

D. MANUEL VILLORIA
CUESTA

Vocal W

4
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OBJETIV::
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

El 25 de septiembre de 2015, 193 paises
nos comprometimos con los 17 OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE de

MNaciones Unidas y su cumplimiento para el
ano 2030, Los objelivos persiguen la
igualdad entre las PERSONAS, proteger el
PLANETA v asagurar la PROSPERIDAD
como parte de una nueva agenda de
desarrollo spstenible. Un nuevo contrato
social global que NO DEJE A NADIE
ATRAS.

El capitulo de esta Memoria basado en el
Flan Estralegico de APADIS (apartado 3)
vincula cada apartado con los Objelivos de
Desarrolle Sostenible mas relacionadaos.
aportando una vision alineada con la
Agenda 2030 y presentando a APADIS
como un entarno propicio para lograr una
sociedad mas inclusiva y sostenible.

Invitamos a todas las empresas, institucio-

nes, organizaciones y personas individuales
a trabajar con APADIS en alcanzar esos
objetivos. Porque siendo sostenibles
seremos #CapacesDeTodo

3.1

3.2
3.3_
3.4
3.5

3.6

3.7_

4.1
42_
43_
44_
45_
46_
47

48_

4.9
4.10_

presentacion
identidad

nuestro proyecto
vida de la persona
vida familial
profesionales
sociedad v entorne

COMUNIC

financlacion

calidad

nuestros servicios
atencion temprana
tratamientos y actividades
ocio

centro de dia

hogar amarillo

hogar verde

viviendas comunitarias
cofoil

sil

cee
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Queridos amigos, queridas amigas,

Esta Memoria que ahora os presentamos es fruto del trabajo de un amplio

e
a
i}

APADIS es, sobre lodo. la manera en gue nos organizamos para darles el mejor
I

a
e
v

Y lodo ello. porque no puede ser de otro modo. en estrecho contacto con nues-
tros grupos de relacion. reforzando cada dia lazos con nuestre ayuntamiento,
con nuestra Comunidad. y lo que es muy importante, también con el tejido
empresarial. Tenemos en nuestro ADM el empeno por generar cambio social v la
falta de lucro en lo que hacemos; y reconocemos la Responsabilidad Social

c

las.

Esta reflexion incluye tambien. como no. una luz de ilusién y esperanza por un
futuro mejor. Celebraremos pronto 40 afios como asoeciacion. y son muchos los
retos que se vislumbran en el harizonte: cambio de modelo de financiacion,
reajuste del sector, dificultades coyunturales y especificas del entorng sacio-eco-

I

Estamos preparados, las personas con discapacidad in
centro y nuestra razon de ser. ;Qué podemos ofrecerles para los proximos 40
anos? La misma pasion y compromiso que ngs ha acompanado estos afos seria
el mejor regalo para todos/as ellos/as. ;Preparados? ;Listos? jYa!

Miguel Angel Jiménez Mesto
Director General de APADIS

MISION
Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y sus familias

VISION
APADIS quiere ser una Asociacion reconocida por su capacidad para la inclusian de
las personas con discapacidad intelectual, que fomenta la participacion e implicacion
de sus grupos de interés a la vez que busca conslantemente la excelencia en la

gestion de la calidad de sus servigios.

VALORES

apadis
capaces de toda

quipo de personas, mujeres y hombres. voluntarios y profesionales, familiares y
migos. que han trabajada en 2019 en la mejora de la calidad de vida de perso-
as con discapacidad intelectual y sus familias.

poyo posible, y en esta Memoria se refleja el valor de nuestro trabajo como una
ntidad de referencia en nuestra entorno. siempre con las personas como
erdaderas protagonistas.

omo uno de ios elementos principales de |la Sostenibilidad. Asi. con mayUscu-

amico. ..

ectual son el norle. el




VIDA_
DE

LA
PER_
SONA

Queremos conocer las necesidades individuales, potenciar la autode-
terminacion e independencia. proporcionando los apoyos necesarios,
mejorando de este modo su calidad de vida. Este ano:

87% 85%

de indice de satisfaccion general de personas han planteado
de las personas con discapacidad. SUSs suenos
de personas han elegido de personas han elegido
persona de apoyo actividades

[fle ]

Las oportunidades de formacion continua
VIDA DE LA PERSONA Y LOS . l para personas con discapacidad son imprescindibles
para facilitar su presente y su futuro.

‘ ’r‘* > v b ! ; .
*‘ 5“ Lol £ |a vida de unp persona con discapacidad, el acceso

- /\/ & un trabajo decgnte supone la independencia ecanémica
- ODS ‘ I v la mejor mane

=la de asegurar su parlicipacion.

?‘ ‘ I :‘wu';:;u D i i . o Al H =
it oner fin a la exglusion de Iaa persona;. con discapacidad
(=) infelectual y sent |blh7r_}( al reslg de |la sociedad de sus capacidades

— F

- yla aportaCJon del valor de




Vida de la Persona

El equipo de representantes de personas con discapacidad ha continuado su
trabajo durante este ano. Esta formado por Rall Ortega, M® José Plaza, Juan
Manuel Mufioz, Pilar Gomez, Aaron Valdivieso, Arancha, Toni Cartas y Desireé

Recogen propuestas de sus companeros y las proponen a la entidad. Acuden a
reuniones de equipo para tomar decisiones de los temas generales que se plan-
tean en las reuniones y proponen y defienden las propuestas.

Han mantenido reuniones con todos los partidos politicos de San Sebastian de los

Reyes para llevarles propuestas y dejaron claro su preocupacion sobre la Vida
Independiente, el Empleo y la Accesibilidad cognitiva..

83 49 65,3%

reuniones de equipo de propuestas planteacdas propuestas aprobadas

AVDA. ARAGéN, 14
28701 8. 8. REYES
C.LF.: G-288240n473




V I Vida Familiar_

Deseamos conacer la calidad de vida de nuestras familias e implicarlas de
FA M I modo activo en ambitos de |la asociacion como pueden ser el de proyectos,

— &l economico, de acogida a otras familias o de comunicacion. Este ano:

LIAR %  66.6%
86% ,6%
de indice de satisfaccion de familias atendidas

general de las familias presencialmente

100% 2
(@)
de indice de eficacia del respiro formaciones
para ayudar en la estabilidad familiar y charlas
para familias —_—

133 asistentes al torneo de Fltbol

339 espectadores de la Obra de Teatro “Facundo cre6 el mundo”
EVENTOS
749 participantes en la Carrera por la Inclusion

318 personas en la Comida “Sabor a APADIS”

13 20

familias colaboraron acciones de colaboifacion de familias

en los eventos en Grupos de Trabajo vy cWejor%/pbv%

e

e J

reRstila

El bienestar y la salud de las personas con discapacidac

VIDA FAMILIAR Y LOS son condicionantes de su calidadde vida personal v familiar

"‘}' 10 Zoomaus
~ *ﬂ‘ BEREALDUN i y ‘,‘
-~ B Recursos para las personas con discapacidad y Is entornos

p= ODS =gy =L iamiliares que

Promacion de
que aseguran

Apadis
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/6%

de profesionales
formados

238

plazas formativas

29

acciones formativas

PROFESIONALES Y LOS Ul

\ |5
=:O DS%
a@n

Profesionales

Grupo de personas que desarrollan su labor para que la entidad funcione.
2019 ha supuesto la puesta en marcha de un area especifica (Area de
Personas) con una nueva responsable al frente, que facilita una gestion
mas cercanay agil de estos recursos. Queremos también estrechar lazos
de colaboracion con familiares mediante la implantacion del modelo de
Politica de Personas de Plena Inclusion. Este ano:

Estamos avanzando en potenciar la formacion continua y hacer de
APADIS un entorno laboral mas saludable, implementando acciones que
faciliten un gjercicio profesional mas comodo y ergonémica, formando en
ello a nuestro equipo y aplicando iniciativas como la vigilancia de la salud
y otras acciones que se van a ir acomodando (sesiones subvencionadas
de fisioterapia, formacion especifica en trastornos posturales, actualizar la
senalética de emergencia en caso de evacuacion, etc.)

Plan de Personas y Plan de Igualdad: Dos politicas en el area de
personas para conseguir lo que gueremaos en APADIS, incorporando a las
personas mas adecuadas y ofreciendo formacion, con un buen clima para
mejorar el desempeno y las condiciones de calidad de trabajo y de vida
laboral. Todo ello con un enfoque basado en la igualdad de oportunidades
y de género, adelantandonos a la nueva normativa y planteando 10 ejes
de trabajo en diversidad e igualdad de oportunidades tras realizar un
estudio diagnostico de la realidad de la entidad en esta importante mate-
ria. La creacion de la Comision de Igualdad garantizara el seguimiento y
mejora de las acciones propuestas en ef’-fén de Igualdad de APADIS.

(Agfik,

Un equipo profesional formado y competente al servicio de las
personas con discapacidad.

[0
[ RATTEY

Asegurar la participacion
favareciendo su adecuadd
entidad.

5. asi como

g
i ) a
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S O C | E_ Sociedad y Entorno__
DAD

— En una sociedad que debe ser mas sostenible e inclusiva, entidades

E N"'O R como APADIS tenemos que avanzar en sinergias y alianzas. En ese
__ compromiso, en 2019 hemos logrado:

N O Area de Responsabilidad Social, Fundraising y Desarrollo: hemos organizado los contenidos de esta
drea y tenemos un responsable para dinamizar, gestionar y dar seguimiento a todas las acciones.
Convenios de Colabaracion: hemos firmado 10 convenios de colaboracion con Fundacion Konecta,
ROVI, Imagen en Accion, Liberty Seguros. Carrefour, SIGAUS, Bridgestone. Leroy Merlin, ACENOMA y
la actualizacion del convenio con Ferrovial Servicios.
Voluntariado Corporativo: una actividad con empleados/as de varias empresas para lener un contacio
con personas con discapacidad intelectual.
@ Bridgestone: en su semana internacional del Voluntariado jornadas de pintura y mejora de las
instalaciones del COFOIL. v una donacion.
® Leroy Merlin: accion de voluntariado para equipa y mejorar las 6 cocinas de las viviendas comunitarias.
® Telefénica: 40 voluntarios de Telefonica, en el Dia Internacional del Voluntariado de Fundacion
Telefénica, con una Jornada Golf Inclusivo y la Construccion de cuatro Jardines Verticales.
ROVI: una jomada de convivencia y trabajo voluntario para renovar la pintura del hall de APADIS.
Nagra: realizamosn actividades de convivencia, asi como el pintado de un mural y una donhacién.
Schneider: un grupo de voluntarios de Schneider participd en una sesion para sensibilizar
sobre la discapacidad intelectualen la sede de esta multinacional en San Sebastian de los Reyes
@ Imagen en Accion: esta entidad solidaria envio sus fotografos voluntarios para cubrir varios
eventos de APADIS come la Carrera Solidaria o Ia IV Jornada de RSE y Discapacidad.
Colaboraciones: varias empresas nos han ayudado en la organizacion de los eventos en 2019,
Coca-Cola, Fundacion Konecta, la Hermandad del Cristo, la Asociacion de Belenistas, Bodegas
Riolimp. Gasolinera Greemoil-APADIS, Factory Nike, Farmacia José Maria QOliveros. Restaurante Casa
Juaneca. La Pontezuela, Marp y Educnatur.
Generacion de proyectos CEE: en 2019 empezamos a colaborar con MindFoodLand. y hemos genera-
do acciones de promocion e informacion con BP, Bridgestone, Carrefour. Gewiss, Greiner. IKEA,
La Pontezuela, Leroy Merlin, Mondelez, Restaurante El Cucufate, Schnef

der, Schrgiber o Teleflex

At

SOCIEDAD, ENTORNO Y LOS

AV l@

=.' ODS %%
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Nueslre eritarno social. empreya r1a| y humano dabe asequrar upias condicioned
de vida de calidad y la existesq pciones de desarrollo pgfsonal

Participar en &l entaro pa 4t A puile la discagfacidad vy los valored
lelnil i o\

icar valor

Tejer alianzas y sinergidis con nuestro entorno como m
e on discapacidad

compartido a nuestraS heciones en pro de las
intelectual

Apadis
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El area de comunicacion ha realizado diferentes accioneas de cara a sensibilizar

e informar de las acciones que desde la entidad se llevan a cabo, entre ellas
cabe destacar los siguientes resultados:

>> Consolidacion de la Pagina Web como espacio de comunicacion de la
asociacion

>> Creacion y Distribucion de Boletin Interno para empleados.

>> Aumento de presencia en Redes Sociales: Youtube, Instagram y Linkedin.

PRESENCIA EN REDES SOCIALES
Y MEDIOS DE COMUNICACION

+286 nuevos seguidares
2.075 seguidores en diciembre 2019

+378 nuevos seguidores
4.950 seguidores en diciembre 2019 37

23 YouTube 35 suscriptores

110 seguidores

@ 514 sequidores

L= a .
L Reconacer y valorar el papel de las mujeres en su propio desarrollo
COMUNICACION Y LOS y en la Sociedad como un elemento de reconocimiento de la igualddd
de oportunicdades enjre los géneros

o,
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FI_ Financiacion
NAN 498 socCIosS
CIA

F
C IO N Plazas Publicas contratadas con la Consejeria de Emms--msw---sm
Asunios Sociales de la CAM. Estos son los datos: Comunidad de Madrid

COFOIL
C.D.
RESCD
RESTC
Viviendas Comunitarias: s
Atencion Temprana 102
AT >> 8,79% INGRESOS .
2 TA >> 1,87% Financiacion
a ACT >> 0,85% 3 S publica
> o/ 9 ] /o
5 COROl 1T 07% "g Financiacion 0,74%
é RESTC —2>27,76% > o privada Financieros
S Ve >> 13,56% g e
o Y Subvenciones o
8 CD >> 8,68% " y conciertos " .3[1 5 o t
'U_) RESCD > 20,81% g antenimignio
% SIL >> 2,34% o 67,76%
C.DEPORTIVO——=> 0,49% Personal GASTOS
RESAUT ———— s> 0,69%
ADMON — o5 0.19% /
\ AA/‘/&,;/
St )
I :TE::'-::" Una gestion transparente y que tenga en cuenta las prioridades
FINANCIACION Y LOS PE-TS Clue marca la estrategia fe la entidad, y apoyada en las necesidades

o de apoyo mas importar ts oportaidades entre los géneros.

bas L i l‘
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CA_ Calidad_

LI CONCURSO “RAPEA BUENAS PRACTICAS” 2019

DAD 38 440 154

buenas practicas volos asistentes a la Gala
presentadas

Los proyectos ganadores fueron:

Calegorna Meso participacion ~ale ia Magro oarticipacion
(parieip i la entida ] ar ad)
“Asturias patria ouerida” ‘La vida cami Ao i de o U Sanse para todos’

guien quieres que esle en
g, El CMC DE ETICA organizé el Juego “Viaja por los valores”

Durante una semana jugamos entre tod@s mostrando como
nos sentiamos e intentando completar los pasaportes éticos.
Mas de 50 personas lograron completar su pasaporte,
jEnhorabuena!

Alich ONG
f%ligﬁtai | hd AcREDITADA

[t UNGATIEN LEALTAL

CALIDAD Y LOS base de una alencion de calidad a las personas con discapacidad

Dar apoyo 4

las areas y-& Pt § ad, con especjal énfasis en las
persogas !
.fi
/ fw
HRE
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Apadis -
AVDA. ARAGON, 14
28701 S. S. REYES
C | F.: G-28824043




Somos un equipo multidisciplinar, con formacion especializada en los distin-
tos tratamientos de Atencion Temprana. Atendemos a ninos y ninas de 0 a §
anos que presentan necesidades, permanentes o transitorias. originadas poy
alteraciones en el desarrollo o discapacidad y a sus familias.

APADIS cuenta con 100 Plazas de Tratamiento (6 nuevas en 2019) y 8
Plazas de Apoyo y Seguimiento contratadas con la Consejeria de Politicas
Sociales, Familia, lgualdad y Natalidad de la Comunidad de Madrid. Para
optar a estas plazas es necesaria una valoracion en el Centro Regional de
Cooardinacion y Valoracion Infantil (CRECQVI).

Realizamos tratamientos especializados de:

+ Estimulacion

+ Logopedia

+ Terapia ocupacional
+ Fisioterapia

+ Psicoterapia

+ Psicomotricidad

+ Apoyo psicoldgico

+ Atencion social

AVDA. ARAGON, 14
24701 8. S. REYES
¢  F.. G-28824043
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Atencion Temprana_

133 || 6 38 13

nin@s , alumnos/as _
o voluntarios/as o frabajadores/as
atendid@s en practicas

En el Centro de Atencion Temprana seguimos orientados hacia un Modelo de intervencion
Centrado en la Familia, estando siempre presente en la planificacion de los objetivos de
intervencion.

Se han realizado 183 coordinaciones externas con colegios, centros de tratamiento priva-
do y organismos publicos, Estas coordinaciones son necesarias para ofrecer una atencion
completa a todos los ninos y ninas.

La formacion de este ano ha ido encaminada a favorecer la autorregulacion emocional,
con el curso “educacion consciente y sin violencia®. Seguimos apostando por la Preven-
cion y la deteccion de casos de abuso a personas con discapacidad intelectual a través
del programa PREDEA

El indice de satisfaccion familiar sigue siendo elevado 95%
Se han realizado 283 consultas familiares a traves de la Trabajadora social

Compartimos sonrisas en nuestra tradicional fiesta de Navidad con los nifos y ninas, sus
familias y los animadores Jessica y Guillermo

Gracias a la donacién de la Fundacion Inacente-Inocente estrenamos sala de Integracion
Sensorial, donde intentamos favorecer un proceso neurologico que integre todas las
sensaciones que experimentan 10s ninos y ninas tanto de su propio cuerpo como del
exterior (gusto, vista, oido, tacto, olfato, movimiento. gravedad y posicion en el espacio),
asi podemos paliar las dificultades sensariales que muchos de ellos presentan

Como en anos anteriores la empresa SIGNE nos ha donado dinero para comprar material
educativo y mabiliario adecuado.

En noviembre participamos en la Gala de Buenas Hfacticas dg APADIS, con uno de npes-
tros ninos, Sebastian, que quedd finalista en la catghoria —5e hace camino al andar.
Con ayuda de sus terapeutas aprendio a camir - or la calle y ahgra gjuede

disfrutar de sus paseos al lado de su madre, sin rpel

A veces lloro porque no me quiero ir, quierd quedarme u

Apadis
AVDA. ARAGON, 14
28701 S. S. REYES

¢\ F.: G-28824043
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V I D A D E E ; Ofrecemos diferentes tratamientos terapéuticos, actividades artisti-
cas vy talleres para que, de forma individual y/o grupal. estimulemos

el potencial de nuestros participantes.

Desde edad temprana, hasta edad adulta contamaos con diferentes
recursos para cubrir sus necesidades terapéuticas y/o de ocio con
actividades como:

Tratamientos Actividades

+ Fisioterapia + Grupo de Baile

+ Terapia Ocupacional / integracion sensarial + Grupo de Danza Latina
+ Psicoterapia + Canto y Voz

+ Logopedia + Percusion

+ Estimulacion +Dj's

+ Psicomotricidad + Informatica

+ Grupo de Traccion a la vida Adulta + Danza Moderna

+ Grupo de Entrenamiento Cognitive + Taller de Cocina

+ Taller de Juego y Comunicacion infantil
+ Taller de Afectividad y Sexualiclad

+ Grupo de Madres y Padres
+ Grupo de TEA infantil

+ Grupo de Apoyo Escolar

+ Grupo de TDAH i

Apar z \ \
AVDA. ARAGON, 1 \ \

s 28701 5. 8: REYE
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Tratamientos y Actividades

Creacion de talleres para Madres y Padres

Este ano hemos querido fomentar mas el trabajo con las familias y por ello llevamos a cabo
en los meses de mayo, junio y noviembre, donde se abordaron temas como la disciplina
positiva, pautas para el comportamiento de nuestros hijos e hijas y técnicas para reducir el
estrés de los padres y madres.

Las sesiones han sido impartidas por las 2 psicologas del servicio y una madre del servicio.

225 98

personas atendidas voluntarios/as
alumn@s en practicas trabajadores/as

44

Trabajamos para que nuestros participantes disfruten

de sus terapias y sus actividadgs




O_
CIO

El club de ocio APADIS esta dirigido a personas con discapacidad intelectual
mayores de 6 anos. Se organiza en 3 grupos, diferenciados por edad y caracte-
risticas de las personas, realizando distintas actividades en el entorno comunita-
rio. museos, teatros, cines, discotecas, etc.

Sal y Respira

Sal y Respira es un ocio que va dirigido a crear oportunidades de inclusién y encuentro
de personas con y sin discapacidad, donde todos somos como uno mas y no hay dife-
rencias. Tenemos un objetivo: venir a pasarnoslo bien.

Nuestras actividades van desde ir al cine, pasar una tarde jugando a los bolos o poner-
nos las botas con una buena cena, pero este ano teniamos un reto y hemos ampliado
las zonas de salida, hemos ido al Teleférico, a visitar una granja, a recorrer la Plaza
Plaza Mayor...

198|112 1

personas o alumn@s
_ , voluntari@s o trabajadora
atendidas en practicas




Ocio_

Cruce de caminos (CDC)

Ya son muchas personas con discapacidad que participan en actividades normalizadas
de ocio, deporte o cultura en recursos comunitarios. Clases de atletismo, percusion,
pintura o voluntariado... Compartimos tiempo y aficiones con jovenes y otras personas
de nuestra comunidad. Nosotros facilitamos los apoyos necesarios para lograr una
verdadera inclusion en nuestra sociedad.

108(| 5 || 3 || 3

personas voluntari@s alumn@s
atendidas en practicas

trabajadores/as

Campamento Urbano

El Campamento Urbana esta dirigido a personas que tienen necesidades de apoyo y que
quieren disfrutar de su ocio durante el periodo vacacional, principalmente en julio. Nas dividi-
mos 2 grupos: peques (de 4 a10 anos) y jovenes-adultos (de 12 a 25 anos). Este ano hemos
querido seguir apostando por una mejor calidad, y hemos incluido una excursion a Faunia,
donde los participantes disfrutaron de lo lindo. Ademas, este ano los mayores también fueron
a la piscina en la Dehesa Boyal.

25 1| 5 || 2

personas o alumn@s
) voluntari@s .
atendidas en practicas




CEN_
TRO

DE_
DIA

Centro de Dia es un espacio para adultos al que venimos de lunes a viernes y
donde nos dan los apoyos que necesitamos para poder participar en tode lo que
ocurre en nuestra vida, ademas de ayudarnos a definir lo que queremos y alcan-
zar nuestros suenos,

30 20

personas alumnos/as
atendidas en practicas

(§ /

trabajadores/as voluntarios/as




Centro de Dia_

Alo largo del ario 2019 lo mas destacado ha sido la creacion de nuevas
oportunidades:

‘Nueva recepeion en Centro de Dia”. Como nos gusta ser personas ocupadas y
en el servicio siempre hay mucho ajetreo, este afio hemos creado una recepcion
para poder atender a las familias y companeros/as y asi poder ampliar nuestras
relaciones.

“Creacion de un nuevo espacio de comedor en Centro de Dia”. Donde dispone-
mos de un espacio mas amplio y tranquilo, adaptado a nuestros tiempos, partici-
pando en la eleccion de la vaijilla, poner la mesa. encargandonos de ir a buscar
la comida.....

“Fomentando la participacion”. Cada persona tenemos tareas asignadas que
nos hacen sentirnos utiles y con las que ayudamos a los demas: hay personas
encargadas de hacer la asamblea, encargadas de poner la fecha en las diferen-
tes salas, encargadas de la eleccion de zumo, recogidas de material, tareas
administrativas....

“Personas de referencia”. Hemos decidido quienes son las personas con las que
nos sentimos mas cercanas para que nos apoyen en dar voz a todas nuestras
metas y suenos.

‘Fiestas”. Siempre estamos dispuestos a disfrutar de una buena fiesta. la que
mas nos gusta es Halloween y por eso este afno creamos un pasaje del terror
donde todos nos disfrazamos.

Este ano tambien hemos participado en:
“Pilotaje de Empleo personalizado” de Plena Inclusion. Gracias a esta metodolo-
gla empezamos a descubrir los talentos y las ganas de ocupacion que tenemos
en Centro de Dia.
“Pilotaje de Mi Carta de derechos” de Plena Inclusion. Poniendo el foco en
aquellos derechos que mas se vulneran para realizar cambios y acciones que

‘ nos ayuden a sentirnos como ciudadanos de pleno derecho.

Apardis
AVDA. ARAGON, 14
28701 S. S/REYES
C.LF.: G-2§824043




I { I L L : El "Hogar Amarillo" es una de las viviendas de APADIS donde vivimos un

grupo de personas que buscamos vidas plenas en las que queremas ser
participes de las cosas que suceden en nuestro dia a dia.

personas alumn@s
atendidas en practicas
trabajadores/as voluntario

Apadis
AVDA. ARAGON/| 14
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Hogar Amarillo_

Alo largo del ano 2019 lo mas destacado ha sido:

“Proceso de Transformacion”: desde el hogar amarillo hemos participado en los
grupos de trasformacion de viviendas de la entidad, generando una vision compartida
de como queremos que sean nuestros hogares. Gracias a este grupo v a la formacion
de "Mil maneras de vivir" hemos iniciado algunos cambios que han posibilitado un
cambio de mirada.

“Cumpliendo suenos": este ano hemos realizado un cambio de proceso que ha posibi-
litado que se cumplan nuestros suefos y Sonia ha ido por primera vez a un concierto:
Nuria e Isa han disfrutado de actividades con animales; Fernando, Alex y Carlos han
ido a una discoteca; Elena leyd el dia del libro en el Circulo de Bellas Artes con algtn
famoso; Loli, Maria, Pili y Nuria disfrutaron de un fin de semana de chicas........ Y mil
historias mas que hacen que sigamos tejiendo suenos !!!!

“Queremos Participar”: este afio hemos seguido ampliando oportunidades de partici-
pacion para que las personas se sientan participes de su propia vida. Por ese motivo
cada persona es la encargada de ir a comprar, elegir y colocar sus productos de aseo
personal de esta manera estan adaptades a sus gustos, necesidades y preferencias.
“Grandes MasterChef"; Nos encanta cocinar y preparan nuestras propias recetas, por
ese motivo estamos encantados con nuestra nueva cocina que logramos gracias a la
colaboracion de SIGAUS y al premio 24 horas Ford. En ella elaboramos ricos bizco-
chos para el desayuno. todos los viernes preparamos nuestra cena y el dia de fiesta
con nuestras familias nosotros pusimos el toque con nuestras empanadas caseras !!!!
“Creando Arte”: este afio, como en otras ocasiones, hemos participado en la repre-
sentacion de “cuando las criaturas bailan” con la compania Al- Firdaus en el centro de
Arte Alcobendas. También hemos sido muy creativos a la hora de decorar nuestro
hogar con nuestras propias manos.

‘Desayunos y meriendas saludables”. Ya el ano pasado nos encargabamos nosotros
de ir a comprar y elaborar lo que queriamos para el desayuno y la merienda. Este ano
hemos ido un poco mas alla y hemos trabajado en la eleccion saludable de lo que
comemaos, porque, ;A quien no le gusta estar bien v comer rico?




HO_
GAR
VER_
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“En el Hogar Verde vivimos las personas que necesitamos apoya para generar habilida-
des que nos permitan realizar cambios tanto en el entorno coma en nosotros mismos,
con el objetivo de alcanzar el mayor bienestar y felicidad posibles.

El equipo de profesionales que trabaja con nosotros son los que hacen posible estos
cambios tan significativos en nuestras vidas, permitiendo que nuestras conductas desa-
fiantes se reduzcan al minimo, facilitando nuestras relaciones en el barrio, con las fami-
lias y todo el ambito social que nos rodea.”

15 36

personas apoyadas con plazas concertadas
de la Comunidad de Madrid
y plazas privadas estables
con varios anos conviviendo

personas apoyadas a traves de
los programas de respiro y
estancias en plaza privada

4 7

trabajadores/as generando nuevas
alumn@s en practicas oportunidades de promocion y proyectos para
la motivacion en nuestro equipo
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Hogar Verde _

Durante el 2019 cobran valor las siguientes actuaciones:

Recogida de tapones en la comunidad

Hemos generado sinergias con los comercios y centros educativos de la comunidad
emplazando cubos de carton para que las personas que frecuentan estos sitios depo-
siten los tapones de plastico. A cambio sirve de escaparate de nuestras acciones
sostenibles y colaborativas que realizamos durante el ano.

Limpieza de plasticos en parque y dehesa

Todos los terceros jueves de cada mes convocamos a todo el vecindario para limpiar
de plastico las zonas verdes que rodean Apadis. Nos hacemos visibles mostrando lo
verdes que somos.

Viajes personalizados
Hemos realizado durante 2019 distintos viajes relacionados con las actividades que
desarrollamos durante el ano.

El equipo de taller de moda y belleza disfruté del “Termal travel”, que es un viaje de 4
dias en el Balneario de Montanejos banandose en sus reparadoras aguas.

Los senderistas que realizan salidas semanales por |a sierra pasaron una semana en
un camping del Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama.

Las personas que querian pasar unas vacaciones diferentes estuvieron una semana
en Tarragona descubriendo las aguas y manjares catalanes. Visitando el Camp Nou
que era uno de los suefios de los participantes.

Practicas de empleo

Las personas con mas inquietudes han empezado a desarrollar facetas de empleo
personalizado, formandose y practicando distintos trabajos a medida con la filosofia
del Apoyo Activo.

Transformando Hogares
Estamos comprometidos con la idea de un formato de vivienda que se aleje de la
institucionalizacién y se encamine a un modelo mas normalizado, en el que la sesa-
cion de hogar sea realista y palpable: y donde las personas con mas necesidades dg
apoyo puedan ser participes en pleno derecho de sus vidas. Partimos en todas n
tras acciones con la ayuda de las/familias. pero es en esta iniciativa donde se cop
ten en un pilar fundamental para glcanzar nuestras sofjadas [netas.
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Seis viviendas para Personas con Discapacidad Intelectual
mayores de 18 anos. que precisan apoyo para participar en las
actividades diarias de su hogar y de su entorno.

Fomentamos oportunidades de participacion en el dia a dia para
gue las personas tengan una vida lo mas completa posible y
maximizar su inclusion en la comunidad.

ol 1

By personas alumno

\ atendidas en practicas
(" 20 4
e i

- trabajadores/as voluntari@s




Viviendas Comunitarias

Encuesta satisfaccion familias Encuesta satisfacion personas

980/0 calidad general 4 y 28 (sobre 5)
600/ O Dparticipacion 1 OOO/ O participacion

De los resultados recogidos se han planteado objetivos de mejora para realizar en 2020. En
este ano se ha entregado una encuesta conjunta con COFOIL para las familias que utilizan
ambos servicios,

Satisfaccion con actividades de Ocio y Tiempo Libre:

87 actividades realizadas

97, 70/ O de satisfaccion con las actividades

Durante este ano se han generado cambios, tanto en la organizacion como en el desarrollo,
de las actividades que realizan en su tiempo libre. Ampliamos la variedad de las mismas
para que las personas prueben cosas nuevas y esto les ayude a tener un abanico mayor a
la hora de elegir lo que desean hacer en su tiempo de disfrute.

Siempre sumando la importancia de que las personas y las familias participen en estas/,
encuestas y nos digan que mejoras podemos plantear para conseguir vidas plenas.
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Centro ocupacional, de formacion, oportunidades e insercion laboral, es un recurso
abierto a la comunidad, en el que proporcionamos a la persona una atencion espe-
cializada, mediante un programa individualizado, que recoge actividades de desa-
rrollo personal. capacitacion laboral, apoyos y oportunidades v que contribuye a
conseguir resultados significativos de participacion sociolaboral y en la mejora de
su calidad de vida.

132

personas
atendidas

21

alumn@s
en practicas

1 9 3 insercion Laboral.

voluntari@s ——

1 insercion Laboral consolidada en Apoyo y Seguimiento.

1 6 personas en practicas laborales Externas

trabajadores/as I O personas participan en formaciones Externas




Centro ocupacional, de formacion, oportunidades e insercién laboral

54 Acciones de Colaboracion

Acciones de Colaboracion (jornadas sensibilizacion, colegios, institutos, centros formativos,
universidad de Alcala de Henares. empresas, jornadas asociativas, club deportivo Algetefio,

otras asociaciones, RSE, Adolfo Marsillach, Atresmedia,...).

53 salidas a la comunidad

42 elegidas por las personas,24 usaron transporte publico.

'Mas de 150 oportunidades de apoyo activo

18 profesionales formados en apoyo activo.

2 familias formados en apoyo activo.

11 mercadillos solidarios

179 pedidos.

4 nuevas actividades en talleres ocupacionales (velas, encuadernacion...)

88 ’ 60/0 de satisfaccion familiar

97 5 / O de satisfaccion de las personas ;a' arias
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SIL

SIL APADIS persigue la inclusion laboral a través de Formacion

y Empleo con Apoyo.

6

profesionales

58

Personas
Contratadas

60

Empresas
contactadas

323

Ofertas
de Empleo

3

voluntari@s

3 1

Talleres de
Talleres de %
s Formacion
Capacitacion ,
Ocupacional

9

Itinerarios
individualizados

Estas han sido las entidades colaboradoras en 2019

\/DA ARAGON 14 // , Z
70 { 1= ~
o R%ﬁ%@%

C.L.F.: G-Z8824 3




Servicio de Intermediacion Laboral X ¥ J

SIL APADIS con la financiacion de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia junto
con Fondo Social Europeo han cofinanciado el desarrollo de los Programas TIMON Y
BABEL.

A través de nuestro Programa TIMON, 55 personas desempleadas han desarrollado su
itinerario de inclusion laboral y 41 de ellas han consiguiendo un empleo.11 de sus
participantes han hecho un curso de formacion ocupacional con practicas como Auxi-
liar de Control e Informacion y todos ellos han mejorados sus habilidades sociclabora-
les y para la busqueda de empleo a través de sesiones de apoyo individualizado y
talleres.

BABEL ha apoyado a 35 personas a conservar y promocionar en su empleo ordinario.
El programa ECA IRPF, ha prestado empleo con apoyo a 11 personas con discapaci-
dad intelectual y 4 de ellos que han conseguido un empleo en empresas inclusivas.

RUMBO ha continuado formando a 11 jovenes con discapacidad intelectual.

Han tenido la oportunidad de iniciar sus proyectos de empleo personalizado, buscando
oportunidades y haciendo practicas en empresas del entorno, como Deportes Polos,
Top Queen, Asociacion Dar Vida, Escuela Infantil Lagartijas y Gugu Tata.

El curso de Apoyo a la Preparacion de Oposiciones ha formado a 11 alumnos. 3 de
nuestras personas han conseguido su plaza como funcionarios en el Ministerio,

Hemos estrechado nuestra alianza con el Grupo Carrefour, generando un proyecto de
colaboracion para incluir a personas con discapacidad intelectual en los Carrefour
Market y Supercor. 8 son las personas que ya se encuentran trabajando en sus tiendas
y dos de ellas ya han conseguido su contrato indefinido.,

SIL APADIS ha contado con Financiacion privada de |Ibercaja, la Caixa y Vistajet.
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CEE

CEE APADIS cuenta con una plantilla de 45 trabajadores cumpliendo con la
normativa del 90% de personal con discapacidad.

Se compone de un equipo de profesionales: direccion, coordinacion, una
unidad de apoyo compuesta por una trabajadora social y una psicaloga y un
amplio equipo de operarios con necesidades de apoyo. El trabajo de todo el
equipo posibilita la insercion social y laboral de las personas con discapaci-
dad.

Las actividades de produccion principales del CEE APADIS son:

+ Buzoneo

+ Manipulado

+ Retractilado

+ Portes

+ Limpieza integral

+ Lavanderia

+ Costura

+ Servicio de ruta de transporte (personas, material de limpieza a colegios,
y restaurantes y servicio de catering)

+ Servicio de almacenaje y elaboracion de pedidos.

Nuestros clientes son empresas dedicadas a distintos sectores: ditoriales,
cosmetica, higiene, informatica, farmacéutico, entidades bancarias, tiendas
de regalos... asi como Ayuntamientos y partidos politicos.

¢, Por qué confiar en nosotros?

SOMOS ECONOMICOS SOMOS CALIDAD SOMOS RIGUROSQOS
CON LOS PLAZOS DE ENTREGA

Paddi
AVDA. ARAGAN. 14
C.IF.: G-28824043




Centro Especial de Empleo % 3 /

Cada trabajo encargado a CEE APADIS S.L., ademas de asegurar un precio competitivo con una
calidad y plazo de entrega garantizado, esta colaborando en la integracion laboral de personas
con discapacidad.
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Estamos en:
@g®

Avenida de Aragon,14
San Sebastian de los Reyes @
28701 - Madrid apadis

Y nos puedes llamar al 91 654 42 07 capaces de todo
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