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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN
AUDITOR INDEPENDIENTE

A los asociados de la ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS):

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS) (la Asociacion), que
comprenden el balance a 31 de diciembre de 2020, la cuenta de resultados y la memoria
correspondiente al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Asociacion a
31 de diciembre de 2020, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor
en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Asociacién de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
en Espafia seglin lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas
ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segin nuestro juicio
profesional, deben ser considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditorfa de las cuentas anuales del periodo actual. No existiendo
aspectos relevantes objeto de indicacion en nuestro informe.
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Responsabilidad de la Junta Directiva en relacién con las cuentas anuales

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Asociacion, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a
la entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, la Junta Directiva es responsable de la valoracion
de la capacidad de la Asociacion para continuar como asociacién en funcionamiento,
revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la asociacién en
funcionamiento y utilizando el principio contable de asociacién en funcionamiento excepto
si la Junta Directiva tiene intencién de liquidar la Asociacién o de cesar sus operaciones, o
bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidad del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estén libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en FEspafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econémicas que los usuarios toman baséndose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditorfa de cuentas vigente en Espaiia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos
una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditorfa. También:

o Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditorfa suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material
debida a error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditorfa con el fin de
disefiar procedimientos de auditorfa que sean adecuados en funcién de las circunstancias,
y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la
entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Junta Directiva.
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e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta Directiva, del principio
contable de entidad en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de
la Asociacién para continuar como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencioén en nuestro informe de
auditorfa sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditorfa obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Asociacién deje de ser una entidad en funcionamiento.

e Hvaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informaci6n revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Junta Directiva de la Asociacion en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditorfa planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la Junta Directiva de
la Asociacion, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de
las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados
mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditorfa salvo que las disposiciones legales
o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

KRESTON IBERAUDIT MADRID, S.L.P.

N° ROAC S-027 AUDITORES
\ :

INEYITUTD DE CENSORES |URADDS
DECUENTAS DE ESPATA

KRESTON IBERAUDIT
MADRID, S.L.P.

2021 Nam, 01/21/04173
Fdo.: Carlos Montero Santa Engracia 9,00 EUR

No ROAC 15 0 SELLO CORPORATIVO.

Inferme de auditorfa de coentas sujets
a la normativa de aud|torla de cuantas
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Madrid, a 18 de febrero de 2021
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SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

ap adis BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020

ACTI1V O

Nota 2020 2019
A) ACTIVO NO CORRIENTE 5.606,728,69 | 5.717.146,23
L. Inmovilizado Intangible 3.169,00 3.169,00
1. Aplicaciones Informaticas 3.169,00 3.169,00
IL. Inmovilizado Material. 5.521.107,81 | 5.630.177,35
1. Terrenos y Construcciones. 5.1 5.306.681,58 | 5.436.507,08
2. Tnstal Técnicas, Maquinaria, Utillaje, Mobiliario y Otro Inmov.Material. 214.426,23 193.670,27
IV, Inversiones en Empresas del Grupo y asociadas a Largo Plazo. 9.5 75.267,94 75.267,94
1. Acciones y Partic. en Patrimonio de Empr. del Grupo y Asoc. a L/P. 75.267,94 75.267.94
V. Inversiones Financieras a Largo Plazo. 921a 7.183,94 8.531,94
3. Otras Inversiones Financieras a Largo Plazo. 7.183.,94 8.531.94
B) ACTIVO CORRIENTE, 2.010.759,63 | 1,770.329,31
111. Usuarios y otros dendores de la actividad propia 9.2.1.9) 44.554,93 35.766,42
IV. Deudores Comerciales y otras cuentas a cobrar 1.593.161,92 | 1.404.710,34
3. Deudores Varios. 92.1.5 12,819,62 22.670.54
4. Anticipos personal 700,00 0,00
5. Activos por impuesto corriente. 0,00 513,44
6. Otros Créditos con las Administraciones Pablicas. 9.2.1.f) 1.579.642,30 | 1.381.526,36
V. Inversiones en Empresas del Grupo y Asociadas a Corto Plazo, 50.318,64 18.736,00
2. Créditos a Empresas 50,318,604 18.736.00
VI, Inversiones Financieras a Corto Plazo, 227,55 1.292,00
5.0tros Activos financieros 227,55 1.292,00
VIL Periodificaciones. 18.188,55 16.408,26
VIIL Efectivo y otros Activos Liquidos Equivalentes, 304.308,04 | 293.416,29
1. Tesoreria. 30430804 | 293.416,29
TOTAL ACTIVO 7.617.488,32 | 7.487.475,54
Apadc Do

AVDA. ARAGON, 1
28701 S. S. REYEL
C.|.F.: G-28824043

pag. |




BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE SAN
SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

PATRIMONIO NETO Y PASIVO
Nota 2018 2018

A) PATRIMONIO NETO 3.202.795,17 | 3.037.627,32
A-1) Fondos Propios. 1.374.811,29 | 1.192.904,19
1. Dotacién Fundacional 9.4 175.028,06 175.028,06

1. Dotacion fundacional. 175.028,06 175.028,06

I1. Reservas. 1.017.876,13 | 1.300.944,26

2. Otras Reservas., 1.017.876,13 | 1.300.944.26

111, Excedentes de ejercicios anteriores. 0,00 0,00
2. (Excedentes Negativos de Ejercicios Anteriores). 0,00 0,00

1V. Excedente del Ejercicio (+) o (=), 3 181.907,10 | -283.068,13
A-3) Subvenciones, Donaciones y Legados recibidos, 16 1.827.983,88 | 1.844.723,13
PASIVO NO CORRIENTE. 2.265.690,64 | 2.487.086,68
IL. Deudas a Largo Plazo. 2.265.690,64 | 2.487.086,68
2. Deudas con Entidades de Crédito. 92.1.2) 2.265.690,64 | 2.487.086,68

C) PASIVO CORRIENTE. 2,149,002,51 | 1.962.761,54
I1L. Deudas a Corto Plazo. 1.703.720,90 | 1.511.216,79
2. Deudas con Entidades de Crédito. 9.2.1.g) 1.385.771,84 | 1.459.953,42

4, Otros pasivos financieros 317.949 06 51.26337

1V. Dendas con Empresas del Grupo y Asociadas a Corto Plazo. 0,00 0,00
1. Deudas con Empresas del Grupo y Asociadas. 0,00 0,00

V1. Acreedores Comerciales y otras Cuentas a Pagar. 445.281,61 | 451.544,75
1. Proveedores, 0,00 0,00

2. Proveedores, empresas del grupo y asociadas 0,00 24187

3. Acreedores Varios. 207.084,60 187.175,88

4. Personal (Remuneraciones pendientes de Pago). 80.835,27 96.416,17

3. Pasivos por impuesto corrientes 0,00 0,00

6. Otras Deudas con las Administraciones Publicas. 157.361,74 167.710,83

vii. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00
TOTAL PASIVO 7.617.488,32 | 7.487.475,54

Apadis

AVDA. ARAGON, 14
28701 S. S. REYES

C.ILF.: G-2882404
//,z'\) "
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ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE SAN
SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

apac | 1S BALANCE AL CIERRE DEI, EJERCICIO 2020
Nota 2019 2019
A)OPERACIONES CONTINUADAS
1.Ingresos de la entidad por la actividad propia 5.180.360,96 5.186.000,12
a) Cuotas de usuarios y afiliados 14.958.65 15.524,13
b) Aportaciones de usuarios 696.625,89 692.633 41
¢) Ingresos de promociones, patrocinadores v colaboradores 89.289,30 101.320,26
d) Subvenciones, Donaciones y legados imputadas al excedente del ejercicio 16 437948712 4.376.522,32
¢) Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00
2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00 0,00
3. Ayudas monctarias y otros -14.565,46 -22.16748
a) Ayudas monetarias -5.250,00 -11.150,00
b) Ayudas No monetarias -90.315.46 -11.017 48
¢) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 0,00 0,00
6. Aprovisionamientos. -686.749,06 -732.581,68
7. Otros Ingresos de Explotacién. 41.230,82 61.033,76
8. Gastos de Personal. -3.543.417,75 -3.850,003,11
9, Otros Gastos de la actividad -528.470,13 -646.675,32
10, Amortizacién del Inmovilizado. -208.440,94 ~202.305,07
12. Deterioro y resultados por enajenaciones del inmovilizado -16.394,21 -49.307,56
13. BIS Oiros Resultados. 3.248,76 13.740,29
A-1) RESULTADO DE EXPLOTACION 226.802,99 -242.266,05
14. Ingresos Financieros 0,00 0,00
15. Gastos Financieros. -44.895,89 -40.802,08
A-2) RESULTADO FINANCIERO -44.895,89 -40.802,08
A-3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 181.907,10 -283.068,13
19. Impuestos sobre Beneficios. 0,00 0,00
A-4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES 181.907,10 -283.068,13
A-5) RESULTADO DEL EJERCICIO 181.907,10 -283.068,13
A.4) Variacion de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercici 181.907,10 -283.068,13
B) Ingresos v gastos imputados directamente al patrimonio neto. 181.907,10 -283.068,13
1. Subvenciones recibidas 38.860,20 223.088,40
2. Donaciones y legados recibidos 499,99 23.517,11
3. Otros ingresos y gastos 36.736,00 0,00
B.1) Variacién de patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos directamente
en el patrimonio neto (1+2+3) 76.096,19 246.605,51
() Reclasificaciones al excedente del ejercicio.
1. Subvenciones recibidas -38.946,96 -32.478,03
2. Donaciones y legados recibidos -41.051,24 -71.673,58
3. Otros ingresos y gastos -12.837,24 0,00
C.1) Variacion de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio
(1+2+3) -92.835,44 -104.151,61
D) Variaciones de patrimonio neto por ingresos v gastos imputados directamente al
patrimonio neto (B.1+C.1) -16.739,25 142.453,90
E) Ajustes por eambios de eriterio 0,00 0,00
F) Ajustes por errores 0,00 0,00
G) Variaciones en la dotacién fundacional o fondo social 0,00 0,00
H) Otras variaciones 0,00 0,00

I) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO (A4+D+E+F+G+H) 165.167,85 -140.614,23
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o ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

apadis MEMORIA

1. Actividad de la empresa

1.1.  Los datos de la empresa objeto de dicha memoria son:

NIF: G 28824043
Razén social: ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES
(APADIS)

Domicilio: Avda. de Aragon, 14

Cadigo Postal: 28701
Municipio: San Sebastian de los Reyes
Provincia: Madrid

1.2.  El objeto social de la empresa v sus principales actividades, estian definidas con
el siguiente detalle:

Epigrafe Actividad
1 -951 ASISTENCIA Y SERVICIOS SOCIALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Su objeto social queda especificado en los siguientes puntos tal y como figura en los estatutos:

a) Intermediacién en todos los procesos evolutivos de las personas con discapacidad para su integracion en el
entorno familiar, social, educativo y laboral.

b) Educacion de la persona con discapacidad.
c) Rehabilitacion fisica y psiquica de la persona con discapacidad.
d) Incorporacion socio-laboral de la persona con discapacidad.

e) Fl logro de que sus funciones laborales adquieran la normalidad de las de cualquier ser humano, facultandole
para el desempefio de todos aquellos puestos de trabajo que se hallen al alcance de sus posibilidades
intelectuales, sensoriales y fisicas.

f) El fomento de medidas tendentes a que la sociedad tome conciencia de todo aquello que la persona con
discapacidad necesite para su desarrollo integral y no puede alcanzar por falta de medios asi como también la
adopcion de medidas adecuadas para remediar dichas carencias,

g) Aplicacion de la metodologia de empleo con apoyo.

h) Contribuci6n a la insercion socio-laboral en entornos protegidos y ordinarios
1.3. La moneda funcional

La moneda del entorno econémico principal en el que opera la asociacion es el Euro.

1.4. En el anexo 1 se incluye la memoria de actividades

— Apadis
AVDA. ARAGON, 14

2. Bases de presentacion de las Cuentas Anuales

2.1. Marco Normativo




ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

apadis MEMORIA

Las presentes cuentas anuales se han formulado segiin el marco normativo de informacion financiera siguiente, en
todo aquello, que le es de aplicacién:

o R.D.1491/2011 de 24 de Octubre por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan general de
contabilidad de las entidades sin fines lucrativos y el Plan General Contable RD 1514/2007 en todo aquello
no modificado por la adaptacién sectorial. Asi como el RD 602/2016 de 2 de diciembre por el que se
modifican los planes anteriormente citados.

e Codigo de comercio y restante legislacién mercantil.

o Normas de obligado cumplimiento que aprueba el Instituto de Contabilidad y Auditorfa de Cuentas y sus
normas complementarias.

e Resto de normativa espafiola que resulte de aplicacion.

e Normas europeas relativas a cuentas consolidadas.

De acuerdo con lo establecido en el RD 1491/2011 y teniendo en cuenta que esta asociacion ha superado, durante
dos afios consecutivos, dos de las tres circunstancias que a continuacion se detallan las presentes las cuentas anuales
se presentan en el modelo normalizado previsto en dicho Real Decreto.

DATOS CC. AA. APADIS CUMPLIMIENTO
Circunstancias 2020 2019 2020 2019
Que el total del activo neto supere los 4.000.000,00 euros. 761748832 | 7.487.475,54 | Supera Supera

Que el importe neto de su volumen anual de ingresos no supere los
8.000,000,00 euros.(Actividad propia y mercantil)

Que el niimero medio de trabajadores empleados durante el ejercicio, sea
superior a 50

5.180.360,96 5.186.508,32 | No supera No supera

138,91 148,9 | Supera Supera

2.2. Imagen fiel:

a) Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de
la asociacion y se presentan de acuerdo con la legislacion mercantil vigente. Del mismo modo, el Estado
de Flujos de Efectivo, se ha confeccionado respetando la veracidad de los flujos incorporados.

b) No existen razones excepcionales por las que la asociacion haya incumplido alguna disposicién legal en
materia contable para mostrar la imagen fiel.

¢) No es necesario incluir informaciones complementarias en la memoria, puesto que la aplicacion de las
disposiciones legales, es suficiente para mostrar la imagen fiel.

2.3. Principios contables no obligatorios aplicados:

Durante el ejercicio social solo se han aplicado aquellos principios contables que son obligatorios segiin el
Codigo de Comercio y el Plan General de Contabilidad, esto es, Asociacién en funcionamiento, Devengo,
Uniformidad, Prudencia, No compensacion e Importancia relativa.

2.4. Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre:

a) En la fecha del cierre del ejercicio, no existe ningin dato relevante, que pueda suponer cambios
significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

b) No existen cambios en ninguna estimacién contable que sean significativos y que afecten al gjercicio actual
0 a gjercicios futuros. /

¢) La direccion de la asociacién no es consciente de la existencia de incertidumbres important




ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

MEMORIA

2.5, Elementos recogidos en varias partidas

Todos los elementos patrimoniales estan recogidos en una tnica partida del balance excepto los préstamos
cuyo principal figura a corto y largo plazo segiin su vencimiento.

2.6. Cambios en criterios contables

En el gjercicio no se han efectuado ajustes por cambios en criterios contables.

2.7. Correccion de errores

En el presente ejercicio no se ha realizado ningtin ajuste por correccion de errores.

3. Aplicacion del Excedente

Propuesta de aplicacion del excedente del ejercicio, de acuerdo con el siguiente esquema:

BASE DE REPARTO Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Saldo de [a cuenta de resultados 181.907,10 -283.068.13
APLICACION Ejercicio Actual Ejercicio Actual
Excedente negativo de gjercicios anteriores 181.907,10 0,00
TOTAL BASE DE REPARTO = TOTAL APLICACION 181.907,10 0,00

4. Normas de registro y valoracion

Los criterios contables aplicados en relacion con las diferentes partidas, son los siguientes:

4.1. Inmovilizado intangible:

Los bienes de inmovilizado intangible de la asociaci6n han sido clasificados como no generadores de flujos de
efectivo ya que se poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser
los flujos econémicos sociales que benefician a la colectividad, esto es, su beneficio social o potencial de
servicio.

Los diferentes inmovilizados intangibles se reconocen como tales por cumplir con la definicidn de activo y los
criterios de registro o reconocimiento contable contenidos en el Marco Conceptual de la Contabilidad. Ademas,
cumplen con el critetio de identificabilidad, puesto que son elementos separables que surgen de derechos
legales o contractuales, con independencia de que tales derechos sean transferibles o separables.

Los inmovilizados intangibles, se valoran por su coste, ya sea éste el precio de adquisicion/o ¢l coste de

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado intangible, s6lo se h
precio de adquisicion o coste de produccién cuando no han sido recuperables directament
Piblica. N \ : Apadis

(




ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

apadis MEMORIA

Las amortizaciones se han establecido de manera sistematica y racional en funcién de la vida (til de los
inmovilizados intangibles y de su valor residual, atendiendo a la depreciacion que normalmente han sufrido
por su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial
que pudiera afectarlos, Cuando ha procedido reconocer correcciones valorativas, se han ajustado las
amortizaciones de los ejercicios siguientes del inmovilizado deteriorado, teniendo en cuenta el nuevo valor
contable.

Se considera que se ha producido una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado
intangible cuando su valor contable supera a su importe recuperable,

4.2. Inmovilizado material

Los bienes de inmovilizado material de la asociacion han sido clasificades como no generadores de flujos de
efectivo ya que se poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser
los flujos econdémicos sociales que benefician a la colectividad, esto es, su beneficio social o potencial de
servicio.

Si parte de sus instalaciones o componentes o, a través de un uso incidental y diferente a su uso principal, un
activo proporciona rendimientos comerciales accesorios, se ha considerado integramente como no generador
de flujos de efectivo.

Tgualmente si no estd clara la finalidad principal de un activo, ya que, los objetivos generales de la entidad son
no lucrativos, se han considerados los activos como no generadores de flujos de efectivo.

Los inmovilizados materiales, se han valorado por su coste, ya sea el precio de adquisicién o el coste de
produceion, sin perjuicio de lo indicado en las normas particulares sobre este tipo de inmovilizados.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material, sélo se han incluido en el precio
de adquisicién o coste de produccion cuando no han sido recuperables directamente de la Hacienda Piblica.

También se han incluido como parte del valor de los inmovilizados materiales, la estimacién inicial del valor
actual de las obligaciones asumidas derivadas del desmantelamiento o retiro y otras asociadas, tales como los
costes de rehabilitacion, siempre que estas obligaciones hayan dado lugar al registro de provisiones.

En aquellos inmovilizados materiales que han necesitado un periodo superior a un afio para estar en condiciones
de uso, se han incluido en el precio de adquisicién o coste de produccion los gastos financieros que se han
devengado antes de la puesta en condiciones de funcionamiento y que han sido girados por el proveedor o
corresponden a algdn tipo de financiacion ajena atribuible a la adquisicion, fabricacién o construccion del
activo.

Las amortizaciones se han establecido de manera sistemdtica y racional en funcién de la vida util de los
inmovilizados materiales y de su valor residual, atendiendo a la depreciacion que normalmente han sufrido por
su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial que
pudiera afectarlos. Cuando ha procedido reconocer correcciones valorativas, estas, se han ajustado a las
amortizaciones de los ejercicios siguientes del inmovilizado deteriorado, teniendo en cuenta el nuevo valor
contable.

Se ha considerado como deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo a la perdida de
potencial de servicio de un activo distinta a la depreciacion sistematica y regular que constituye la amortizacion.

Se ha considerado que existe una perdida por deterior de valor cuando su valor contable supera a su importe
recuperable, entendido este como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su
valor en uso. A tal efecto, el valor en uso se determinara por referencia al coste de reposicion.

Los calculos del deterioro se efectian de manera individual, elemento a elemento v en los casos en los que no
es posible realizar dicha estimacion, se determina el importe recuperable de la unidad de explotacion o servicio
a la que pertenece cada elemento y se reduce el valor contable de los activos en proporcion a su valor contable
hasta el limite del mayor valor entre su valor razonable menos los costes de venta, su coste/d ]r osicién y
cero.

La correccién valorativa por deterioro, asi como su reversién se ha reconocido como
respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro ha tenido com
_ Apadis
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contable del inmovilizado que estaria reconocido en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro
del valor.

Los costes de renovacién, ampliacion o mejora de los bienes del inmovilizado material han sido incorporados
al activo como mayor valor del bien en la medida en que han supuesto un aumento de la capacidad,
productividad o alargamiento de su vida qtil, ddndose de baja el valor contable de los elementos que se han
substituido.

En la determinacion del importe del inmovilizado material, se ha tenido en cuenta la incidencia de los costes
relacionados con grandes reparaciones, El importe equivalente a estos costes se ha amortizado de forma distinta
a la del resto del elemento durante el periodo que medie hasta la gran reparacion. Al realizar una gran
reparacién, su coste se ha reconocido en el valor contable del inmovilizado como una substitucién, siempre y
cuando se hayan cumplido las condiciones para su reconocimiento.

4.3. Instrumentos financieros

a) Laasociacién ha reconocido un instrumento financiero en su balance cuando se ha convertido en una parte
obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo.

Se han considerado como financieros, aquellos activos consistentes en dinero en efectivo, instrumentos de
patrimonio de otras asociaciones o derechos contractuales a recibir efectivo u otro activo financiero.
También se han incluido los derechos contractuales a intercambiar activos o pasivos financieros con
terceros en condiciones potencialmente favorables.

Los activos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en las siguientes categorias:

- Préstamos y partidas a cobrar: Sin perjuicio de lo dispuesto para los “Activos financieros mantenidos
para negociar” y de “Otros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas
y gananeias”, que detallamos mas adelante; esta categoria de activos financieros incluye por un lado,
créditos por operaciones comerciales, originados en la venta de bienes y la prestacion de servicios por
operaciones de trafico de la asociacion, y por otro lado, créditos por operaciones no comerciales, cuyos
cobros son de cuantia determinada o determinable y que no se negocian en un mercado activo. Los
activos financieros incluidos en esta categoria, se valoran inicialmente por su valor razonable, y
posteriormente por su coste amortizado.

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros
deudores, con vencimiento a corto plazo se contabilizan por su valor nominal. Si el vencimiento supera
el citado plazo se reconocen por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del
crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del
coste amortizado.

- Activos financieros disponibles para la venta: En esta categoria, se han incluido los valores
representativos de deuda e instrumentos de patrimonio de otras asociaciones que no han sido
clasificados en ninguna de las categorias anteriores, En lineas generales, estos activos se han valorado
tanto inicialmente, como posteriormente a valor razonable.

Los instrumentos financieros, se han clasificado como pasivos financieros, cuando han supuesto para la
asociacion una obligacion contractual, directa o indirecta, de entregar efectivo u otro activo financiero, o
de intercambiar activos o pasivos financieros con terceros en condiciones potencialmente desfavorables, o
que otorgue al tenedor el derecho a exigir al emisor su rescate en una fecha y por un importe determinado.
También se ha clasificado como pasivo financiero, todo contrato que pueda ser o sera liquidado con los
instrumentos del patrimonio propio de la asociacion, siempre y cuando, si no es un derivado, obligue o
pueda obligar a entregar una cantidad variable de sus instrumentos de patrimonio propio. En el caso de ser
un derivado, se requiere que pueda ser o sea liquidado, mediante una forma distinta al intercambio de una
cantidad fija de efectivo o de otro activo financiero por una cantidad fija de los instrumentos de patrimonio
propio de la asociacion.

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en las siguientes cat g Lj‘)

- Débitos y partidas a pagar: Se han incluido como tales, los bltoégo gﬁ eraciones cobmegefales, que
__se han originado en la compra-de-bienes y servicios por opefa 3 de la asociacidn, y los
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débitos por operaciones no comerciales, que no siendo instrumentos derivados, no tienen origen
comercial. Estos pasivos financieros se han valorado inicialmente por su valor razonable, y
posteriormente, por su coste amortizado.

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con vencimiento a corto
plazo se contabilizan como un pasivo por su valor nominal y si supera el plazo anual se reconocen por
su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal se contabiliza como un gasto financiero
en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Los criterios aplicados para determinar la existencia de un deterioro, han sido distintos en funcién de la
categoria de cada activo financiero:

- Préstamos y partidas a cobrar: Al menos al cierre del ejercicio, se ha comprobado la existencia de
alguna evidencia objetiva, de que el valor de un crédito o de un grupo de créditos con similares
caracteristicas de riesgo valorados colectivamente, se han deteriorado como resultado de uno o mas
eventos que hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial, y que ocasionen una reduccion o
retraso en los flujos de efectivo estimados futuros. De existir alguna de estas evidencias, se ha
efectuado una correccion valorativa que ser4 la diferencia entre su valor en libros y el valor actual de
los flujos de efectivo futuros que se estima van a generar, descontados al tipo de interés efectivo
calculado en €l momento de su reconocimiento inicial. Las correcciones valorativas por deterioro, asi
como su reversion cuando el importe de dicha pérdida disminuyese por causas relacionadas con un
evento posterior, se ha reconocido como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de
pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro ha tenido como limite, el valor en libros del crédito.

- Activos financieros disponibles para la venta: Al menos al cierre del gjercicio, se han efectuado las
correcciones valorativas necesarias, siempre que ha existido evidencia objetiva de que el valor del
activo financiero disponible para la venta se ha deteriorado como resultado de uno o més eventos que
hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial. La correccion valorativa por deterioro del valor
de estos activos financieros, ha sido la diferencia entre su coste o coste amortizado menos, en su caso,
cualquier correccion valorativa por deterioro previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y
ganancias, y el valor razonable en el momento en que se ha efectuado la valoracién. Si en ejercicios
posteriores se incrementase el valor razonable, la correccion valorativa reconocida en ejercicios
anteriores revertird con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

La asociacion ha dado de baja a los activos financieros, o parte de los mismos, cuando han finalizado o se
hayan cedido los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero, siendo necesario
que se¢ hayan transferido de manera sustancial los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. La baja
de los activos financieros se ha determinado por la diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los
costes de transaccion atribuibles, y el valor en libros del activo financiero, mas cualquier importe acumulado
que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto, todo esto, determina la ganancia o pérdida
surgida al dar de baja dicho activo.

En lo que se refiere a los pasivos financieros, la asociacion los ha dado de baja cuando la obligacion se ha
extinguido. También ha dado de baja los pasivos financieros propios que ha adquirido, aunque sea con la
intencién de recolocarlos en el futuro. La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero, y la
contraprestacion pagada, incluidos los costes de transaccion atribuibles, se ha reconocido en la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio en que ha tenido lugar.

Se han incluido en la categoria de Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y
asociadas, a las inversiones que han cumplido con los requisitos establecidos en la norma 13" de la
elaboracion de las cuentas anuales. Este tipo de inversiones han sido registradas inicialmente a valor de
coste y posteriormente también por su coste, menos en su caso, el importe acumulado de las correcciones
valorativas por deterioro.

Al menos al cierre del ejercicio, se han efectuado las correcciones valorativas necesarias, siempre que haya
existido la evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversién no seré recuperable. El importe de
la correccion valorativa, seré la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable. Las correcciones

valorativas por deterioro y, en su caso, su reversion, se han registrado como un gas un ing:‘eso,
respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversién del deterioro tiene comp lfmj r
en libros de la inversion que estaria reconocida en la fecha de reversion si no se ‘ﬂub 8 el
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4.4, Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto
corriente que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen sobre la base imponible del ejercicio y después de
aplicar las deducciones que fiscalmente son admisibles, més la variacién de los activos y pasivos por impuestos
diferidos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
aquellas derivadas de la diferente valoracion contable y fiscal. atribuida a los activos, pasivos y determinados
instrumentos de patrimonio propio de la empresa, en la medida en que tengan incidencia en la carga fiscal
futura, asi como los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se han valorado segtin los tipos de gravamen esperados en el
momento de su reversién, seglin la normativa que ha estado vigente o aprobada y pendiente de publicacién en
la fecha de cierre del ejercicio, y de acuerdo con la forma en que racionalmente se ha previsto recuperar o pagar
el activo o el pasivo.

La asociacién ha aplicado esta norma de valoracion sobre la actividad de prestacién de servicios administrativos
ya que el resto de sus actividades estan exentas por la Ley 49/2002 de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

4.5. Ingresos y gastos

Los ingresos se han reconocido como consecuencia de un incremento de los recursos de la asociacion, y siempre
que su cuantia haya podido determinarse con fiabilidad. Los gastos, se han reconocido como consecuencia de
una disminucion de los recursos de la asociacion, y siempre que su cuantia también se haya podido valorar o
estimar con fiabilidad.

Los ingresos por prestacién de servicios se han reconocido cuando el resultado de la transaccion se pueda
estimar con fiabilidad, considerando el porcentaje de realizacion del servicio en la fecha del cierre del ejercicio.
Solo se han contabilizado los ingresos por prestacién de servicios con las siguientes condiciones: cuando el
importe de los ingresos se ha podido valorar con fiabilidad, siempre que la asociacion haya recibido beneficios
o rendimientos de la transaccion, y esta transaccion haya podido ser valorada a cierre de ejercicio con fiabilidad,
y finalmente cuando los costes incutridos en la prestacion, asi como los que quedan por incurrir se han podido
valorar con fiabilidad.

4.6. Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables, se han contabilizado inicialmente, como ingresos
directamente imputados al patrimonio neto y se reconoceran en la cuenta de resultados como ingresos sobre
una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la subvencion, donacién o
legado, esto es, atendiendo a su finalidad.

Hemos considerado como subvencién, donacién o legado no reintegrable a toda subvencién, donacion o legado
que cumple las siguientes condiciones: tener un acuerdo individualizado de concesion, haber cumplido las
condiciones para su concesién y que no existan dudas razonables sobre la recepcion de la subvencion, donacion
o legado.

Se han entendido cumplidas las citadas condiciones cuando:

a) Sise han obtenido para adquirir un activo, cuando se ha adquirido el correspondiente activo y si tiene
como condicion también el mantenimiento de la inversién un determinado niimero dg afios, cuande
no existan dudas razonables de que se mantendra la inversion.

/
b) Si se han obtenido para la construccién, mejora, renovacién o ampliacién de un agti 0 {cﬁ(:m/
cierre del gjercicio se ha efectuado la actuacion, total o parcialmente, considerandoge, €1l este
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caso de forma proporcional a la obra ejecutada y siempre que no han existido dudas razonables de que
la construccion se terminara,

¢} Por altimo, si se han obtenido para financiar gastos especificos de ejecucion plurianual, se ha
considerado como no reintegrables en proporcién al gasto ejecutado.

Las subvenciones, donaciones y legados reintegrables, se han contabilizado, como pasivos de la asociacion
hasta su imputacién a ingresos o hasta que adquiera el cardcter de no reintegrable.

Las subvenciones, donaciones y legados de cardcter monetario, se han valorado por el valor razonable del
importe concedido, y las de caracter no monetario, por el valor razonable del bien recibido.

A efectos de imputacién en la cuenta de resultados, se han distinguido los siguientes tipos de subvenciones,
donaciones y legados: cuando se han concedido para asegurar una rentabilidad minima o compensar el déficit
de explotacién, se han imputado como ingresos del ejercicio en el que se han concedido, salvo que se refieran
a ejercicios futuros. Cuando se han concedido para financiar gastos especificos, se han imputado como ingresos
en el mismo ejercicio en que se han devengado los gastos. Cuando se han concedido para adquirir activos o
cancelar pasivos, se han imputado como ingresos del ejercicio en la medida en que se ha producido la
enajenacion o en proporcion a la dotacion a la amortizacion efectuada. Finalmente, cuando se han recibido
importes monetarios sin asignacién a una finalidad especifica, se han imputado como ingresos del ejercicio en
que se han reconocido.

4.7. Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas

Las operaciones entre la asociacién y una empresa del mismo grupo, con independencia del grado de
vinculacién entre ellas, se han contabilizado de acuerdo con las normas generales, esto es, en el momento inicial
por su valor razonable. En el caso de que el precio acordado por una operacién, haya diferido del valor
razonable, la diferencia se ha registrado atendiendo a la realidad econémica de la operaci6n.

5. Inmovilizado material

5.1. Estado de movimientos del inmovilizado material.

ELE

G=28824043

Ejercicio anterior
Instalaciones
técnicas y otro
Terrenos y inmovilizado Inmovilizado en

construcciones material cursoe y anticipos Total
) SALDO INICTIAL BRUTO, EJERCICIO 6.840.192,94 1.071.547,63 0,00 7.911.740,57
(+) Ampliaciones y mejoras 286.827,98 56.764,80 0.00 343.592,78
(-) Salidas, bajas o reducciones -59.034.26 -14.520.00 0,00 -73.554.26
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 7.067.986,66 1.113.792,43 0,00 8.181.779,09
G) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO
INICTAL EJERCICIO -1.500.551.91 -§70.992,36 0,00 -2.371.544,27
(-+) Dotaci6n a la amortizacion del ejercicio -146.070.94 -56.234,13 0,00 -202.305,07
(-) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o
traspasos 13.728,30 8.518,40 0,00 22.247,60
H) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO
FINAL EJERCICIO -1.632.894,55 -918.708,09 0,00 -2.551.601,74
K) CORRECCIONES DE VALOR POR
DETERIORO, SALDO INICIAL EJERCICIO 0,00 0,00 0,00}, , 0,00
L) CORRECCIONES DE VALOR POR , / j /L/.
DETERIORO, SALDO FINAL EJERCICIO 0,00 0,00 0,00 4 0500
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Ejercicio actual
Instalaciones
Terrenos y técnicas y otro Inmovilizado en Total
construcciones inmovilizado curso y anticipos
material
C) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 7.067.986,66 1.113.792,43 0,00 8.181.779,09
(+) Ampliaciones y mejoras 47.21%,39 68.546,22 0,00 115.765,61
(-) Salidas, bajas o reducciones -21.056,92 0,00 0,00 -21.056,92
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 7.094.149,13 1.182.338,65 0,00 8.276.487,78
G) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO
INICIAL EJERCICIO -1.632.894,55 -018.708.09 0,00 -2.551.602,64
(+) Dotacion a la amorlizacion del gjercicio =159 236,61 -49.204,33 0,00 -208.440.94
(=) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o
fraspasos 4.662,71 0,00 0,00 4.662,71
H) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO
FINAL EJERCICIO -1.787.468,45 -967.912,42 0,00 -2.755.380,87
K) CORRECCIONES DE VALOR POR
DETERIORO, SALDO INICIAL EJERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00
L) CORRECCIONES DE VALOR POR
DETERIORO, SALDO FINAL EJERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejercicio Anterior Ejercicio Actual
Vida Método
Coef. de Amortizacion | Amortizacion | Amortizacién Bajas Amortizacion
Clatss deslamentoy (:l.::'ls] Amort. | Amortiz| ejercicio acumulada ejercicio | Amortizacion | acumulada
acién
Construcciones 33 3% Lineal 146.070,04 | 1.632.893,65 159.236,61 466271 | 1.787.467,55
Instalaciones 8yl0| 10%y12% | Lineal 12.413,64 329.404,95 12.699,50 0,00 342.104 45
Utillaje 2 50% Lineal 0,00 2.699.46 0,00 0,00 2.699,46
Mobiliario y enseres 10 10% Lineal 12.297,74 153.336,72 5.452,88 0,00 158.789,60
Seuipos proccas de 10 10% Lineal 1388191  4895572| 1251550 000 6147122
informacién
Elementos de transporte 4 25% Lineal 10.464,13 315.990,61 10.686,09 0,00 326.676.70
Otro inmovilizado 8 16% Lineal 7.177,61 68.321,53 7.850.36 0,00 76.171,89
202.305,07 | 2.551.602,64 208.440,94 -4.662,71 | 2.755.380,87
5.2. Otra informacién
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Importe de los bienes totalmente amortizados en uso:
- Resto de inmovilizado material 790.825,77 781.030,88
Bienes inmuebles, indique por separado:
- Valor Construccion 7.109.896,75 7.055.986,66
- Valor del terreno 12.000,00 12.000,00

a. No existe inmovilizado material adquirido a empresas del grupo, asociadas o multigrupo.

b. No existe Inmovilizado material situado fuera del territorio nacional.

c. No existe inmovilizado material no afecto a la actividad de la asociacion.

d. No existen costes de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion, incluidos como mayor valor/de ola'élifl
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Durante el ejercicio no se han capitalizado intereses en el inmovilizado.

No hemos sido compensados por terceros por elementos deteriorados, perdidos o retirados.

No existen bienes afectos a reversion

No existen restricciones a la titularidad

El edificio de Avda. de Castilla La Mancha esta garantizando un préstamo de 5.231.000,00 € de valor nominal
siendo el saldo pendiente de amortizar al cierre del ejercicio de 2.256 420,28 €. En el ejercicio anterior la deuda

alcanzaba la cifra de 2.523.044,19 €,

Durante el ejercicio, la asociacion no ha efectuado ninguna correccion valorativa por deterioro de cuantia
significativa, reconocida o revertida para un inmovilizado material individual.

En el presente ejercicio se han recibido subvenciones y donaciones para financiar bienes del inmovilizado
material por importe de 39.360,19 euros. Al cierre del presente ejercicio el valor neto de las subvenciones y
donaciones que ha venido recibiendo la asociacion es de 1.804.084,96 €. En el gjercicio 2019 su saldo era de
1.844.723,13 €. El valor de adquisicién de los bienes financiados por terceros es de 7.266.661,87 €.

No se han adquirido compromisos firmes de compra y/o fuentes previsibles de financiacion, ni tampoco
compromisos firmes de venta.

No se han producido otras circunstancias de cardcter sustantivo, que afecten a bienes del inmovilizado material.

La asociacién no ha constituido arrendamientos financieros y/o otras operaciones de naturaleza similar sobre
bienes del inmovilizado material

6. Inmovilizado Intangible

6.1 Estado de movimientos del inmovilizado intangible
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Aplicaciones Informiticas Aplicaciones Informaticas

() SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 3.169,00 3.169,00
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 3.169,00 3.169,00
() AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 0,00 0,00
H) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO 0,00 0,00

a) No existen activos afectos a garantias o reversion.

b)
c)
d)
¢)

No existen adquisiciones a empresas del grupo ni asociadas.

No existen gastos financieros capitalizados en el gjercicio.

No se han recibido subvenciones ni legados relacionados con este inmovilizado intangible.

No existen compromisos firmes de compra, ni fuentes previsibles de financiacién asi como compromisos
firmes de venta relacionados con estos activos.

7. Arrendamientos v otras operaciones de naturaleza similar

Apadis
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ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

apadis MEMORIA

e Informacion sobre arrendamientos operativos no cancelables:

Importe de los pagos futuros minimos:

1 aflo Entre 1y cinco
Placas solares fotovoltaicas 19.440,36 59.941,11

No existen cobros futuros por subarriendos operativos no cancelables.
No Existen cuotas contingentes.
Finalizado el contrato a los seis afios su prorroga serd anual por acuerdo de las partes.

o Importe de las cuotas de arrendamientos reconocidos como gastos del ejercicio:

Importe Importe
Objeto arrendamiento 2020 2019
Inmueble calle Silos, 10 31.,360,00 16.800,00
Placas solares fotovoltaicas 19.440,36 17.820,33
50.800.36 34.620,33

e Los ingresos por arrendamientos operativos en el ejercicio 2020 han alcanzado la cifra de 2.760,00
€; en el ejercicio anterior alcanzaron la cifra de 2.300,00 €.

8. Instrumentos financieros

9.1. Los movimientos de cada una de las categorias de activos financieros

Los movimientos de los instrumentos financieros incluidos en este apartado, se han efectuado siguiendo las
normas de registro y valoracion incluidos en esta memoria.

A efectos de presentacién de la informacion, se han tenido en consideracion, la naturaleza de los instrumentos
financieros y las categorfas establecidas en la norma de registro y valoracién novena del Plan General
Contable aprobado por el Real Decreto 1491/2011 de 24 de octubre y la resolucién de 26 de marzo del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de cuentas.

9.2  Informacion sobre la relevancia de los instrumentos financieros en la situacion
financiera y los resultados de la asociacion

9.2.1 Informacion relacionada con el balance

La informacién relacionada con las categorias de activos y pasivos financieros, tanto a corto, como a largo
plazo, se ha resumido en las siguientes tablas:

a. Activos financieros a largo plazo, salvo inversiones en el patrimonio de
asociaciones del grupo, multigrupo y asociadas

CLASES

S i Ejercicio
Ejer{.lcio [\ ?m}i\ Anterior
Créditos,

, P I W}'
Activos Financieros a largo plazo lw ) D&& 08 Derivados y
e J/A/ﬂ/ Otro Otros
Préstamos y péitidas a cobrar, - W 0,00 1.375,00
1 / f -y
\—f-;l,__\_/ gz / f‘} E_‘D:fh&ln‘“)
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Activos disponibles para la venta:

MEMORIA

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

- Valorados a coste

7.183,94

7.156,94

TOTAL

7.183,94

8.531,94

b. Activos financieros a corto plazo, salvo inversiones en el patrimonio de

asociaciones del grupo, multigrupo y asociadas

CLASES

Ejercicio Actual

Ejercicio Anterior

Activos Financieros a corto plazo

Préstamos y partidas a cobrar

~ Creditos,
Derivados y Otros

Créditos,
Derivados y Otros

1.688.263.04

1.459.991,32

TOTAL

1.688.263,04

1.459.991,32

c. Pasivos financieros a largo plazo

CLASES
Ejercicio Actual | Ejercicio Anterior
Deudas con Deudas con
Pasivos Financicros a largo plazo entidades de entidades de
erédito crédito
Débitos y partidas a pagar 2.265.690,64 2.487.086,68
TOTAL 2.265.690,64 2.487.056,68

d. Pasivos financieros a corto plazo

CLASES
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Pasivos Financieros a corto plazo D;lgi::::s] " | Derivados Total Deiluf‘il;:dce{;n Derivadog Total
de crédito | YOO8 deerbdite | YOS
Débitos y partidas a pagar 1.385.771.84 | 605.868,93 | 1.991.640,77 | 1.459.953,42 | 335.097,29 | 1.795.050,71
TOTAL 1.385.771,84 | 605.868,93 | 1.991.640,77 | 1.459.953.42 | 335.097,29 | 1.795.050,71
e. Vencimiento de los instrumentos financieros de activo:
Vencimiento en aiios. Datos del ejercicio Anterior
ACTIVOS FINANCIEROS Uno Mis de § TOTAL
Inversiones financieras 1.292,00 8.531,94 9.823,94
Otras inversiones 1,292,00 8.531,94 9.823,94
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 35.766,42 0,00 35.766,42
Deudores comerciales y ofras cucntas a cobrar 1.422.932,90 0,00 1.422.932,90
Clientes, asociaciones del grupo y asociadas 18.736,00 0,00 18.736,00
Deudores varios 22.670.,54 0,00 22.670,54
Otros créditos con las administraciones publicas 1.381.526,36 0,00 1.381.526,36
TOTAL 1.459.991,32 8.531,94 1.468.523,26

‘y.,,.
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SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

apadis MEMORIA

Vencimiento en afios. Datos del ejercicio Aciual
ACTIVOS FINANCIEROS Uno Mis de § TOTAL
Inversiones financieras 0,00 7.183,94 7.183,94
QOtras inversiones 0,00 7.183 .94 7.183,94
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 44.554,93 0,00 44.554,93
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.643.480,56 0,00 1.643.480,56
Clientes, asociaciones del grupo y asociadas 50.318,64 0,00 50.318,64
Deudores varios 13.519,62 0,00 13.519,62
Otros créditos con las administraciones publicas 1.579.642,30 0,00 1.579.642,30
TOTAL 1.688.035.49 7.183,94 1.695.219,43

f. Vencimiento de los instrumentos financieros de pasivo

Yencimiento en aiios. Datos del ejercicio anterior
PASIVOS FINANCIEROS Uno Dos Tres Cuatro Cinco Mis de 5 TOTAL
Deudas 1.511,726,21 | 409.465,16 | 283.134,16 | 277.397,17 | 278.222,83 | 1.238.357,95 | 3.998.303,47
Deudas con entidades de crédito 1.460.462.84 | 409.465,16 | 283.134,16 | 277.397,17 | 278.222,83 | 1.238.357,95 | 3.947.040,10
Otros pasivos financieros 51.263,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.263.37
Acreedores eomerciales y otras euentas a pagar | 283.833,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 283.833,92
Acreedores varios 187.417,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18741775
Personal 96.416,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96.416,17
TOTAL 1.795.560,13 | 409.465,16 | 283.134,16 | 277.397,17 | 278.222,83 | 1.238,357,95 | 4.282.137,39

Venclmiento en afios, Datos del ejercicio actual
PASIVOS FINANCIEROS Uno Dos Tres Cuatro Cinco Mas de 5 TOTAL
Deudas 1,703.908,20 | 347.904,17 | 342.982,78 | 344.632,64 | 314.011,15 | 915.972,60 | 3.969.411,54
Obligaciones y otros valores negociables 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deudas con entidades de crédito 1.385.959,14 | 347.904,17 | 342.982,78 | 344.632,64 | 314.011,15 | 915.972,60 | 3.651.462,48
Otros pasivos financieros 317.949,06 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 317.949,06
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar | 287.919,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 287.919,87
Acreedores varios 207.084,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 207.084,60
Personal 80.835,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.835,27
TOTAL 1.991.828,07 | 347.904,17 | 342.982,78 | 344.632,64 | 314.011,15 | 915.972,60 | 4.257.331,41

g.  No existe transferencia de activos financieros (cedidos y que no han causado baja en el balance)
h.  No existen activos financieros cedidos en garantia,

i No existen activos (financieros o no) aceptados en garantia de los que la asociacién pueda disponer aunque
no se hubiese producido el impago.

j.  No existen correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito

k.  No existen incumplimientos de condiciones contractuales referidos a préstamos pendientes de pago al cierre
del ejercicio y no se ha renegociado las condiciones antes de la fecha de formulacion de }‘Hentas anuales.

Apadis
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SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

apadis MEMORIA

. No existen deudas con caracteristicas especiales excepto un préstamo cualificado cuyos intereses
subvencionados se contabiliza como tal.

9.2.2 Otra informacién a incluir en la memoria

a.  Durante el gjercicio no hemos adquirido acciones de ninguna empresa que representan un 10% del Fondo
social de la misma ni, derechos de voto.

b.  Durante el ejercicio no se han realizado operaciones de cobertura.

c.  Lineas de descuento y pdlizas de crédito al cierre del ejercicio actual:

Ejercicio anterior
Entidades de crédite Limite concedido Dispuesto Disponible
Factoring Popular 120.000,00 38.964,30 81.035,70
Total lineas de descuento 1.100.000,00 588.996,84 511.003,16

Ejercicio Actual

Entidades de crédito Limite concedido Dispuesto Disponible.
Factoring La Caixa 120.000,00 0,00 120.000,00
Total lineas de descuento 1.500.000,00 753.108,90 746.891,10

d.  No existen compromisos firmes de compra de activos financieros y fuentes previsibles de financiacién, asf
como compromisos firmes de venta.

e.  No existen contratos de compra o venta de activos no financieros., de acuerdo con el apartado 5.4 de la
norma de registro y valoracion de activos financieros.

f.  No existen circunstancias de caracter sustantivo que afecte a los activos financieros (litigios, embargos..)

g.  Importe de las deudas con garantia real:

Descripeitn Ejercicio Actual Ejercicio Anterior Naturaleza
Centro polivalente VIS, CD Y T.O 2.256.420,28 2.522.822,30 | Hipotecaria

9.3. Informacion sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de
instrumentos financieros

9.3.1 Informacion cualitativa

La sociedad, durante el ejercicio, no ha tenido ningln riesgo procedente de instrumentos financieros.

9.3.2 Informaciéon cuantitativa

Puesto que la empresa no ha incurrido en ninglin riesgo procedente de instrumentos financieros, no se presenta
informacién cuantitativa.

Apa d 1'?-_‘95
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MEMORIA

9. Usuarios y otros deudores de la actividad propia.

Desglose del epigrafe B.II del activo del balance

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

Usuarios y otros deudores de la actividad propia SRldo info] Aumentos Disminuciones Saldo Knul
2019 2019
Usuarios deudores 17.966,09 839.535,37 838.548. 16 18.953.30
Afiliados 970.23 138.638,355 137.227,17 238161
Patrocinadores y Otros deudores de la actividad propia 141.634,28 2.029.59 129.232,36 14.431,51
Total usuarios y otros deudores de la actividad propia 131.327,28 1.071.423,63 1.042.180,31 160.570,60
Usuarios y otros deudores de la actividad propin Saldzoul?_'_l;'i Sl Aumentos Disminuciones | Saldo Final 2020
Usuarios deudores 18.953,30 824 067,65 812.572,39 30.448,56
Afiliados 2.381,6l 61.198,85 63.417,45 163,01
Patrocinadores y Otros deudores de la actividad propia 14.431,51 73.518.44 74.006,59 13.943,36
Total usuarios y otros deudores de la actividad propia 35.766,42 958.784,94 949.996,43 44.554,93
10. Beneficiarios — Acreedores
Desglose del epigrafe C.1V del pasivo del balance
Beneficiarios - Acreedores Saldzo“lllgclal Aumentos Disminuciones Saldo Final 2019
Beneficiarios 0,00
Otros acreedores de la actividad propia 348,00 10.787,64 11.135.64 0,00
Total usuarios y otros defldores de la actividad 348,00 10.787,64 11.135,64 0,00
propia
Beneficiarios - Acreedores Sald;ﬂ;n}wial Aumentos Disminuciones Saldo Final 2019
Beneficiarios 0,00
Otros acreedores de la actividad propia 0,00 1.974,35 7.490.66 -5.516,31
Total usuarios y otr:sr;l;;l:ores de la actividad 0,00 197435 7.490,66 551631

11. Fondo social

El Fondo social est formado por las aportaciones de los asociados y los excedentes destinados a aumentar el

mismo.

No existen circunstancias especificas que limiten la disponibilidad de reservas.

12. Empresas del grupo, multigrupo y asociadas

La asociacién tiene constituido un centro especial de empeo que tiene la forma juridica de $L.

el 100% de su capital social, sien
identificacién y actividad.

faplicable la misma informacién a los ¢j

d / posee
ercicios de 201§ yA019 ¢ jl,ntoa
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SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

MEMORIA

o  TIdentificacion
N° | % Partic. I Razdn Social/Forma juridica | Domicilio | Municipio ] Provincia/Pais
Empresas del grupo
1| 100% [CEE. APADISS.L, | AVD.MON CAYO 2 NAVE 17 [SSREYES [ MADRID

e Actividad o actividades que desarrollan
N | Tipo(E,P,A) | Epigrafe l Descripeion | cnak
LEmpresas del grupo

| | EMPRESARIAL [ 474-4192-6446-6464-6594-8495-922 | CENTRO ESPECIAL EMPLEO [22

e Valor
Empresas del grupo, Ejercicio Anterior.
Subven. :
Ne Canital oy donationsy Ajustes cambio Resultado Resultado

P leghdus valor ejercicio explotacion

1 3.005,06 172.578,76 98.462,86 0,00 -299.33 -299,33
Empresas gﬁgrupu..Ejerclclo Actual
Subven, .
N* Capital Reseryas donaciones y Ajl'lstes Resultado Bsaiiindo
fogidon cambio valor ejercicio explotacion

1 3.005,06 172.578,76 102.090,30 0,00 3.318,26 331826

13. Situacion fiscal

13.1. Impuestos sobre beneficios:

Durante el ejercicio 2005, la asociaci6n ejercito la opeion por el Régimen Fiscal especial del Titulo IT de la Ley
49/2002, al ser una entidad sin fines lucrativos y cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 3 de la citada
Ley. Dicho régimen es por tanto de aplicacion sobre el célculo del impuesto de sociedades del ejercicio 2019.

En el punto 1 De detallan los fines perseguidos por la entidad.
En el puntol4 se especifican el porcentaje de destino de rentas a la realizacion de los fines de la entidad.

Las (nicas actividades econdmicas ajenas al objeto o finalidad de la entidad no exceden del 40% de los ingresos
totales de la entidad y no vulneran las normas reguladoras de la defensa de la competencia.

Los fundadores, asociados, miembros del érgano de gobierno y los conyuges o parientes hasta el cuarto grado no
son los destinatarios principales de las actividades ni se benefician de condiciones especiales.

Los cargos de miembro del 6rgano de gobierno son gratuitos.

La entidad se encuentra inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad de Madrid, bajo el nimero de
Registro Autondmico 4.521.

La entidad cumple con todas las obligaciones contables y de rendicién de cuentas que bllgalorl segln la
normativa que le es aplicable.

Apafﬁr%
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ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
SAN SEBASTIAN DE L.OS REYES (APADIS)

apadis MEMORIA

Segtin R.D. 1270/2003 de 10 de octubre, que desarrolla la Ley 49/2002 de Régimen Fiscal de las entidades sin
fines lucrativos. pasamos a informar de los siguientes aspectos contemplados en el articulo 3 del mismo.

13.2.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 6 y 7 de la ley 49/2002, las rentas obtenidas por la Asociacién durante
el ejercicio, han sido las siguientes:

Identificacién de las rentas exentas v no exentas y del impuesto de sociedades:

1.- Rentas derivadas de cuotas satisfechas por Afiliados y usuarios (711.584,54 €). Dichas rentas estan exentas
segin lo establecido en el Art.6-1° b), al no corresponderse con prestaciones derivadas de explotaciones
econdmicas no exentas.

2.- Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones (89.289,30 €). Estos ingreso, se obtienen en el
ejercicio con el fin de captar recursos, de cardcter complementario a las actividades encaminadas a cumplir los
fines estatutarios de la asociacion, que no son otros que la mejora de la calidad de vida de la persona con
discapacidad.

3.- Subvenciones recibidas (4.337.724,27 €). La totalidad de las cuantias recibidas estdn exentas al amparo de lo
establecido en el Art.6-1° ¢), al no destinarse ninguna de ellas a la financiacién de explotaciones econémicas no
exentas.

4 - Donaciones recibidas (41.762,85 €). Los importes donados, lo han sido para colaborar en los fines de la entidad
por lo cual, en virtud de lo establecido en el Art.6-1° a), tienen la consideraci6n de exentos.

5.- Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil (508,20 €). Se corresponde con la actividad de
prestacion de servicios administrativos al centro especial de empleo. Se ha considerado como exenta al amparo de
lo dispuesto en el art® 7.12.

5.- Otros ingresos (41.230,82 euros).Este importe esta compuesto por:

Estacién de servicio Greemoil - Apadis por un total de 26.647,16 €. Este ingteso se debe al alquiler del derecho de
superficie sobre el terreno en el que se enclava la gasolinera y el convenio de colaboracién firmado con la mercantil
Greemoil que ha permitido la inserci6n laboral de 14 personas con discapacidad. De acuerdo con el articulo 7.1.d)
de la Ley 49/2002 estan exentos.

Y por el alquiler simbélico (2.760,00 €) de un espacio del edificio polivalente para el almacenamicnto de los
productos de limpieza y lavanderfa. De acuerdo con el articulo 6.2 de la Ley 49/2002 estan exentos. Asimismo
recoge los ingresos de mentis del personal de CEE APADIS SL, por un importe de 9.315,46 €

La totalidad de los gastos tienen la consideracion de no deducibles. La distribucién de los gastos entre las distintas
rentas de la entidad, se realiza por programas, mediante estimacion de la cuantia imputable de cada partida a cada
uno de ellos, y siempre de acuerdo a los criterios y normas establecidos por la entidad subvencionadora.

Por ello, tal y como se refleja en cuadro adjunto, la base imponible del ejercicio fiscal y el gasto contable por el
impuesto de sociedades es de 0,00€.

13.3. Identificacién de los ingresos, gastos e inversiones por proyectos
Ejercicio Anterior
Empleo

Concepto Pisos Taller AT Actividades | Tratamientos ECA RESAUT
Ingresos -597.360.84 | -1.018.201 60 47624638 -47.778.86 -107.702,18 | -45.762.56 -64.353,40
(Gastos:

Compras de material 79.219,18 143.006.58 35.074,24 1.957,39 608,83 750,10 4.782.83

Gastos de personal 557.07841 |  643.722,20 396.320,09 4258432 102.097.59 | 57.231,44 4.497,11

Servicios Exteriores 55.195,60 |  163.623,55 49.753,50 3.805,62 2.952,54 1.969,85 29.809,96

Gasto Financieros 2.879.40 11.907,99 3.728,60 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversiones 1.531,00 52.484,21 37.436,88 0,00 0,00 4 0,00 6.562.18

98.542,75 -3.457,07 46.066,93 568,47 204322 14fsalBaf 9~i8.701.32
' . e
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Ejercicio Anterior

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE

Concepio CITimon D RGA RTC DEIF(;JI:J'II‘;IVO G;sg:l:]r.;ra
Ingresos -96.825.00 -486.952 38 -1,039.122.48 | -1.191.932,34 -15.595.84 -57.810,02
Gastos;
Compras de material 0,00 60,409,38 199.119,36 197.229,04 10.424,75 0,00
Gastos de personal 7225023 | 307.518.40 795.430,50 857.271,42 14.001.40 0,00
Servicios Exteriores 0,00 75.285,78 101.957.81 151.971,29 3.125,58 583424
Gasto Financieros 0,00 5.033,95 6.418,31 10.833.83 0,00 0,00
Inversiones 0,00 41424 44 65.190,98 124.480,34 0,00 14.482,76
-24.574,77 2.719,57 128.994,48 149.853,58 11.955,89 -37.493,02
Ejercicio Actual
Concepto Plos Taller AT Actividades | Tratamientos Egg}:" RESAUT
Ingresos 617948 88 | -1.108.926,32 -476.283.02 -13.758.47 -55.458,44 -30.072.42 -133.869,34
Gastos:
Compras de material §1.467,81 92.113,95 26.742.94 381,16 399,94 38,50 21.392,86
Gastos de personal 529.913,87 623.095,12 342.381,19 5.708.60 37.080,48 29.765,67 87.292,18
Servicios Exteriores 49.947,63 131.165,04 43.705,10 37,32 598,22 318,50 39.846.83
Gastos Financieros 4,093 38 13.669,36 5.320,54 0,00 0,00 110,46 0,00
Tnversiones 2.701,37 19.490,23 4.052 06 0,00 0,00 0,00 18.635.21
50.175,18 | -229.392,62 -54.081,19 -7.631,39 -17.379,80 160,71 33.297,74
Ejercicio Actual
e T AN N P08
Ingresos 0,00 -497061.18] -1.013.138,16 | -1.207.955,78 -29.157,15 -37.962,62
Gastos:
Compras de material 0.00 46.085.43 203.851,86 211.240,72 3.033,89 0,00
Gastos de personal 0,00 208.214,12 732.449.24 844.327,51 13.189.77 0,00
Servicios Exteriores 0,00 59.906,57 72.300,05 124.705,49 5.939,38 931546
Gastos Financicros 0.00 4.900,33 6.658,36 10.143 46 0,00 0,00
Inversiones 0,00 9.573,12 33.908,85 27.404,77 0,00 0,00
0,00 -74.381,61 36.030,20 9.866,17 -6.994,11 -28.647,16
13.4. Cilculo de las rentas a las que se refiere el Art. 3-2° de la Ley 49/2002

La informacién solicitada en este punto se incluye en la Nota 17 de la Memoria.

13.5.
Gobierno.

Durante el gjercicio actual y anterior, no se ha satisfecho ningtin tipo de remuneracién (ni monetaria ni en especie)
a los miembros del 6rgano de gobierno, ya que sus cargos son gratuitos.
Igualmente, tampoco se le ha retribuido a ninguno, por la prestacién a la entidad de servicios distintos de los propios
de sus funciones.
No se les ha reembolsado gastos por importe alguno.
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13.6. Porcentajes de participacion de la Asociacion en sociedades mercantiles

La organizacién, participa en el 100% del capital de CEE APADIS, SL cuyos datos se especifican en el punto 12
de esta memoria.

13.7. Convenios de cooperacién empresarial en actividades de interés general
Colaborador Importe Proyecto Tmporte Pte cobro
Fundacion Vinei 20.000,00 | Gastos Covid-19 0,00
Fundacion Telefdnica 1.830,00 | Cocina en Familia 0,00
Fundacion Telefénica 7.000,00 | Sal y Respira 4.200,00
Sigaus 4.000,00 | Activ.Interes gral 0,00
13.8. Actividades prioritarias de mecenazgo realizadas por la Asociacion.

La Asociacién no ha llevado a cabo actividades prioritarias de mecenazgo.

13.9. Previsién Estatutaria relativa al destino del patrimonio en caso de disolucion

Art. 26: Concluida la liquidacion, la totalidad de los bienes o recursos econémicos resultantes, una vez cumplidas
las obligaciones sociales correspondientes, se destinaran, por la Comisién Liquidadora, y con arreglo a su recto
criterio, a una o a varias entidades sin fines lucrativos de las consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
o a entidades piblicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general, dedicadas unas y otras a
la atencion de personas con discapacidad.

13.10. La conciliacion del importe neto de ingresos y gastos del ejercicio, con la base
imponible del impuesto sobre beneficios, se resume en la siguiente tabla:

Ingresos y gastos directamente imputados al

Ljercicio Anterior Cuenta de pérdidas y ganancias patrimono neto
Aumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones
Saldo de ingresos y gastos del ejercicio 5.260.774,17 5.543.842.30
[mpuesto sobre Sociedades 0
Diferencias permanentes 5.260.774,17 5.543.842,30 0,00 0,00

Diferencias temporarias:

Compensacion de bases imponibles

negativas de ¢jercicios anteriores  CA—, |

Base imponible (resultado fiscal) 0,00

L Ingresos y gastos directamente imputados al
Ejercicio Actual Cuenta de pérdidas y ganancias DEtrimohlo Retd
Aumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones

Saldo de ingresos y gastos del gjercicio 5.224.840,54 5.042.933.,44
Impuesto sobre Sociedades 0,00
Df[’erencfas pern'lanelrtes 5.224.840,54 5.042.933.44 . — 7 ‘*f_? 0,0 A 4 0,00
Diferencias temporarias: T B A s et is oot
Compensacion de-bases imponibles W_/,/ (/ /(.//’ If

_—_ Apadis |

b
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negalivas de ejercicios anteriorcs [ Copmiansns) |
Basc imponible (resultado fiscal) 0,00

13.11. Otros tributos:

La asociacidn mientras siga acogida a la Ley 49/2002 esta exenta del TBI sobre los inmuebles de los que son
titulares, del IAE por las explotaciones econdmicas exentas y del impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana cuando la obligacidn legal de satisfacer el impuesto recaiga sobre la asociacion.

No existe ninguna circunstancia de carécter significativo en relacion con otros tributos, ni ninguna contingencia
de cardcter fiscal. La asociacion, al igual que para el Impuesto sobre beneficios, tiene abiertos a inspeccién los
tltimos cuatro ejercicios para todos los impuestos que le son aplicables.

14, Ingresos vy Gastos

Detalle de Ia cuenta de pérdidas y ganancias 'Eie‘:::iu i’;;j:::

1. Ayudas monetarias 5.250,00 11.150,00
2. Ayudas No monetarias 9.315,46 11.017,48
7. Cargas sociales: 782.149,55 845.979,38
a) Seguridad Social a cargo de la asociacién 761.659,03 831.930,42
¢) Otras cargas sociales 20.490,52 14.048,96

15. Informacién sobre medio ambiente

No se han efectuado ningin tipo de actuacion medioambiental distinto del que se deriva de la construccion del
nuevo centro siguiendo medidas de minimizacion del impacto medioambiental y de proteccion y mejora del
ambiente,

16. Subvenciones, Donaciones y legados

a) En lasiguiente tabla, se detallan los saldos de las subvenciones, donaciones y legados recibidos que
aparecen en el balance, asi como los imputados en la cuenta de resultados:

Subvenciones, donaciones y legados recibidos, otorgados por terceros et

distintes dolossoding Ejercicio Actual Ejercicio Anterior

- Que aparecen en el balance 1.827.983,88 1.895.986,50
- Imputados en la cuenta de pérdidas y ganancias 4.379.487,12 4.376.522,32

b) En lasiguiente tabla, se detalla el analisis del movimiento del apartado “Subvenciones, donaciones y
legados recibidos™ del balance, indicando saldo inicial y final asi como aumentos y disminuciones, los
importes recibidos y los devueltos

B e v s st e P27 | gjrlda Al | Elrldy Amero

Saldo al inicio del ejercicio 1.844.723,13 | [170226922
(+) Aumentos 76.096,19 | | f3gspssl
(-) Disminuciones -92.835,44 [ /V -1p4151,60

Saldg al-cierre del gjercigio, 1.827.983,88 v A844.7Hﬂ3
3 N \ fa %_)uaﬁl l—_h # .'r
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¢) Detalle de las “Subvenciones, donaciones y legados recibidos” del balance:
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Ejercicio Anterior
Entidades Concedente Ejercicio | Concepto Saldo Inicial | Aumentos In;putadu " saldo Final Tinporto
ngresos pte cobro
C.AM. 1bgy || Copsimpcin S 108.483.38 0,00 9.188,28 ||  99.295,10 0,00
T'utelados
LA CAIXA 2004-06 || V.1.5.-C.de DIA-T.O. 39.724,09 0,00 1.168,20 38.555,89 0,00
Ayuntamienito S, Sebast. 2006 [ Cesion terreno 12.000,00 0.00 000  12.000,00 0,00
construc.resid.
PIR FEAPS 2006 V.1.S.-C.de DIA-T.O, 262.176,91 0,00 7.709,21 254.467,70 0,00
CAJA NAVARRA 2007 V.1.5.-C.de DIA-T.O. 37.404,16 0,00 1.099,67 36.304,49 0,00
Donac. Primer. Piedra 2007 V.LS.-C.de DIA-T.O 5.040,00 0.00 126,00 4.914,00 0,00
Obra Social Caja Madrid 2007 V.I8.-C.de DIA-T.O. 95.337,06 0,00 2.803,38 92.533,68 0,00
" Construceion
C.AM, 2008 VIS. ¢DiayTO. 10.333,55 0,00 301,80 10.031,75 0,00
CAJANAVARRA 2008 V.1.5.-C.de DIA-T.O 130.806,31 0,00 3.846,19 126.960,12 0,00
CAJA TARRAGONA 2008 V.1.5.-C.de DIA-T.O 1.591,84 0,00 46,78 1.545,06 0,00
C" D.G.Viviendas CAM 2008 V.1.S.-C.de DIA-T.O 387.582,13 0,00 11.396,59 376.185,56 0,00
C® Energia Renovable CAM 2008 V.I.8.-C.de DIA-T.O 13.614,13 0,00 400,29 13.213,84 0,00
IBERCAJA 2008 V.LS.-C.de DIA-T.O. 238.342,65 0,00 7.008.45 231.334,20 0,00
QObra Social Caja Madrid 2008 V.1.S.-C.de DIA-T.O 143.005,59 0,00 4.204,99 138.800,60 0,00
Fundacién ONCE afig | Piese e fncionamizaty 21.42921 0,00 630,11 [ 20.799.10 0,00
nueva sede
FEAPS agpj | Refonnddepies 33.787,62 0,00 264996 31.137.66 0,00
tutelados
Fundacién ONCE 2013 Reforma Baiios AT 25.725,12 0,00 16.725,35 899977 0,00
PROGRAMA ACCION
SOCIAL ADMON P. 2013 0,7 IRPF 2013 7.747.07 0,00 2.252,76 549431 0,00
FREMAP Mulua Accident. | o, |Reformasaln 9.050,75 ooof 18787| 7a7201 0,00
Trabajo rehabilitacion
Fundacion ONCE 2014 PIR 2014 1.737,21 0,00 310,00 1.427,21 0,00
Fundacion ONCE 2015 PIR 2015 7.409,20 0,00 1.138,79 6.270,41 0,00
Donacion Geslusan 2015 || Equipo misica 698,46 0,00 250,80 447,66 0,00
Subvencion IRPF 0,7 2014 2015 Inversion Instalaciones 13.743,27 0,00 2.464 .43 11.278,84 0,00
Fundacion La Caixa 2016 Sala multisensorial 3.840,08 0,00 1.599,96 2.240,12
Subvencion IRPF 0,7 2015 2016 Toldos 6.245,59 0,00 1.135,44 5.110,15 0.00
Fundacion GMp 2017 Aula tecnologia 7.625,01 0,00 2.862,25 4.762,76 0,00
Hilty Espafiola Sa 2017 || Mobiliario y equipos 1.677,89 0,00 1.677,89 0,00 0,00
F.ONCE PIR 2017 apig | etelmsine L 18.871,19 0,00 238108 16.490,11 0,00
Acondicionado
e Municipal Suelo ]l 18 [l Ordenadores 2.060,42 0,00 59886 [ 1.461,56 0,00
IKEA 2018 _|[ Arbol de Navidad 2.620,02 0,00 239,58| 238044 0,00
Renovacion Bafios
C.AM, 2018 RGA/RTC 42.891,79 0,00 2.195,00 40.696.79 0,00
Fundacién La Caixa 2018 Fundacion La Caixa 9.667,50 0,00 9.667,50 0,00 0,00
IRPF 2018 2019 Aseos Residencia 0,00 23.088,40 1.15442 21.933,98 0,00
Ayuntamiento S, Sebast. 2019 || Techado Polidep. parking 0,00 | 200.000,00 1.863.00( 198.137,00 || 200.000,00
Fundacién ONCE 2019 || Reformas centro AT 0,000 23.517,11 1.175,85 22.341,26 0,00
Totales 1.702,269,22 | 246.605,51 104.151,60 | 1.844.723,13 | 200,000,00
J
Ejercicio Actual Jopdos
e te
£k Al i Aumentos/ || Imputado ,{('/ PO
Entidades Cnnceﬂentg/fﬂ Ejercicio || Concepto Saldo Inicial Disminuctones | a lngresos \VS%}@Y c:?]:em
\ :
Apadis ™ i J‘
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CAM. 1y || SOt R 9929510 0.00f 9.18828[ 90.106,82 0.00
Tutelados
LA CAIXA 2004-06 || V1S-C.de DIA-T.O. 38.555,89 0.00] 98860| 3756729 0,00
Ayuntamiento S. Sebast, 2,006 S;f;‘;’r':mmid_ iwan 12.000,00 0,00 000] 1200000 0,00
PIR FEAPS 2006 | V.1S-C.de DIA-T.O. 254.467.70 000| 652481 247.942,89 0.00
CAJA NAVARRA 2007 || V.IS-C.de DIA-TO. 36.304,49 000| 93087| 353762 0.00
Donac. Primer. Piedra 2007 || V.IS-C.de DIATO 4.914,00 000] 12600] 4.788.00 0.00
Obra Social Caja Madrid 2007 || V.LS.-C.de DIA-TO. 92.533 68 000 237266[ 90.161,02 0.00
CAM. 2008 f,"l";‘“(':"gf;“y — 10.031,75 000f 2s5540| 977635 0,00
CAJA NAVARRA 2008 || V.LS.-C.de DIA-T.O 126.960,12 000] 325539] 123.704.73 0,00
CAJA TARRAGONA 2008 || V.1S-C.de DIA-T.O 1.545,06 0,00 3962| 150544 0,00
C* D.G.Viviendas CAM 2008 | V.IS-C.de DIA-TO 376.185,56 0,00 9.645,79| 366.539.77 0,00
C" Energia Renovable CAM 2008 | V.IS-C.de DIA-T.O 13.213,84 000 3382 1287502 0,00
IBERCAJA 2008 || V.I1S.-C.de DIA-T.O. 23133420 000 s93165[ 22540255 0,00
Obra Social Caja Madrid 2008 || V.IS.-C.de DIA-T.O 138.800,60 000 355800 13524161 0,00
Fundacién ONCE g (| Teeshesn miomsiento 20.799,10 000l s3331] 2026579 0,00
nueva sede
FEAPS ggij |Reforma  de  pmos 31.137.66 000 264996] 28.487,70 0,00
tutelados
Fundacion ONCE 2013 Reforma Baiios AT 8.999,77 0,00 642,84 8.356,93 0,00
gg‘é&“f;‘;m‘;%cf” 2013 ||0.7 IRPF 2013 5.494,31 000 225276[ 324185 0,00
_ﬁﬁg}f Mutua Aocident. 2014 ifg’;‘:{:‘:ﬁfﬁl 7.172,01 000 1s7874] 520327 0,00
Fundacion ONCE 2014 || PIR 2014 142721 000] 31000 111721 0,00
Fundacion ONCE 2015 || PIR 2015 6.270,41 0,00 113879 513162 0,00
Donacion Geslusan 2015 || Equipo musica 447,66 0,00 250,80 196,86 0,00
Subvencion IRPF 0,7 2014 2015 || inversion Instalaciones 1127884 000 246443| 881441 0.00
Fundacion La Caixa 2016 Sala multisensorial 2.240,12 0,00 1.599,96 640,16
Subvencion IRPF 0.7 2015 2016 | Toldos 5.110,15 000] 113544 397471 0,00
Fundacion GMp 2017 Aula tecnologia 4,762,76 000 2.86225 1.900,51 0,00
F.ONCE PIR 2017 a01g | nstalnciones Airc 16.490,11 000 2381,08] 14.109,03 0,00
Acondicionado
Empresa Municipal Suelo Viv. 2018 Ordenadores 1.820,84 0,00 1.150,00 670,84 0,00
IKEA 2018 || Arbol de Navidad 202116 000 sossef 142230 0,00
CAM. Tl e 40.696,79 000 219500f 3850179 0,00
IRPF 2018 2019 || Aseos Residencia 21.933,98 000] 1isa42f 2077956 0,00
Ayuntamiento S, Scbastian 2019 Techado Polidep. parking 198.137,00 0,00 10.000,00 188.137,00 0,00
Fundacién ONCE 2019 || Reformas centro AT 22.341,26 0,00 1.175,86 21.1653.40 0,00
Subvencién IRPF 0,7 2019 2020 || Reformas RGA 0,00 2194802 | 21046| 2173756 0,00
Comunidad Madrid 2020 || Equipos informaticos 0.00 1691218 | 23555| 16.676,63 | 16.912.18
Fundacion Telefonica 2020 || Ordenador 0,00 499,99 20,83 479,16 0,00
Fundacion La Caixa 2020 | Insercion laboral 0,00 10.000,00 || 2.142.84 7.857.16 || 1.000,00
Ayunt. San Sebastidn Reyes 2020 | Activ. Deportivas 0,00 2673600 1069440 16.041.60| 8.912,00
Totales|| 1.844.723,13 76.096,19 || 92.835,46 | 1.827.983,86] 26.824,18

d) Detalle de las “Subvenciones, donaciones y legados recibidos” de la cuenta de resultados:

Ejercicio Anterior
Entidades concedentes Ejercicio | Concepto Altas Lisputaclon 3 papp e pencicnte
Ingresos J decobro
Conserjeria de Servicios 5.CAM 2019 Pisos Tutelados 504.451,63 504.451,63 / j 213.694,22
Conserjeria de Servicios S.CAM 2019 | Taller Ocupacional 863811,08[  863811,08) / / /975325

Conserjeria de Servicios S.CAM 2019 Atencion Temprana - 419,748.00 419.748,00
_ - Ayyad S .
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Conserjeria de Servicios S.CAM 2019 Residencia trastornos conducta 885.710,00 885.710,00 223.653,13
Conserjeria de Servicios 8.CAM 2019 Centro de dia 416.777,72 416.777,72 103.355.40
Conserjerfa de Servicios S.CAM giy || Peidonsmgarente 851.602,94 851.602,94 215.557,00
afectados
Ayuntamiento S. Sebastidn Reyes 2019 Materiales Talleres Ocio 1.219,00 1.219,00 0,00
©* Polfticas Sosiates y Fariilia ghie || T PT.COY Resid, 13.623.59 13.623 59 13.623,59
INSERSO a traves de PLENA : i ;
INCLUSION 2019 Respiro Familiar/ Vacaciones 17.738,88 17.738 88 296,62
Estado_ IRPF 2018_19 2019 Apoyo Residencias 23.099.20 23.099,20 0,00
Ayuntamiento S. Sebastian Reyes 2019 Campamento urbano 6.000,00 6.000,00 0,00
Estado_IRPF 2018 19 o1 || 2wk Eove, BxelSovial, 16.913,58 16.913,58 3.188,92
- Apoyo, Respiro
C" Politicas Sociales y Familia 2019 Respiro Familiar 11.196,58 11.196,58 0,00
Ayuntamiento S. Sebastian Reyes 2019 Club Deportive Apadis 9.999,90 9.999,90 0,00
Fundacion Randstad 2019 SIL 0,00 0,00 0,00
‘éi;g‘:""’“ Club Deport. 8, 2019 || Fiesta det deporte 5.745,94 5.745,94 405108
Fundacion ONCE PIR-2017 2019 Acondicionamientos 0,00 0,00 0,00
C® Politicas Sociales y Familia 2019 Itinerarios 60.000,00 60.000,00 60.000,00
C® Politicas Sociales y Familia 2019 Acompafiamientos 36.825,00 36.825,00 36.825,00
Vistajet 2019 Explotacion 9.681.45 9681435 0,00
Comunidad de Madrid 2019 Intereses ptmo cualificado 23.851,08 23.851,08 0,00
Fundacion ONCE PIR-2019 2019 Reforma Residencias 20.533,12 20.533,12 20.533,12
L TS 2019 | Varios 73.842,03 73.842,03 0,00
cgados varios
TOTAL 4.272.370,72 4.272.370,72 1.130.629,33
Ejercicio Actual
Importe
Imputacion a pencienie de
Entidades concedentes Ejercicio || Concepto Altas I cobro al
: [ NEress \
cierre de
2019
Conserjeria de Servicios 5.CAM 2020 Pisos Tutelados 502.650,51 502.650,51 170.833,16
Conserjeria de Servicios S.CAM 2020 Taller Ocupacional 875.142.58 875.142,58 274.353,03
Conserjeria de Servicios S.CAM 2020 Atencién Temprana 421.344,00 421.344,00 38.304,00
Conserjeria de Servicios $.CAM 2020 f:;ﬁi’t‘;“‘ AR 895.082,64 895.982,64|| 29863993
Conserjeria de Servicios S.CAM 2020 Centro de dia 419.148,34 419,148,34 97.899,01
Conserjeria de Servicios S.CAM 2020 ;‘f?c‘gfi"‘)‘:a FAmvemns $50.899,78 85080978 [  215.557,00
C Pu!iticas Sociales, Familia, Izualdad y 2020 Manit_:nim.ie!]lo PT,CO 21.472.00 21472.00 0,00
Natalidad v Resid, viviendas
INSERSO a través de PLENA INCLUSION gy | enme Familisg 1210,40 1.210.40 1.200.00
Acaclones
B Sociales, Familia, Igualdad y 2020 | Proyecto Babel 36,730,00 3673000( 3673000
G- Polftiess Hucinlen; Famila, dpmidid ¥ 2020 || Contingencias Covid 9891525 9891525|| 9891525
Matalidad
Tesoreria Seguridad Social 4giky [TRnnmskincoke 21.126,73 21.126,73 0,00
empresa
Empl, Envej, Excl.
Estado_ IRPF 2018 19 2020 Social, Apoyo, Respiro 500,00 500,00 0,00
Ayuntamiento 5. Sebastidn Reyes 2020 Club Deportivo Apadis 6.666,60 6.666,60 0,00
Ayuntamiento S. Sebastidn Reyes 2020 Club Deportivo Apadis 2.703,30 2.703,30 0,00
C* Economia, Empleo y Competitividad 2020 Apoyo Trabajo Laboral 3.205,57 3.205,57 0,00
S i Envejecimicnto
C* Politicas Sociales, Familia, [gualdad y e
Natalidad (IRPT 0,7 2019) 2020 ‘;E‘n:lljylr:éR%plm y 4.075,00 407?{00 3.263,75
C* Paliticas Sociales, Familia, Tgualdad y Empleo, Respiro, .r{ § :
Natalidad (IRPT 0,7 2019) 2020 Capacitacion ... i s & /('/ ) 0,00
| Vicepresidencia, C" Depaortes... Competiciones Uﬁmﬁﬂ_. a (E ﬁ§80,35 ?.?b(fy‘ /” !. 0,00
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Comunidad de Madrid g [ Iesee plaa 23.824,10 23.824,10 0,00
cualificado

Asoc. Des. Ingen. Conocimiento 2020 Explotacion 8.000,00 8.000,00 0,00
Geslagun 2020 Explotacion 2.000,00 2.000,00 0,00
Hijos de José Montes 2020 Explotacién 2.200,00 2.200,00 0,00
Vistajet 2020 Explotacién 0.681,45 9.681.45 0,00
Ayunt. San Sebast.Reyes 2020 Covid -19 21.966,00 21.966,00 1.966,00
Fundacién Signe 2020 Explotacién 1.000,00 1.000,00 0,00
Empanapan 2020 Explotacion 1.004,00 1.004,00 0,00
Asociacion Vecinos Arroyo Quiiiones 2020 Explotacitn 1.567 .35 1.567,35 0,00
Subvenciones Donaciones y legados varios 2020 Varios 22.033,25 22.033,25 0,00

TOTAL 4.286.651,66 4.286.651,66 || 1.237.661,13
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17. Actividad de la entidad. Aplicacién de elementos a fines propios
Ejercicio Anterior
Recursos econdémicos totales Actividad Tratamisn .
empleados por Ia entidad. Gastos| PISOS | TALLER AT | esLadico Ee.mw_ﬁm m?mmmmo Em.rz cD RGA RTC u.,.m..nmé owﬂww“; RESAUT| T8
/ Inversiones culturales dos
Gastos por ayudas y otros 0,00
a) Ayudas monetarias 0.00 11.150,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00| 11.017.48 22.167 48
b} Ayudas no monetarias 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Aprovisionamientos 79.219.18 143.006,58 35.074.24 1.957.39 608,83 750,10 0,00 60.40938 199.119,36 197.229.04 | 10.424.75 0,00 | 478283 73258168
Gastos de personal 557.078.41 | 643.722.20 | 396.320,09 | 4258432 | 102.097.59 | 57.23144 | 72.250,23 | 307.518,40 795.430,50 | 857.271.42 | 14.001.40 0,00 | 449711 | 3.850.003.11
Otros gastos de la actividad 55.195,60 | 163.623.55 49.753.50 | 3.805.62 295254 | 1.969.85 0,00 | 75.285,78 101.957.81 151.971,29 | 3.125,58 5.834,24 | 29.809.96 645.285,32
Amortizacién del Inmovilizado 18.654.45 40.735.74 10.700.62 0,00 0,00 0,00 0,00 | 31.499.94 3843830 62.163,24 0.00 0,00 112,78 202.305,07
Gastos financieros y otros 2.879.40 11.907.99 3.728,60 0.00 0,00 0,00 0,00 5.033,95 6.418.31 10.833 .83 0.00 0,00 40.802,08
Otros resultados 1.636,19 3.618,10 2238818 0.00 0,00 0,00 0,00 1.373,69 11.528.88 12.201.68 0.00 164,35 52.911.07
Subtotal eastos 714.663,23 | 1.017.764,16 | 517.965,23 | 48.347.33 | 105.658.96 | 59.951,39 | 72.250,23 | 481.121,14 | 1.152.893.16 | 1.291.670,50 | 27.551,73 | 17.016,07 | 39.202,68 | 5.546.055,81
Adgquisiciones de Inmovilizado 1.531,00 52.484.21 37.436,88 0.00 0,00 0,00 0,00 4142444 65.190,98 | 12448034 0,00| 1448276 6.562.18 343.592,78
Cancelacién de deuda no
comercial 137.433.52 | 37570377 83.186.61 0.00 0,00 0,00 0.00 | 126.387.66 26292593 | 30427120 0.00 0,00 1.289.908.69
Subtotal inversiones 138.964,52 | 428.187.98 | 120.623,49 0.00 0,00 0,00 0,00 | 167.812,10 | 328.116,90 | 428.751,54 0,00 0,00 1.612.456,53
TOTAL RECURSOS
EMPLEADOS 853.627,75 | 1.445.952,14 | 638.588,72 | 48.347,33 | 105.658,96 | 59.951,39 | 72.250,23 | 648.933,24 | 1.481.010,06 | 1.720.422,04 | 27.551,73 | 17.016,07 | 39.202,68 | 7.158.512.34
Ejercicio Actual
Recursos econdmicos totales empleados por PISOS TALLER AT ;Pn”h.%ﬂ%na Tratamientos | EMPLEQ D RGA RTC Club Gasolinera/ RESAUT Total

la entidad. Gastos / Inversiones i calbirales especializados ECA Deportivo otros Actividades
Gastos por ayudas y otros 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 5.250.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.250,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 931546 0,00 931546
Aprovisionamientos 81.467.81 92.113.95 | 26.742.94 381,16 399,94 38,50 | 46.08543| 203.851.86| 211.240,72| 3.033.,89 0,00 21.392.86| 686.749.06
Gastos de personal 529.913,87 | 623.095,12 | 342.381.19 5.708,60 37.080,48 | 29.765,67 | 298.214,12 | 732.449,24 | 84432751 | 13.189.77 0,00 | 87.292,18 | 3.543.417,75
Otros gastos de la actividad 4994763 | 131.165,04 | 43.705.10 37,32 598,22 318,50 | 39.906,57 72.300,05| 124.70549| 593938 0.00 | 39.846.83 | 528.470,13
Amortizacién del Inmovilizado 18.775.95 42.982.03 9.689.85 0,00 0,00 0,00 31.097.70 39.421,21 64.796.50 0.00 0,00 1.677,70 | 208.440.94
Gastos financieros y otros 4.093,38 13.669.36 | 5.320.54 0,00 0.00 11046 | 4.90033 6.658.36 10.143 .46 0,00 0,00 0,00 44.895,89
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Otros resultados 235.58 2.520.86 352,61 0,00 100,26 0,00 176.31 17.384.10 225,00 0,00 0.00 22.180.99
Subtotal gastos 684.434.22 | 910.796.36 | 428.192,23 6.127,08 38.178,90 | 30.233,13 | 440.380,46 | 1.072.064,82 | 1.256.399,95 | 22.388,04 9.315,46 | 150.209,57 | 5.048.720,22
Adquisiciones de Inmovilizado 2.701.37 19.490,23 4.052.06 0,00 0,00 0,00 9.573.12 3390885 27.404.77 0.00 0,00 | 18.63521| 115.765,61
Cancelacién de deuda no comercial 245623.39 | 438.996.93 | 113.005.28 0,00 0,00 0,00 | 144.744.66 | 28541040 | 324.746.98 0.00 0,00 0,00 ]1.552.527.64
Subtotal inversiones 248.324,76 | 458.487.16 | 117.057.34 0,00 0,00 0,00 | 154317,78 | 319.319,25 | 352.151.75 0,00 0,00 1.649.658,04
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 932.758,98 | 1.369.283,52 | 545.249.57 6.127,08 38.178,90 | 30.233,13 | 594.698,24 | 1.391.384,07 | 1.608.551.70 | 22.388.04 9.315.46 | 150.209,57 | 6.698.378.26
Ejercicio Anterior
Ingresos obtenidos por la TRATAMI | EMPLEO CI Club Gasoliner Total
entidad PISOS TALLER pc LR ENTOS ECA TIMON 0 RGA RTC Deportivo | a/otros REBAUT Actividades
Rentas/Ingresas patrimonio 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 1.380.00 1.380.00 0,00 | 46,748.08 49.508,08
Ventas y prestaciones de
servicios actividades propias 60,98 198,20 91,48 0.00 0,00 0,00 0.00 45,74 66,06 45,74 0,00 | 11.017.48 11.525,68
Subvenciones Sector publico 524.892,23 | 886.209.84 | 421.298,02 | 6.013.59 1.172.38 | 18.420,03 | 96.825,00 | 42580706 | 87236136 941.799.34 | 15.745,84 0,00 87,89 | 4.210.632,58
Aportaciones privadas 72.407.63 131.793.56 | 54.856,88 | 41.765.27| 106.529,80 | 27.342,53 0.00 61.099.58 165.315.06 248.707.26 -150,00 4446 | 64.265,51| 97397754
Otros tipos de ingresos 13.840.80 0,00 -240.00 0.00 113,00 0,00 0,00 0,00 0,00 365,00 0,00 0,00 3.265,00 17.343.80
TOTAL INGRESOS
OBTENIDOS 611.201.64 | 1.018.201,60 | 476.006,38 | 47.778.86| 107.815,18 | 45.762,56 | 96.82500 | 486.952,38 | 1.039.122,48 | 1.192.297.34 | 15.595.84 | 57.810.02 | 67.618.40 | 5.262.987,68
Deudas contraidas 206.337.34 | 24464739 | 54.076.20 0.00 0,00 0,00 0,00 66.002.40 181.978.03 175.343,74 0,00 0,00 928.385.10
Subtotal Deudas 20633734 | 244.647,39 | 54.076,20 0,00 0,00 0,00 0,00 66.002,40 | 181.978.03 175.343,74 0,00 0,00 928.385.10
817.538,98 | 1.262.848,99 | 530.082,58 | 47.778.86 | 107.815,18 | 45.762,56 | 96.825,00 | 552.954,78 | 1.221.100,51 | 1.367.641,08 | 15.595,84 | 57.810,02 | 67.618.40 | 6.191.372,78
Ejercicio Actual
Club .
S i ACTIVI | TRATAM | EMPLE .| Gasolinera/ Total
Ingresos obtenidos por la entidad PISOS TALLER AT D IENTOS | OECA CcDh RGA RTC Un_u”-de otvos RESAUT Actividades
Rentas y otros ingresos derivados del
patrimenio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 115.00 1.265,00 1.380,00 0,00 | 2864716 0,00 31.407,16
Ventas y prestaciones de servicios de las
actividades propias 60,98 198,20 91.48 0.00 0,00 0,00 43,74 66,06 45,75 0,00 931546 0,00 9.823.67
Subvenciones del sector publico 543.963,99 | 97595476 | 443.007.15| 3.500.00 3.500,00 | 4.686.41 437.168.55 | 878.016,01 | 951.651,54 | 27.825,15 0,00 366,00 | 4.269.639,56
Aportaciones privadas 7392391 132.773.36 33.18439 | 10.25847 | 51.958,44| 25.386.01 59,731,89 | 133.791.09| 254.87850| 1.332,00 0,00 133.503,34 | 910.721,40
Otros tipos de ingresos 1.464.82 2.802.,86 1.072,05 0,00 0,00 0.00 845,95 1.142.65 1.707.20 0.00 0.00 0.00 9.035,53
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 619.413,70 | 1.111.729,18 477.355,07 | 13.758,47 | 55.458,44| 30.072.42 497.907,13 | 1.014.280,81 | 1.209.662,99 | 29.157.15 37.962,62 | 133.869,34 | 5.230.627,32
Deudas contraidas 187.42548 | 386.014,89 90.000,00 0,00 0,00 0,00 11369396 | 207.923,00| 267.771,64 0.00 0.00 0.00 | 1.252.828,97
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Subtotal Deudas 187.425,48 |  386.014,89 90.000,00 0,00 0,00 0,00 113.693,96 | 207.923,00 | 267.771,64 0,00 0,00 1.252.828,97
806.839,18 | 1.497.744,07 | 567.355,07 | 13.758.47 | 55.458,44 | 30.072,42 | 611.601,09 | 1.222.203.81 | 1.477.434,63 | 29.157.15| 37.962,62 | 133.869,34 6.483.456,29
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Ejercicio Anterior
Recursos humanos empleados en la actividad. N° Personas Horas

Personal asalariado 148

Personal con contrato de servicios 3

Personal voluntario 89 4.724
Totales 240 4.724

Ejercicio Actual
Recursos humanos empleados en la actividad. N° Personas Horas

Personal asalariado 139

Personal con contrato de servicios 3

Personal voluntario 41 2.182
Totales 183 2.182

Ejercicio anterior
N° Beneficiarios
Personas Fisicas 1413
Personas Juridicas 0
Ejercicio actual
N° Beneficiarios

Personas Fisicas 1.380
Personas Juridicas 0
Descripcitn del Bien/Derecho vinculados a fines propios | Fondo Social ( Importe en €) | Otros Importe en € Restricciones
Complejo Residencial Avda. de Aragon, 14 6.405,401.72 | No existen restricciones
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17.2.b) Destino de Rentas e ingresos
acu.am Ajustes wu‘os rsos
S S Resultado Nrgattva Positivos Base de . Aestisados & s 5 o
Ejercicio contable QMMMM.MW (Gastos Caleulo Renta a destinar fines A..m»uﬂa Aplicacion de los recursos destinados en cumplimiento de sus fines
= -+) penaten:t) Inversiones)
Importe % 2016 2017 2018 2019 2020 _u_“wﬁ_“m
2016 157.741,63 0.00 | 4.537.464.34| 472520597 3.307.644.18 | 70,00% | 5.738.554,55 | 5.738.554.55 0,00
2017 194.404,60 000 | 467278664 | 4.867.191.24 3.407.033.87 | 70,00% | 5.776.783.62 5.776.783.62 0.00
2018 172.541,11 0,00 | 496623744 | 5.138.778,55 3.597.144.99 | 70,00% | 5.896.603.,36 5.896.603 36 0.00
2019 -283.068.13 000 | 554605581 | 526298768 1.684.091.38 | 70,00% | 6.786.426,51 6.786.426.51 0,00
2020 181.907.10 0,00 | 504872022 | 523062732 3.661.439.12 | 70.00% | 6.540.089.38 6.540.089.38 0,00
423.526,31 0,00 | 24.771.264,45 | 25.224.790,76 17.657.353.53 30.738.457,41 | 5.738.554,55 | 5.776.783.62 | 5.896.603.36 | 6.786.426,51 | 6.540.089,38 0,00
Importes Ejercicio Anterior
1. Gastos en cumplimiento de fines* 5.343.750.74
Fondos propios | Subvenciones, donaciones y legados Deuda
2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 +2.2) 75.237.57 77.529,51 | 1.289.908,69
2.1. Realizadas en ¢l ejercicio 75.237.57 0,00 0,00
2.2 Procedentes de gjercicios anteriores 0,00 77.529.51 | 1.289.908,69
Nz a) Deudas canceladas en el gjercicio incurridas en gjercicios anteriores 1.289.908,69
< .uw U._ b) Imputacion de subvenciones, donaciones y legados de capital procedentes de ejercicios anteriores 77.529,51
o> ) TOTAL (1 +2) 6.786.426.51
00 2T
U P2 Wu_..
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Importes Ejercicio Actual
1. Gastos en cumplimiento de fines 4.840.279.28
Fondos propies | Subvenciones, donaciones y legados Deuda

2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 +2.2) 67.284.98 79.997 48 | 1.552.527 64
2.1. Realizadas en el gjercicio 67.284.98 0,00 0.00
2.2, Procedentes de ejercicios anteriores 0.00 79.997.48 | 1.552.527.64

a) Deudas canceladas en el gjercicio incurridas en gjercicios anteriores 1.552.527.64
b) Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de capital procedentes de cjercicios anteriores 79.997,48

TOTAL (1 +2)

6.540.089.38
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18. Operaciones con partes vinculadas

A efectos de facilitar la informacién suficiente para comprender las operaciones con partes vinculadas que se han
efectuado, en el siguiente listado, se identifican las personas o empresas con las que se han realizado este tipo de
operaciones, expresando la naturaleza de la relacion con cada parte implicada:

NIF Nombre o Razdn social Naturaleza de la vinculacién
B809888Y2 CEE APADIS Entidad dependiente
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Saldos
deudotos Saldos acreedores Saldos deudores | Saldos acreedores
CLEE Apadis
Acreedores 0,00 0,00 -241 87 0,00
Créditos a empresas 50.318,64 0,00 18.736,50 0,00
Total 50.318,64 0,00 18.494,63 0,00
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Gastos Ingresos Gastos Ingresos
CEE Apadis
Prestaciones Servicios 281434 80 690,00 207.692,50 0,00
Total 281.434,80 690,00 207.692,50 0,00

19. Cambios en el érgano de gobierno, direccién y representacion

En el presente ejercicio D.* Carmen de Miguel Gallego ha pasado a tener pleno derecho de voz y voto, una vez
transcurrido un afio de oyente.

El 7 de octubre de 2020, la Junta directiva de la asociacién aprob6 por unanimidad la creacion de la “Fundacidn
APADIS” mediante la cesion global de activos y pasivos de la Asociacion a la misma y con la liquidacion de la
Asociaci6n; se aprueba iniciar los tramites administrativos y solicitar las autorizaciones pertinentes.

La aprobacién definitiva correra a cargo de la Asamblea General de Socios.

20. Hechos posteriores al cierre

Hasta la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales, no se han producido hechos posteriores que hayan
puesto de manifiesto circunstancias que ya existian en la fecha de cierre del ejercicio y que no hayan supuesto la
inclusion de un ajuste en las cifras contenidas en las cuentas anuales.

No obstante queremos poner de manifiesto que la direccion de la asociacion es consciente de que la situacion
econémica de Espafia, debido a la pandemia del COVID-19 es dificil y, podria afectar a la asociacion en términos
de subactividad en el centro ocupacional, para lo cual seguiremos esforzandonos hasta que se recupere la actividad
normal del pais.

=" Apadis
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21. Otra informacion

a) El detalle de los conceptos retributivos al personal de alta direccion, se muestran en las siguientes
tablas:

Ejercicio Actual Ejercicio Anterior

1. Sueldos, dietas y otras remuneraciones 68.135,10 67.226,49

Los miembros de la Junta Directiva no han percibido por sus funciones retribucion alguna.

b) Numero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, expresado por categorias:

Nitmero medio de personas empleadas Ejercicio Anterior
en el curso del ejercicio, por categorias Hombres Mujeres Total
Altos directivos 1 0 1
Resto de personal directivo 3 7 10
e e . &2 -
Empleados de tipo administrativo 1 2 3
Comerciales, vendedores y similares 0 0
Resto de personal cualificado 0 0 0
Trabajadores no cualificados 6 42 48
Total empleo medio 35 113 148
Niinitero medio de personas empleadas en el curso del Ejercicio Actual
ejercicio, por categorias Hombres Mujeres Total
Altos directivos 1 0 1
Resto de personal directivo 2 6 8
Téenicos y profesionales cientificos e intelectuales y de apoyo 20 63 83
Empleados de tipo administrativo 1 2 3
Comerciales, vendedores y similares 0 0 0
Resto de personal cualificado i 40 44
Trabajadores no cualificados 0 0 0
Total empleo medio 28 111 139
¢) Honorarios del auditor en el ejercicio
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
Honorarios cargados por auditoria de cuentas 5.664,30 5.636,13
Total 5.664,30 5.636,13

d) No existen acuerdos de la asociacion que no figuren en el balance, ni sobre los que no se haya
incorporado informacion en otro apattado de la memoria.

e) Informacién anual del grado de cumplimiento del Cédigo de Conducta de las entidades sin fines
lucrativos para la realizacion de las inversiones fina
resulte aplicable:

iergs-temporales, segin la legislacion que le
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La asociacién considera que estd cumpliendo el codigo de conducta para la realizacién de inversiones
financieras temporales recogido en el “Acuerdo de 20 de noviembre de 2003 del Consejo de la
Comision Nacional del Mercado de Valores™.

f) El Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes ha reclamado a APADIS en 2020 el pago de un

canon anual por la cesién del derecho de superficie de las parcelas en las que esta instalada la estacion
de servicio situada en la Avenida de Pirineos c/v a Paseo de Europa.
Segun la escritura puiblica de fecha 1/6/2005 en que se efectud la cesién del mencionado derecho de
superficie, el importe del canon se incorporara a un convenio entre el Ayuntamiento y APADIS en
el que se establecerd la formula de compensacion de dicho importe con los servicios que APADIS
presta a su vez a la Administracion municipal. Aunque dicho convenio no se ha firmado, ambas
partes asumieron materialmente su cumplimiento de forma técita, puesto que APADIS ha venido
prestando de forma ininterrumpida sus servicios a favor de la poblacién con discapacidad de San
Sebastian de los Reyes y sus familias, y el Ayuntamiento no le ha reclamado, hasta ahora, ¢l pago
del canon al margen del convenio,

22, Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores.
Disposicién adicional tercera. “Deber de informaciéon” de la Ley 15/2010, de S de

julio.
Ejercicio Actual Ejercicio Anterior

Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 42,92 28,60
Ratio de operaciones pagadas 49,66 31,81
Ratio de operaciones pendientes de pago 5,24 2.67

Importe Importe

Total pagos realizados 1.161.527,37 1.558.604,29
Total pagos | 2007.685,52 192.978,47

23. Informacién sobre derechos de emision de gases de efecto invernadero, GEI

La asociacion no tiene asignados derechos de emision de gases de efecto invernadero.

La asociacién no interviene en ningun contrato de futuro relativo a derechos de emision de gases de

efecto invernadero en los mercados del carbono.

La asociacién no forma parte de ninguna agrupacion de instalaciones.
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24. Estado de Flujos de Efectivo

NOT
AS 2020 2019
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio antes de impuestos 181.907,10 -283.068,13
2. Ajustes al resultado 173.646,84 215.933,64
a) Amortizacion del inmovilizado (+) 208.440,94 202.305,07
b) Correcciones valorativas por deterioro (+/-) 16.394.21 0,00
¢) Variacién de provisiones (+/-) 0,00 77.873.44
d) Imputacion de subvenciones (-} 092 835 44 -140.614,22
¢) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-) 0,00 49.307,56
h) Gastos financieros (+) 44.895,89 40.802,08
k) Otros ingresos y gastos (-/+) -3.248,76 -13.740,29
3. Cambios en el eapital corriente -180.491,96 -193.658,77
b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-) 52.031,92 -257.502,77
¢) Otros activos corrientes (+/-) -1.780,29 1.767.36
d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-) -230.743,59 62.076,64
4, Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién -44.895,89 -40.802,63
a) Pagos de intereses (-) -44.B95 89 -40.802,63
5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/-1+/-2-+/-3+/-4) 130.166,09 -301.595,89
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 0,00 0,00
6. Pagos por inversiones (-) -115.993,16 -347.001,59
¢) Inmovilizado material -115.765,601 -343.592.78%
¢) Otros activos financieros -227.55 -3.408 81
7. Cobros por desinversiones (+) 1.375,00 0,00
e) Otros actives financieros 1.375,00 0,00
8. Flujos de efectivo de Ias actividades de inversién (7-6) -114.618,16 -347.001,59
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 0,00 0,00
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio 249.272,01 283.068,13
¢) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+) 249.272,01 283.068,13
10, Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero -253.928,19 -114.437,17
a) Emision ] e famem | e [ aeae
2. Deudas con entidades de crédito (+) 1.252.828,97 1.221.610,98
4. Otras deudas (+) 45.770,48 0,00
b) Devolucién y amortizacion de RO [ — B
2. Deudas con entidades de crédito (-} -1.552.527,64 | -1.329.268.86
4. Otras deudas (=) 0,00 -6.779,29
11. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio 0,00 0,00
12, Flujos de efectivo de las actividades de financiacion +/-9+/-10-11) -4.656,18 168.630,96
D) Efecto de las variaciones del tipo de cambio 0,00 0,00
E) AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+-5+/-
8+-12-D) 10.891,75 -479.966,52
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 203.416,29 773.382,81
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 304.308,04 293.416,29
Apadis
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ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

25. Firmas

MEMORIA

En San Sebastian de los Reyes a 10 de febrero de 2021, quedan formuladas las Cuentas Anuales,
dando su conformidad mediante firma:

//;} il

Don/Dofia. FRANCISCO MOLINA ALIQUE
Dni: 51366913R

Calidad de: PRESIDENTE

Don/Dofia. JUAN MANUEL SANTOS MUNOZ /
Dni: 50361753Q J
Calidad de:  VICEPRESIDENTE

Don/Dafia, ANDRES LAPUENTE PINILLA
Dni: 52289587

Calidad de: SECRETARIO

Don/Dofia.  JESUS MARTIN MARTIN

Dni: 506671488

Calidad de: TESORERO

Don/Dofia. MANUEL VILLORIA CUESTA

Dni: 03407543R

Calidad: VOCAL

Don/Doiia. EUGENIO HERRAEZ RODRIGUEZ
Dni: 51970738F

Calidad de:  VOCAL

Don/Dofia. CARMEN DE MIGUEL GALLEGO
Dni: 5223806T

Calidad de: VOCAL
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ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES (APADIS)

MEMORIA

ANEXO 1

MEMORIA DE ACTIVIDADES




SECRETARIA GENERAL TECNICA
MINISTERIO

DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio
2020

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacién de la entidad

Denominacion

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES - APADIS

Régimen Juridico

49/2002, DE 23 DE DICIEMBRE, DE REGIMEN FISCAL DE LAS ENTIDADES SIN FINES LUCRATIVOS Y DE LOS
INCENTIVOS FISCALES AL MECENAZGO.

Registro de Asociaciones

COMUNIDAD DE MADRID

Numero de Inscripcion en el Registro
correspondiente Fecha de Inscripcion CIF

4521 26/04/1981 G28824043

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
AVDA.ARAGON 14 28701
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES MADRID 916544207
Direccién de Correo Electrénico Fax:
administracion@apadis.es 916512944
4
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2. FINES ESTATUTARIOS

Son fines de la Asociacion: La rehabilitacion de las personas con discapacidad, la agrupacion de las familias de
eslos afectados y de toda persona amiga o tutora delos mismos; el fomento de su estimulacion temprana,
educacion. formacion ocupacional, habilidades adaptativas, ensenanza, rehabilitacion y adaptacion socio- laboral, en
los diferentes grados en que sea posible efectuarlas de acuerdo a su capacidad; la creacion de los Centros e
institutos de cardcter pedagogico, profesional, cientifico, asistencial, residencial y laboral, organizados para contribuir
a la mejora de la autonomia persanal y la insercion socio-laboral y la rehabilitacion y cualquier olra actividad cultural,
econdmica, social y cientifica que directa o indirectamente se relaciona con los principios de la Entidad.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Namero de personas juridicas asociadas Numero total de socios

0 0 510

Naturaleza de |as personas juridicas asociadas

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

CENTRO DE ATENCION TEMPRANA

Servicios comprendidos en la actividad

Se realizan tratamientos especializados de: Fisioterapia, Estimulacién, Logopedia, Psicomotricidad, Psicoterapia, Apoyo
Psicolégico y Atencion Social.

Breve descripcion de la actividad

El Centro de Atencién Temprana estd formado por un equipo multidisciplinar que ofrece Tratamientos y Servicios
especiglizados a los usuarios de 0 a 6 anos y sus familias. Nuestra finalidad es poder proporcionar una atencién
individualizada, mediante actuaciones planificadas, con caracter preventivo, global e interdisciplinar, dando respuesta a las
necesidades, permanentes o transitorias, originadas por alteraciones en el desarrollo o por discapacidad en la primera
infancia.

APADIS cuenta con 100 Plazas de Tratamiento (6 nuevas en 2019) y 8 Plazas de Apoyo y Seguimiento contratadas con la
Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Natalidad de la Comunidad de Madrid. Para optar a estas plazas es
necesaria una valoracién en el Centro Regional de Coordinacién y Valoracion Infantil (CRECOWVI)

B. Recursos humanos asignados a la actividad
Tipo de personal Ndmero =

f@ / )
Personal asalariado 13 /lﬁ =

Personal con contrato de servicios
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Personal voluntario 0

C. Coste yfinanciacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0,00
a. Ayudas monetarias 0,00
b. Ayudas no monetarias 0,00
c. Gastos por colaboraciones y del organo de gobierno 0,00
Aprovisionamientos 26.742,94
a. Compras de bienes deslinados a la actividad 0,00
b. Compras de materias primas 7.603,80
c. Compras de ofros aprovisionamientos 0,00
d. Trabajos realizados por otras entidades 19.139,14
e. Perdidas por detericro 0,00
Gastos de personal 342.381,19
Ofros gastos de la actividad 44.057,71
a. Armrendamientos y canones 0,00
b. Reparaciones y conservacion 12.346,20
c. Servicios de profesionales independientes 7.828,82
d. Transportes 0,00
e, Primas de seguros 1.810,02
f.  Servicios bancarios 1.866,48
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00
h.  Suministros 16.499,90
i.  Tributos 1.130,74
j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 0,00 / I ﬁ
Ty
k. Otras pérdidas de gestion corriente 2.5?5.55 - .




Amortizacion de inmovilizado 9.689,85
Gastos financieros 5.320,54
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicion de inmovilizado 4.052,06
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 432.244,29
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 2.236,99
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 12.323,52
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ingresos con origen en la Administracién Pablica 443.007,15
a. Contratos con el sector pablico 421.344,00
b. Subvenciones 21.6863,15
¢. Conciertos 0,00
Otros ingresos del sector privado 19.787,41
a. Subvencliones 0,00
b. Donaciones y legados 7.218,26
c. Otros 12.569,15
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 477.355,07

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

128

Clases de beneficiarios/as:

Nifos de 0 a 6 afios con discapacidad intelectual, fisica o sensorial y sus familias /, I 7
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Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

.Para optar a estas plazas se necesita una valoracién en el Centro Regional de Coordinacion y Valoracion Infantil - CRECOVI-
.y ademas

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser beneficiarios:

o Ser socio
0 Tener asignada una plaza publica
o Abonar |a atencion recibida

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Atencién individualizada, mediante actuaciones planificadas, con caracter preventivo, global e interdisciplinar, dando
respuesta a las necesidades, permanentes o transitorias, originadas por alteraciones en el desarrollo o por discapacidad en
la primera infancia.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Este afio, marcado por la pandemia del COVID-19, ha supuesto un reto importante en nuestro Servicio, que desde el
primer momento ha tenido como meta seguir atendiendo a los nifios y sus familias adaptando los medios a la situacién.
Durante los meses de marzo, abril y mayo nuestra intervencién fue telematica, asegurando la continuidad de nuestro
trabajo can los objetivos sefialados en el Programa de Atencion Individual (P.A.1.) de cada nifio/a.

Se han realizado actividades virtuales como: un video grabado por el equipo de profesionales aconsejando a los nifios
que se quedaran en casa; propuesta de actividades como “retos” para compartir con grupos de nifios/as potenciando
asl la motivacién v la interaccién entre ellos; un taller virtual para aprender a realizar trucos de magia con el mago
“Pepito” de la Fundacién Magos Solidarios; videos de cuentos para los mas peques....

En el mes de junio comenzamos las sesiones presenciales, con un plan de desescalada progresivo explicado en el
Plan de Contingencias del Centro. Se informé a las familias del Plan y de los protocolos relativos a las medidas de
seguridad e higiene, a la reorganizacién de los espacios en el Centro y al cambio de horarios para adaptarnos a la
nueva situacion.

* Se han desarrollado diferentes Talleres de familias para compartir las experiencias vividas y para ofrecer un espacio
de desahogo emocional.

*Nueslra fisioterapeuta, Almudena, ha impartido un Taller practico para las familias sobre el tema de las patologias
respiratorias y estrategias dtiles para su tratamiento.

*Las coordinaciones con los centros educativos de los nifios/as las hemos realizado de forma telemética a través de
video llamadas o plataformas digitales. Algo que nos ha resultado muy Util a la hora de aprovechar mas el tiempo por
no tenernos que desplazar a los centros.

* Hemos realizado cursos como: “Estimulacién basal’ (muy importante para personas con grandes necesidades de
apoyo) "Acompafiar la sexualidad” (con el foco puesto en hablar de sexualidad desde la infancia) "Técnicas de
mindfulness para el control del estres”

* Para nuestra celebracion de Navidad hemos colaborado en el Evento "Sabor APADIS" con la grabacion de un video
de “Un dia en A.T." y hemos contado con la participacién de una familia que nos ha grabado un video de actuaciopes
infantiles.
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Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Las actividades del Centro de Atencién Temprana cumple en su totalidad los fines estatutarios

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

F. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad

SERVICIO DE TRATAMIENTOS Y ACTIVIDADES

Servicios comprendidos en la actividad

* Tratamientos son: Fisioterapia, Terapia Ocupacional / integracién sensorial , Psicoterapia , Logopedia , Estimulacion,
Psicomotricidad ,Grupo de Traccién a |a vida Adulta ,Grupo de Entrenamiento Cognitivo ,Taller de Juego y Comunicacion
infantil ,Taller de Afectividad y Sexualidad, Grupo de Madres y Padres ,Grupo de TEA infantil , Grupo de TDAH ,Grupo de
Apoyo Escolar.

*Actividades Grupo de Baile ,Grupo de Danza Latina ,Canto y Voz ,Percusion, Dj's , Informatica ,Danza Moderna , Taller de
Cocina

Breve descripcion de |a actividad

El centro de Tratamientos y Actividades ofrece diferentes tratamientos terapéulicos, actividades artisticas y talleres para que
de forma individual y/o grupal estimulemos todo el potencial de nuestros participantes. Desde edad temprana, hasta edad
adulta contamos con diferentes recursos para cubrir sus necesidades terapéulicas yfo de ocio. Para ello contamos con un
equipo multidisciplinar, que trabaja en total coordinacion con las familias y centros educativos.

Este afio con COVID-19 nos adaptamos y aunque tuvimos que suspender el servicio, algunas de nuestras profesionales
quedaron activas y pudimos dar servicio telematico a aquellas familias que lo necesitaron.

G. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 12

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 3

Lapradciis
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H. Coste yfinanciacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0.00
a. Ayudas monetarias 0,00
b. Ayudas no monetarias 0,00
c. Gastos por colaboraciones y del organo de gobierno 0.00
Aprovisionamientos 781,10
a. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00
b. Compras de materias primas 734,80
¢. Compras de otros aprovisionamientos 0
d. Trabajos realizados por otras entidades 48,30
e. Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 42.789,08
Otros gastos de |a actividad 735,80
a. Arrendamientos y canones 0,00
b. Reparaciones y conservacion 0,00
c. Servicios de profesionales independientes 420,00
d. Transportes 0,00
e. Primas de seguros 0,00
f.  Servicios bancarios 146,96
g Publicidad, propaganda y relaciones plblicas 0,00
h.  Suministros 0,00
Tributos 0,00
j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 0.00
k. Otras pérdidas de gestion corrients 168,84
Amortizacion de inmovilizado 0,00
0,00

Gastos financieros )
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Diferencias de cambio 0,00

Adquisicion de inmovilizado 0,00
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 44.305,98
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 454,72
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 60.917,73
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00

Ingresos con origen en la Administracién Publica

a. Contratos con el sector publico 0,00

b. Subvenciones

c. Conciertos 0,00

Otros ingresos del sector privado

a. Subvenciones 0,00

b. Donaciones y legados 334,58

c. Ofros 7.509,88
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 69.216,91

. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

146

Clases de beneficiarios/as:

nifios, nifias v jévenes con discapacidad intelectual, fisica o sensorial en sus tres etapas de recorrido escolar y a sus familias

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser beneficiarios:

o Ser socio

Tener asignada una plaza publica

28701 B. ;
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o Abonar la atencion recibida

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Sesiones de Tratamientos especializados yfo actividades colectivas. Los profesionales atienden tanto a la persona de forma
individual como a todas las familias gue requieran atencion.

J.

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de |a actividad:

Las acciones mas destacadas del afio 2020 han sido, entre otras:
MEJORANDO EL SERVICIO: FORMACION PARA FAMILIAS Y VALORACIONES

Durante todo este curso hemos continuado desde el equipo multidisciplinar realizando diferentes intervenciones grupales de
valoracion para fomentar situaciones sociales donde se pueda realizar una intervencién pedagogica.

Este afio hemos llevado a cabo un taller de "Educacion Positiva”, donde muchas familias participaron y se llevaron muchos
recursos para poder abordar distintas situaciones con sus hijos.

Por otro lado junto con las psicologas y las distintas profesionales, hemos mejorado nuestras evaluaciones y valoraciones,
ya que habia familias que demandaban este servicio, proporciondndoles una herramienta mds y un recurso que muchas
familias han utilizado para sentirse mejor orientadas.

Sal y Respira es un ocio que va dirigido a crear oportunidades de inclusién y encuentro de personas con y sin discapacidad,
donde todos somos como uno mas y no hay diferencias. Tenemos un objetivo, venir a pasarnoslo bien. Nuestras actividades
van desde ir al cine, pasar una tarde jugando a los bolos o ponernos las botas con una buena cena, pero este afio teniamos
un reto y hemos ampliado las zonas de salida, hemos ido al Teleférico, A visitar una granja, a recorrer la plaza mayor la
Plaza Mayor...

Este afio desde que comenzamos el confinamiento Sal y Respira se ha renovado a a versién 2.0, contando con el apoyo
ademas de Voluntarios Telefonica. Pasando a hacer actividades virtuales tan divertidas como Scape-Room, taller de
Cocina... incluso Karaoke.

El Campamento Urbano esta dirigido a personas que tiene necesidades de apoyo y que quieren disfrutar de su ocio durante
el periodo vacacional, principalmente en Julio. Tenemos 2 grupos: peques de 4-10 afios y jévenes-adultos de 12-25 afios.
Este afio hemos tenido una alta demanda a nivel interno por parte de personas de APADIS, lo que ha dejado una lista de
espera bastante alta. Con el COVID hemos tenido que dividir en grupos mas pequefios a los participantes y modificar las
actividades, pero sin perder de vista nuestro objetivo, que las personas

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Las actividades del Servicio de Tratamiento y Aclividades cumple en su totalidad los fines estatutarios

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

CENTRO OCUPACIONAL ~ COFOIL APADIS
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Servicios comprendidos en la actividad

Entre los servicios que presta Centro Ocupacional se encuentran:
: AREA OCUPACIONAL
- 2 Talleres de Manipulado.

1 Taller de Desarrollo de la Autonomia.

- 1 Taller de Manualidades.

2. AREA APOYO PERSONAL Y SOCIAL

Atencidn y apoyo psicol6gico y social: cada persona con discapacidad intelectual junto con un equipo de apoyo realizan
un Plan Individual de Atencion con sus propios objetivos.

- Habilitacién para la Vida Diaria: programas de AVDs, Braille, Autogestores, Cognitiva, Vida Saludable, Habilidades Sociales,
Psicomotricidad, Ed. Fisica, Movilidad....

Actividades deportivas: golf, Fatbol, Natacion e Hipica.
- Actividades complementarias: Teatro, Fisioterapia, Salidas culturales y ludicas,. ..
3. AREA DE INSERCION LABORAL

El objetivo general del area es que las personas con discapacidad intelectual de CO, con capacidad para integrarse en el
mundo laboral, encuentren trabajo remunerado acorde con sus necesidades y caracteristicas personales y familiares.

Las actividades gue se realizan son: F.O.L. (Formacion y Orientacion Laboral), biusqueda de empleo, autonomia, practicas
laborales, prevencion de riesgos, autogestores, ...

4, SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
- Ruta.

- Comedor

Breve descripcion de la actividad

Centro ocupacional, de formacion, oporlunidades e insercién laboral, es un recurso abierto a la comunidad, en el que
proporcionamos a |a persona una atencion especializada, mediante un programa individualizado, que recage actividades de
desarrollo personal, capacitacion laboral, apoyos y oportunidades y que contribuye a conseguir resultados significativos de
participacion sociolaboral y en la mejora de su calidad de vida.

K. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 19

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 15
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L. Coste yfinanciacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0,00
a. Ayudas monetarias 5.250,00
b.  Ayudas no monetarias 0
c. Gastos por colaboraciones y del drgano de gobierno 0
Aprovisionamientos 92.113,95
a. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00
b. Compras de materias primas 19.021,96
c. Compras de olros aprovisionamientos 0,00
d. Trabajos realizados por otras entidades 73.091,99
e. Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 623.095,12
Otros gastos de |a actividad 133.685,90
a. Arrendamientos y canones 4.471,32
b. Reparaciones y conservacion 45.833,96
¢. Servicios de profesionales independientes 16.973,72
d. Transportes 0,00
e. Primas de seguros 10.055,73
f.  Servicios bancarios 4.021,20
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00
h.  Suministros 27.520,36
i,  Tributos 3.026,86
j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la 0
actividad
k. Otras pérdidas de gestion corriente 21.782,75 j’ A 2w
/ U !/ﬁ-f_, '
Amortizacién de inmovilizado -~ \ 42.982,03 ¥ i
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Gastos financieros

13.669,36

Diferencias de cambio 0,00
Adquisicion de inmovilizado 19.490,23
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 930.286,59
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 5.830,45
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 73.707,72
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ingresos con origen en la Administracion Publica 975.954,76
a. Contratos con el sector publico 875.142,58
b. Subvenciones 100.812,18
c. Conciertos 000
Otros ingresos del sector privado 56.236,25
a. Subvenciones 0,00
b. Donaciones y legados 23.150,74
¢. Otros 33.085,51

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

1.111.729,18

M. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

115

Clases de beneficiarios/as:

Personas adultas con discapacidad intelectual,

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las sigulentes situaciones para ser beneficiarios:

0 Ser socio

f"L
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o Tener asignada una plaza publica

0 Ahonar la atencion recibida

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Estancia diurna destinada a proporcionar la habilitacion profesional, el desarrollo personal y social, a fin de conseguir el
méaximo desarrollo de sus capacidades personales, laborales y posibilidades de integracion social.

N. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos can la realizacién de la actividad:

En el curso 2019-2020, tras el confinamiento y la suspensién de las actividades presenciales, el equipo de profesionales dio
un extraordinario ejemplo de compromiso y capacidad de adaptacidn al iniclar un nuevo tipo de atencién no presencial, con
intervenciones telefénicas, actividades en linea, nos comunicabamos por el whatsapp con mensajes grabados... Las
personas del centro demostraron un gran espiritu positivo enrolandose en actividades que implicaban el uso de las nuevas
tecnologias, y para ello contaron con el apoyo incondicional de sus familias, que asistian desde casa a un sinfin de
formaciones, talleres y juegos.

Llegd el desconfinamiento y se aumentd la atencion con aclividades en pequefios grupos durante el verano, utilizando el
entorno comunitario: rutas de senderismo, actividades deportivas, de arte, de conocer el entorno... hicieron que nos
reencontrasemos unos con otros, con la gran alegria de saber que poco a paco, esto parecia volver a la normalidad.

El inicio del curso en el mes de septiembre y con ello el reinicio de nuestra actividad presencial, ha sido una proeza para el
conjunto del centro. El seguimiento de protocolos de acceso al centro..., de grupos estancos en los talleres..., de las nuevas
normas de seguridad para evitar contagios...; permite que nueslro centro sea un sitio seguro, al que poco a poco el conjunto
de las personas ha regresado a sus actividades diarias.

A pesar de los cambios, en el COFOIL:

Hemos generado y participado en nuevos programas y proyectos:

- Programa "Cocinando en Familia”, con Voluntarios Telefonica.

Espacio Convergente, programa de residencia artistica con +Cultura de Plena Inclusion

Madrid.» Programa "Camino al Fuluro”, de entrenamiento en desplazamiento en trasporte publico; financiado por el IRPF.

42 Acciones de Colaboracién alguna online (jornadas sensibilizacién, colegios, institutos, centros formatives, universidad,
empresas, jornadas asociativas, otras asociaciones,...)

Centro Ocupacional cumple en su totalidad los fines estatutarios
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5. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

0.

Denominacion de la actividad

Identificacion de la actividad

CENTRO DE DIA

Serviclos comprendidos en la actividad

Atencion y apoyo especializado:
Atencion y apoyo psicologico
Atencién y apoyo fisioterapéutico
Atencion y apoyo social
Atencion médica y de enfermeria
Atencion y apoyo a la persona:
Bienestar emocional

Relaciones interpersonales

Bienestar malerial

. Desarrollo personal
. Bienestar fisico

. Autodeterminacion
. Derechos

- Manutencidn

- Transporte ruta

Breve descripcion de la actividad

El servicio de Centro de Dia, destinado a atencién diurna, constituye un servicio de apoyo dirigido a aguellas personas
adultas con discapacidad intelectual que precisan grandes necesidades de apoyo para llevar a cabo una vida normalizada.

P. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 3




Q. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros 0,00

a. Ayudas monetarias 0,00

b. Ayudas no monetarias 0,00

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 0
Aprovisionamientos 46.085,43

d. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00

e. Compras de materias primas 11.335,58

f.  Compras de otros aprovisionamientos 0,00

g. Trabajos realizados por otras entidades 34.749,85

h. Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 298.214,12
Otros gastos de |a actividad 60.082,88

a. Arrendamientos y canones 3.304,80

b. Reparaciones y conservacion 20.345,54

¢. Servicios de profesionales independientes 3.914,40

d. Transportes 0,00

e. Primas de seguros 4.018,63

f.  Servicios bancarios 941,92

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00

h.  Suministros 19.809,61

i,  Tributos 1.204,09

j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la 0,00

actividad

k. Otras pérdidas de gestion carriente 6.543,89

Amortizacion de inmovilizado . 31.097,70

LA i
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Gastos financieros 4.900,33
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicién de inmovilizado 9.57.3,12
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 449.953,58
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 1.341,08
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 39.083,60
Ingresos ordinarios de la aclividad mercantil 0,00
Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ingresos con origen en la Administracion Pdblica 437.168,55
a. Contratos con el sector publico 419.148,34
b. Subvenciones 18.020,21
c. Conciertos 0,00
Ofros ingresos del sector privado 20.313,90
a. Subvenciones 0,00
b. Donaciones y legados 13.039,20
c. Otros 7.274,70
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 497.907,13

R. Beneficiarios/as de la actividad

MNumero total de beneficiarios/as:

30

Clases de beneficiarios/as:

Personas adultas con discapacidad intelectual que precisan grandes necesidades de apoyo para llevar a cabo una vida
normalizada.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser beneficiarios:

/

ColFr e -28824043
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o Ser socio /t
[¢] Tener asignada una plaza publica
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o] Abonar la atencion recibida

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

El servicio de Centro de Dia, deslinado a alencion diurna

S. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Reasultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

. Este afio el COVID -19 nos ha hecho hacer un paron en las actividades presenciales y hemos tenido que reinventarnos.
Pero siempre hemos estado al pie del cafén apoyando a las personas desde su casa y a los hogares de APADIS en los
momentos mas duros

Pero de todo siempre hay que sacar el lado bueno de las cosas y aqui un pequefio ejemplo de lo aprendido en el 2020:

*Realizar intervenciones a nivel sensarial a través de video llamada. Para ello hemos tenido que aprender y formar en el uso
de las nuevas tecnologias para llegar a todas las casas.

*Actividades en el entorno comunitario. Este afio se han favorecido las actividades en la comunidad y en entornos abiertos
para evitar posibles contagios. Esto nos ha hecho darnos cuenta de lo que se disfruta fuera de un entorno cerrado.

* Intervenciones mas personalizadas. Realizar grupos mas reducidos nos ha dado la posibilidad de adaptarnos mejor a las
necesidades de cada uno.

* Contacto con las familias. En esta temporada nos hemos sentido mas cercanos a las familias, haciendo contactos
telefénicos con cada una de ellas y realizando encuestas de necesidades para poder cubrirlas en la medida de lo posible.
Aprovechamos a daros las gracias por vuestro apoyo y comprension durante todo este tiempo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Centro de Dia cumple en su totalidad los fines estatutarios /
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d. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

T. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad

RESIDENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD GRAVEMENTE AFECTADAS — RESCD APADIS

Servicios comprendidos en la actividad

- Atencion y apoyo especializado:
é _ Atencion y apoyo psicologico

. Atencion y apoyo fisioterapéutico
. Atencion y apoyo social

. Atencion médica y de enfermeria

- Atencion y apoyo a la persona;

. Bienestar emocional

. Relaciones interpersonales
. Bienestar material

. Desarrollo personal

. Bienestar fisico

% Autodeterminacion

. Derechos

- Alojamiento y proteccion
- Manutencion

- Gobernacidn y asistencia a la persona

Breve descripcion de la actividad

Servicio destinado a proporcionar alojamiento, rehabilitacién personal y social, cuidados personales y asistencia
especializada; ya sea temporal o permanente a los usuarios, a fin de conseguir el maximo desarrollo de sus capacidades y
posibilidades de integracién social.

U. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Nimero

Personal asalariado 26

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

RrAaddls
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V. Coste yfinanciacion de la actividad

19.
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COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0,00
a. Ayudas monetarias 0,00
b. Ayudas no monetarias 0,00
¢. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno 0,00
Aprovisionamientos 203.851,86
a. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00
b. Compras de materias primas 33.975,04
c. Compras de otros aprovisionamientos 0,00
d.  Trabajos realizados por otras entidades 169.876,82
e. Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 732.449,24
Otros gastos de la actividad 8§9.684,15
a. Arrendamientos y canones 4.082,62
b. Reparaciones y conservacion 23.552,43
c. Servicios de profesionales independientes 5.653,87
d. Transportes 0,00
e. Primas de seguros 1.960,14
f.  Servicios bancarios 1.331,87
g. Publicidad, propaganda y relaciones ptblicas 0,00
h.  Suministros 24.470,45
i.  Tributos 2.119,14
j.-  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad I\ \ e > 0,00
r/l
k. Otfras pérdidas de gestién corriente ? 56.513.?3
Amortizacién de inmovilizado __——__ /"}{ /j'/ > 39.421,21
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Gastos financieros 6.658,36
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicion de inmovilizado 33.908,85
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.105.973,67
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 1.948,24
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 105.305,81
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimaonio 0,00
Ingresos con origen en la Administracion Publica 878.016,01
a. Contratos con el sector publico 850.899,78
b. Subvenciones 27.116,23
c. Conclertos 0,00
Otros ingresos del sector privado 29.010,75
a. Subvenciones 0,00
b. Donaciones y legados 17.279,10
c. Otros 11.731,65
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.014.280,81

W. Beneficiarios/as de la actividad

MNumero total de beneficiarios/as:

30

Clases de beneficiarios/as:

Personas adultas con discapacidad intelectual que precisan grandes necesidades de apoyo para llevar a cabo una vida

normalizada.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser bene




0 Ser socio
0 Tener asignada una plaza piblica
0 Abonar la atencion recibida

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Servicio Residencial destinado a proporcionar alojamiento, rehabilitacion personal y social, cuidados personales y asistencia
especializada; ya sea temporal o permanente a los usuarios, a fin de conseguir el maximo desarrollo de sus capacidades y
posibilidades de integracién social.

X. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

A lo largo del afio 2020 lo mas destacado ha sido:

Nueva realidad, En estos meses hemos aprendido otra forma de relacionarnos entre nosotros, teniendo la limitacion del
confinamiento hemos descubierto nuevos estimulos y nuevas relaciones, facilitando actividades diferentes dentro del centro.
Y asi hicimos que nuestra vida fuera retrasmitida a través de nuestro "Telediario amarillo®, donde el dia a dia de las personas
es lo importante de las noticias.

A lo largo de este tiempo el equipo de profesionales se ha volcado en crear un espaclo familiar y cercano gue respondiera a
las necesidades afectivas de las personas del hogar.

Reinvencién de actividades. Si ya en afios anteriores buscabamos actividades que fueran satisfactorias para las personas
y que promovieran Ia participacion en su dia a dia, en este afio nos hemos centrado en las actividades del hogar, lo que ha
cubierto ambos objetivos,

Uso de las nuevas tecnologias para favorecer un mayor contacto con la familia. En esta situacion las familias habgis
estado muy presente y nos hemos adaptado al uso de las nuevas tecnologias para sentirnos mas cercanos, para poder irmos
informade de todos los cambios que iban sucediendo y para apoyarnos en esas situaciones nuevas que se nos han
planteado. Entre todos hemos salide a delante, desde aqui también agradecemos vuestro apoyo y comprension.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

RESCD cumple en su totalidad los fines estatutarios
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d. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad

RESIDENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y GRAVES TRASTORNOS DE LA CONDUCTA —RESTC

Servicios comprendidos en la actividad

o]

[+]

Las principales actividades que desarrollamos son:

Huerto

Hipoterapia

Taller ocupacional

Revista

Deportes en la comunidad: piscina, futbol y baloncesto.
Asamblea

Autodeterminacidn y derechos

Taller de autocontrol

Cocina

Ocio en comunidad

Mejora de la autonomia y de las tareas de la vida diaria a través del Apoyo Activo

Breve descripcién de la actividad

Servicio de atencion de dia y vivienda para personas con discapacidad intelectual y trastornos de conducta. Buscamos la
mejora de la calidad de vida a través de un apoyo individual y la capacitacion de las personas y sus familias, generando
entornos preventivos.

Z. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero
Personal asalariado 37
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario 2

AA. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE / /}

Gaslos por ayudas y ofros - 0,00 (/b
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a. Ayudas monetarias 0,00
b.  Ayudas no monetarias 0,00
¢.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 0,00
Aprovisionamientos 211.240,72
a. Compras de bienes deslinados a la actividad 0,00
b. Compras de materias primas 0,00
c. Compras de ofros aprovisionamientos 38.083,84
d. Trabajos realizados por ofras entidades 173.146,88
e, Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 844.327,51
Otros gastos de la actividad 125.891,76
a. Arrendamientos y cdnones 7.581,72
b. Reparaciones y conservacion 36.775,94
c. Servicios de profesionales independientes 10.646,39
d. Transportes 0,00
e. Primas de seguros 4.551,53
f.  Servicios bancarios 991,09
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00
h. Suministros 45.445,31
i.  Tributos 2.877,35
J.  Perdidas por créditos incobrables derivados de 0.00
la actividad
k.  Otras pérdidas de gestion corriente 17.022,43
Amortizacion de inmovilizado 64.796,50
Gastos financleros 10.143,46
Diferencias de cambio 0,00

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD /f}\
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados 1.351,08
Prestaciones de servicios de la aclividad (incluido cuotas de usuarios) 215.731,02
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0
Ingresos con origen en la Administracion Publica 951.651,54

a. Contratos con el sector puiblico 895.982,64

b. Subvenciones 55.668,90

c. Conciertos 0
Otros ingresos del sector privado 40.929,35

a. Subvenciones 0,00

b. Danacicnes y legados 23.958,56

d. Otros 16.970,79

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.209.662,99

BB. Beneficiarios/as de la actividad

Namero total de beneficiarios/as:

36

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad intelectual y trastornos de conducta.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser beneficiarios:

o] Ser socio
o] Tener asignada una plaza publica
o] Abonar la atencian recibida

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as: / } y

Servicio residencia para personas con discapacidad intelectual y trastornos de conducta. Buscamos la mejora de la cLﬂ‘{{]d{
de vida a través de un apoyo individual y la capacitacion de las persongs ySus familias, generandg entermos-pre
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CC. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de |z actividad:
Durante el 2020 cobran valor las siguientes actuaciones:

Colaboracidén en procesos de tareas de nuestros compafieros del CEE de APADIS. Para generar aclividades y
ocupacion en nuestras instalaciones indagamos la posibilidad de realizar trabajos manuales que permitan desarrollar alguna
destreza en los companeros del hogar verde y que sirva como vehiculo para sentirse realizados

Deporte en “la Cubierta “del Hogar. Gracias a que nuestra pista deportiva esta cubierta, hemos podido mantener y adaptar
nuestras actividades fisicas a lo largo de todo el afio, protegiéndonos de las quemaduras en verano y de las lluvias durante
el resto del afo. Nos hemos movido menos en el exterior pero seguimos teniendo un buen ritmo

Deportivo.

* Yo me lo guiso. A lo largo de la semana, pasa cada dia un grupo por el taller de "yo
me lo guiso". En la asamblea de los lunes disefian el ment de la semana, y en grupos de 5 junto a un profesional realizan
las compras on-line y cocinan y disfrutan de una cena diferente en equipo.

- Autoimagen, belleza y relajacién: Desde principio de afio, dos dias a la semana 10 personas participan en este genial
taller. Los martes se enfoca en la relajacion a través de tratamienlos faciales y los viernes arregléndonos de cara al fin de
semana. Algunos de los objetivos que queremos trabajar y vemos que estamos logrando, es la desinfantilizacién y que ellos
se sientan a gusto consigo mismo.

- Huerto comunitario: Nuestro huerto en la comunidad nos sirve sobre todo como vehiculo en las relaciones con nuestros
vecinos, es el mayor triunfo que tenemos, mas que la recogida de las plantaciones. Aunque hacemos todo lo posible para
conseguir un buen desarrollo de las plantas. Tanto los profesionales como las personas se sienten muy satisfechos.

- Transformando Hogares: Continuamos con nuestro compromiso de transformacion de viviendas. En este afio hemos dado
una notable vuelta a nuestro patio poniendo un pequefio huerto, parking de bicis y asientos palets pintados por las personas.
De esta manera estamos consiguiendo junto con las personas que el hogar verde sea el hogar de todos. Con nuestro
compromiso a un cambio de modelo de vivienda, esta casi terminado pero por la situacién del COVID hemos realizado una
adaptacion para cuando se normalice las salidas de las personas

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatularios:

RESTC — HOGAR VERDE cumple en su totalidad los fines estatutarios

e. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

DD. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad

VIVIENDAS COMUNITARIAS

Servicios comprendidos en la actividad

-Alojamiento y proteccion
-Manutencién
-Programaciones individuales

-Actividades de ocio y tiempo libre.

-Servicio Respiro.1 plaza. I( { (]
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Breve descripcion de |a actividad

Seis viviendas dirigidas a personas con discapacidad intelectual, mayores de 18 afios y sin graves necesidades de apoyo,
El cometido es la atencidn, el cuidado y el desarrollo personal de los usuarios para su integracién y normalizacién en la
comunidad

EE. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 18

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 5

FF. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE
(Gastos por ayudas y otros 0,00
a. Ayudas monetarias 0,00
b.  Ayudas no monetarias 0,00
c. Gaslos por colaboraciones y del érgano de 0,00
gobierno
Aprovisionamientos 81.467,81
d. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00
e. Compras de materias primas 22.932,25
f.  Compras de otros aprovisionamientos 0,00
g. Trabajos realizados por otras entidades 58.535,56
h.  Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 529.913,87
Otros gastos de la actividad 50.183,21
i, Arrendamientos y canones 0,00 / [7 ,
i Reparaciones y conservacion o |l 16.090,50 (
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Otros ingresos del sector privado

k.  Servicios de profesionales independientes 5.219,26
|.  Transportes 0,00
m. Primas de seguros 4.399,05
n. Servicios bancarios 1.249,75
o. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00
p. Suministros 11.998,90
q. Tributos 895,87
r.  Perdidas por créditos incobrables derivados de 0,00
la aclividad
s. Otras pérdidas de gestién corriente 10.329,88
Amortizacion de inmovilizado 18.775,95
Gastos financieros 4.093,38
Diferencias de cambio 0,00
Adquisicion de inmovilizado 2.701,37
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 687.135,59
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 1.796,09
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 54.474,63
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ingresos con arigen en la Administracion Pablica 543.963,99
a. Contratos con el sector publico 502.650,51
b. Subvenciones 41.313,48
c. Conciertos 0,00
19.178,99

a. Subvenciones

Apadis
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b. Donaciones y legados 8.475,82

c. Otros 10.703,16

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 619.413,70

GG. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

28

Clases de beneficiarios/as:

Ppersonas con discapacidad intelectual, mayores de 18 afios y sin graves necesidades de apoyo.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser beneficiarios:

0 Ser socio
o Tener asignada una plaza publica
o Abonar |a atencién recibida

Grado de atencion que reciben |os beneficiarios/as:

Servicio residencial que ofrece atencion, cuidado y desarrollo personal de los usuarios para su integracion y normalizacion
en la comunidad

HH. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con |a realizacién de la actividad:

. Durante 2020, debido a la situacion excepcional que hemos vivido, destacamos el valor de las personas que conviven en
nuestras viviendas, ya que:

Han colaborado entre ellos y ellas y con la comunidad
Han realizado batas de proteccion para el personal sanitario del hospital

Se han adaptado a la situacién que estamos viviendo, tanto en la parte ocupacional como en el disfrute de su liempo libre,
para ello se han generado:

Actividades y talleres presenciales en viviendas

Participacién online con profesionales y comparieros de COFOIL

Espacios donde poder recibir informacion y formacion actualizada, ademas de, expresar lo que les generaba esta situacion.
Actividades online de disfrute para seguir manteniendo contacto con otras personas de otros Hogares de APADIS

Apadis
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Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Viviendas Comunitarias cumple en su totalidad los fines estatutarios

d. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

Il. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL

Servicios comprendidos en la aclividad

SIL APADIS persigue la inclusion socio laboral de personas con discapacidad en el mercado ordinario de empleo a través
de los siguientes programas /actividades:

Programa Timon — Programa de cualificacion profesional inicial en actividades auxiliares de comercio
Programa de habhilidades financieras para la vida independiente

Clases de apoyo para la preparacién de examen tedrico al carnet de conducir.

Breve descripcion de la actividad

SIL APADIS persigue la inclusidn socio laboral de personas con discapacidad en el mercado ordinario de empleo.

JJ. Recursos humanos asignados a la actividad

KK.
Tipo de personal Namero
Personal asalariado 6

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 3

LL. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0,00
a. Ayudas monetarias 0,00 .

b. Ayudas no monetarias 0,00

0,00

c. Gastos por colaboraciones y del organo de
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Aprovisionamientos 38,50
a. Compras de bienes destinados a la actividad 0,00
b. Compras de materias primas 0,00
c. Compras de ofros aprovisionamientos 0,00
d. Trabajos realizados por otras entidades 38,50
e. Perdidas por deterioro 0,00
Gastos de personal 29.765,67
Otros gastos de la actividad 318,50
a. Arrendamientos y canones 0,00
b. Reparaciones y conservacion 318,50
c. Servicios de profesionales independientes 0,00
d. Transportes 0,00
e, Primas de seguros 0,00
f.  Servicios bancarios 0,00
0,00
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
0
h.  Suministros
0,00
i.  Tributes
0,00
j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de
la actividad
0,00
k. Ofras pérdidas de gestion corriente
0,00
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros 100,46
0,00
Diferencias de cambio
0,00
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 30.233,13
]
o
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Cuotas de asociados 0,00
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 5.561,72
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ingresos con origen en la Administracién Piblica 4.686,41

a. Contratos con el sector publico 0.00

b. Subvenciones 4.686,41

c. Conciertos 0.00
Otros ingresos del sector privado 19.824,29

a. Subvenciones 0,00

b. Donaciones y legados 19.824,29

c. Otros 0

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 30.072,42

MM.Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Personas contratadas ...............cc........5
Empresas contratadas..............cee 000,22
Oferta de empleo .....cooevvviveeiininennn 173
ltinerario individual ...........ccoccocnee. 46
Talleres de capacitacién .......................1
Talleres de formacion ocupacional ............1

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad que pueda acceder al mercado ordinario de empleo.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a;

Se puede dar una o varias de las siguientes situaciones para ser beneficiarios:

o Ser socio AVDA. ARA GON 14
2;‘?'.’;'[” e -_.--_ I
o Tener asignada una plaza publica M CE: E’ “ﬁ REYESs
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Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Orientacién Socio laboral y familiar

NN. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados abtenidos con la realizacion de la actividad:

SIL APADIS con la financiacién de la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad y la cofinanciacion en
un 50% de Fondo Social Europeo ha desarrollo el Programa BABEL del que se han podido beneficiar 36 personas empleadas
en el mercado ordinario de trabajo.

El acompaiiamiento y orientacién ante situaciones de confinamiento, de cambios constantes de horarios, funciones, jefes y
compafieros, de aplicacién de medidas de seguridad e higiene frente al Covid tanto en el entorno laboral como personal,de
situaciones de erte, de enfermedad e incluso en procesos de duelo ha resultado una pieza clave para que todos estos
trabajadores con discapacidad y empresas sobrellevasen, del mejor modo posible la situacion y mantuviesen sus puestos de
trabajo en la mayor parte de los casos. BABEL ha apoyado a 35 personas a conservar y promocionar en su empleo ordinario.

El programa ECA IRPF, ha prestado empleo con apoyo a 30 personas con discapacidad intelectual y 4 de ellos que han
conseguido un empleo en empresas inclusivas.

RUMBO ha formado a 11 jovenes con discapacidad intelectual hasta mediados del mes de marzo que por causas de la
pandemia se suspendié la actividad y no se ha podido retomar.

El curso de Apoyo a la Preparacion de Oposiciones ha formado a 11 alumnes en
Auxiliares de Control e Informacion para la CAM y Asamblea de Madrid y ADIF

A lo largo del 2020 se ha mantenido la allanza con Carrefour y afianzado la colaboracion con ALDI como fruto de una exitosa
primera insercion laboral que posibilito nuevas incarporaciones en los Gltimos meses del afio y el analisis de nuevos puestos
de empleo para personas con discapacidad intelectual en nuevas tiendas

SIL APADIS ha contado con Financiacidn privada de La Caixa, lbercaja, ICC y Vistajet

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Servicio de Intermediacién cumple en su totalidad los fines estatutarios

00. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad

CLUB DEPORTIVO APADIS

Servicios comprendidos en la actividad

El Club Deportivo APADIS en la actualidad realiza las siguientes actividades FUTBOL SALA, NATACION GOLF E HIiPICA.

A su vez organiza diferentes eventos deportivos como son carrera por la inclusion, torneo de futbol sala y viaje deportivo de
Verano. A

Breve descripcion de la actividad
]
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la comunidad.

El objetivo general del Club Deportivo APADIS s apoyar y promover las iniciativas de deporte para personas con
discapacidad, como forma de integracion en estas actividades, utilizando de manera adecuada los recursos que les ofrece

El Club Deportivo APADIS desarrolla sus actividades en la localidad de San Sebastian de los Reyes, utilizando principalmente
los recursos municipales, como las Instalaciones polideportivas para la realizacién de los deportes de Fltbol Sala y Natacién.
Asimismo, utiliza las dependencias del RACE para la realizacion del Golf y la Hipica.

PP. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

QQ. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0,00
d. Ayudas monetarias 0.00
e. Ayudas no monetarias 0.00
f.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 0,00
Aprovisionamientos 3.033,89
f.  Compras de bienes destinados a la actividad 0.00
g. Compras de materias primas 0,00
h.  Compras de otros aprovisionamientos 3.033,8¢
i.  Trabajos realizados por otras entidades 0,00
j.  Perdidas por deterioro 0.00
Gastos de personal 13.189,77
Otros gastos de la actividad 6.164,38
. Amrendamientos y canones 0,00
m. Reparaciones y conservacion 0.00
n. Servicios de profesionales independientes 0.00 / ‘,]
Transportes 0.00 / / /4“?
v
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p. Primas de seguros 0.00
g. Servicios bancarios 0.00
r.  Publicidad, propaganda y relaciones pablicas 0.00
s.  Suministros 0,00
t.  Tributos 0.00
u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 0.00
v. Otfras pérdidas de gestion corriente 6.164,38
Amortizacion de inmovilizado 0.00
Gastos financieros 0.00
Diferencias de cambio 0.00
Adquisicion de inmovilizado 0.00
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 22.388,04
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 0,00
Prestaciones de servicios de la aclividad (incluido cuotas de usuarios) 765,00
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0.00
Ingresos con origen en la Administracién Publica 28.302/15
d. Contratos con el sector publico 0.00
e. Subvenciones 28.392,15
f.  Conclertos 0.00
Otros ingresos del sector privado 0
d. Subvenciones \ - 0.00 /
f

e. Donaciones y legados 0 / I /y
Al o > Apadis /
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f. Otros 0.00

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 29.157,15

RR. Beneficiarios/as de la actividad

Nimero total de beneficiarios/as:

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad intelectual

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Se puede dar una o varias de las siguienles situaciones para ser beneficiarios:

0 Ser socio

0 Abonar la atencién recibida

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Actividades deportivas.

SS. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Reasultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Durante el afio 2020 se han realizado |as siguientes aclividades siempre bajo las indicaciones de Salud Publica .
FUTBOL SALA, participan 14 personas, de las cuales son 14 hombres.
NATACION, cuenta con 65 participantes, de los cuales 36 son hombres y 34 mujeres.

GOLF, 21 personas se benefician de este deporte, siendo el nimero de hombres un poco mas elevado que el de
mujeres (13 hombres y 8 mujeres).

Debido a la situacién de pandemia generada por COVID -19 No se han podido realizar ning(in eventos deportivos:

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Club deportivo APADIS cumple en su totalidad los fines estatutarios

6. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

TT. Identificacion de la actividad
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Denominacidn de la actividad®

Vivienda en grupo y Centro de Dia para personas con TEA

Servicios comprendidos en la actividad?

Atencién y apoyo especializado:

. Atencion y apoyo psicoldgico

. Alencion y apoyo fisioterapéutico
. Atencion y apoyo social

. Atenclén médica y de enfermeria

- Atencién y apoyo a la persona:

. Bienestar emocional

. Relaciones interpersonales
. Bienestar material

. Desarrollo personal

. Bienestar fisico

. Autodeterminacion

. Derechos

- Alojamiento y proteccion

- Manutencion

Breve descripcion de la actividad®

La Vivienda en grupo para personas con TEA es el equipamiento social destinado a proporcionar Atencién y Apoyo a
personas adultas con discapacidad intelectual afectadas del trastorno del espectro de autismo, que comienzan un nuevo
proyecto de vida con respecto a vivienda. La vivienda ofrece un ambiente lo mas normalizado y similar al que tenian en la
vivienda con su familia, fomentando el comienzo de su vida independiente en el que cuentan con apoyos individualizados
ajustados a sus necesidades individuales.

En el Centro de Dia se busca desarrollar actividades enfocadas al area laboral, ocupacional y personal que ayude a
desarrollar en las personas las habilidades necesarias para conseguir una capacitacion en diferentes areas de sus vidas que
ayuden a conseguir generar oportunidades de participacién, buscando tener una vida plena y de calidad.

UU. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 9

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario™

I8 4~

AVDA [AR

2B01S-

C.1.Fx



VV. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros 0.00

g. Ayudas monetarias 0.00

h.  Ayudas no monetarias 0.00

i.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 0.00
Aprovisionamientos 21.392,86

k. Compras de bienes destinados a la actividad 0.00

. Compras de materias primas 0.00

m. Compras de otros aprovisionamientos 13.101,24

n. Trabajos realizados por otras entidades 8.201,62

o. Perdidas por deterioro 0.00
Gastos de pers;:)nal 87.292,1815
Otros gastos de la actividad 39.846,83

w. Arrendamientos y canones 31.360,00

X. Reparaciones y conservacion 3.480,60

y. Servicios de profesionales independientes 0.00

z. Transportes 0.00

aa. Primas de seguros 0,00

bb. Servicios bancarios 286,39

ce. Publicidad, propaganda y relaciones ptblicas 0.00

dd. Suministros 3.240,55

ee. Tributos 246,56

ff. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 0.00

gg. Otras pérdidas de gestion corriente

D= 123273

Amortizacion de inmovilizado

M/ 1.677,70

Gastos financieros A H_Q\'P—Q; o
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Diferencias de cambio 0.00
Adquisicién de inmovilizado 18.635,21
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 168.844,78
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 0.00
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 129.263,34
Ingresos ordinarios de la aclividad mercantil 0.00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0.00
Ingresos con origen en la Administracion Publica 0.00
g. Contratos con el sector publico 0.00
h.  Subvenciones 366,00
i.  Conciertos 0.00
Otros ingresos del sector privado 4.240,00
g. Subvenciones 0,00
h. Donaciones y legados 3.000,00
i, Ofros 1.240,00
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 133.869,34
Ww. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

15

Clases de beneficiarios/as:

Personas adultas con discapacidad intelectual afectadas del trastorno del especlro de autismo

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:®

—

Se puede dar una o varias de las siguientes situ.;aciones para ser beneficiarios:

0

Ser socio

— )

|
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0 Abonar la atencion recibida

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

La Vivienda en grupo para personas con TEA es el equipamiento social destinado a proporcionar Atencion y Apoyo a
personas adultas con discapacidad intelectual afectadas del trastorno del espectro de aulismo, que comienzan un nuevo
proyecto de vida con respecto a vivienda. La vivienda ofrece un ambiente lo més normalizado y similar al que tenian en la
vivienda con su familia, fomentando el comienzo de su vida independiente en el que cuentan con apoyos individualizados
ajustados a sus necesidades individuales.

En el Centro de Dia se busca desarrollar actividades enfocadas al drea laboral, ocupacional y personal que ayude a
desarrollar en las personas las habilidades necesarias para conseguir una capacitacion en diferentes areas de sus vidas que
ayuden a conseguir generar oportunidades de participacion, buscando tener una vida plena y de calidad.

XX. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Durante el afio 2020 se han obtenido los siguientes resultados.

Hemos recagido los datos sobre la calidad de vida de las personas a través del estudio realizado por el INICO para el pilotaje
de Mi Casa de Plena Inclusion para la valoracién sobre si este estilo de modelo incide en el cambio de vida en las personas,
ademés de la colaboracién con SUSTENTIA para poder sacar dalos econémicos que nos ayude a saber si es un modelo
sostenible.

Aumento muy significativo de la participacién de las personas sobre las cosas que forman parte de su vida (hacerse la
comida, preparar la lista de la compra, limpieza de |a cocina, cuidado del jardin)

Conseguido que se hayan acoplado en su nueva vida, sentir que es su hogar y generar confianza en las familias de que las
personas se encuentran en una vida que quieren y desean.

Las familias se sienten parte y participes de este proyecto, en todas sus etapas de desarrollo. Ven que esta forma de vida
para las personas con grandes necesidades de apoyo es también una realidad y creen y desean que este pueda ser el futuro
de sus hijos.

Compartir nuestra reflexion y resultados para avanzar en un modelo de servicio compartido con las familias, personas con
discapacidad intelectual yfo TEA y/o problemas de conducta

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

RESAUT cumple en su totalidad los fines estatutarios

Apadis
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INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION
A. Medios Personales
e  Personal asalariado Fijo

Niamero medio Tipo de contrato Categoria o cualificacién profesional

94 -100, 200, 189, 130, 109, 150, 250 TITULADOS EN GRADO SUPERIOR, TIT.GRADO
MEDIO, PSICOLOGOS, CUIDADORES,
EDUCADORES, MEDICOS, D.U.E.S., OFICIAL
ADMINISTRATIVOS, T.I.S.

o Personal asalariado No Fijo

Namero medio  Tipo de contrato Categoria o cualificacién profesional

45 - 401,501, 410, 510 TITULADOS EN GRADO SUPERIOR, TIT.GRADO
MEDIO, PSICOLOGOS, CUIDADORES,
EDUCADORES, MEDICOS, D.U.E.S. OFICIAL
ADMINISTRATIVOS, T.L.S.

e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Numero medio  Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

1 CONSULTA PSIQUIATRICA

¢ Voluntariado

Nimero medio  Actividades en las que participan
Club de Ocio, Club Deportivo, apoyo en el desarrollo de programas y actividades propias a los servicios de
41 Atencion Temprana, Tratamientos y Actividades, Centro Ocupacional, Viviendas Comunitarias, Centro de
Dia, Residencia de Gravemente Afectados y Residencia de Trastornos de Conducta. De manera
especifica, 30 personas voluntarias se vincularon a actividades sociosanitarias durante el confinamiento:
Médicos, enfermeras, auxiliares de enfermeria, chefs, pinches de cocina, pequefias gestiones y recados,
pelugueria...

B. Medios materiales

o Centros o establecimientos de la entidad

Numero Titularidad o relacién juridica Localizacién
1 Cesion Ayuntamiento S.5. Reyes Avda. Castilla la Mancha; 109- bis — S. Sebastian de
los Reyes

Caracteristicas

Local bajo que incluye Centro de Atencién Temprana, Servicio de Tratamientos y Actividades y Servicio de Intermediacion
laboral

Apadtis
AVDA ARAGON 1k
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Caracteristicas

Edificlo que incluye Centro Ocupacional, Centro de Dia, Residencia gravemente afectados -RESCD y Residencia Trastornos
de conducta - RESTC

Numero Titularidad o relacidn juridica Localizacion
1 Cesion Ayuntamiento S.S, Reyes Avda. de Navarrondan , n®1 — S. Sebastian de los
Reyes

Caracteristicas

Edificio de seis viviendas con capacidad para 29 personas.

» Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacién/identificacién
21100011 ADAPT.BANOS-CERRADURAS- C/ SILOS 10 (RESAUT)
HUECO ESCALERA-MUEBLE
PANELADO
21100010 SANEAMIENTO PLUVIALES DE AVDA.ARAGON,14
CARPA Y ACOND.ALREDEDOR PISTA
DEPORTIVA
21100010 HONORARIOS ARQUITECTOS AVDA ARAGON,14

Pabelldn pista deportiva y parking

21100012 OBRA APART.COCINA-CUADRO AVDA.ARAGON, 14 (RTC)
ELECTRICO
21100013 ADECUACION BANOS AVDA.ARAGON, 14 (RGA)

EN RESIDENCIA

21100014 Frente nuevo de cocina AVDA.ARAGON,14 (RTC)
21700045 Instalaciones internet AVDA.ARAGON, 14
21600074 10 Colchones + fundas AVDA ARAGON,14 (RTC/RGA)

21700044 HP 14s-dq 1040ns_ASIN: BO8BJD3LJV
AVDA ARAGON, 14 (RTC)

21700044 | HP 14s-dq 1040ns_ASIN: BOS8BJD3LJV | AVDA.ARAGON,14 (T.O.)
- ; | P Apadis
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21700045 INSTALACION CON SUMINISTRO AVDA.ARAGON, 14
PUESTO EQUIPADO CON TOMAS
21700046 10 ordenadores portatiles vostro 3501 AVDA.ARAGON, 14
21700047 6 xiaomi mi 10 t lite 5g AVDA ARAGON, 14
219000079 HORNO ICOMBI PRO AVDA.ARAGON, 14

C. Subvenciones publicas

Origen Importe Aplicacién

- C®Politicas Sociales, Familia, Igualdad y -21.472,00 - Mantenimiento PT,CO y Resid.
Natalidad '

- C®Politicas Sociales, Familia, Igualdad y -36.730,00 - Proyecto Babel
Natalidad

- IMSERSO a través de PLENA INCLUSION || -1-210:40 - Respiro famillar / VVacaciones.

- C?Polilicas Sociales, Familia, Igualdad y -98.915.25
Natalidad ' - Contingencias Covid

- AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE | - 6.666,60 - Club Deportivo Apadis.
LOS REYES.

- AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE |
LR A - Club Deportivo Apadis

- C? Economia, Empleo y Competitividad
-3.205,57 - Apoyo Trabajo Laboral

- Envejecimiento, Apoyo, Respiro y
i C? Politicas Sociales, Familia, Igualdad y -4.075,00 Empleo
Natalidad (IRPT 0,7_2018)
- Empleo, Respiro, Capacitacion ...
- C?Politicas Soclales, Familia, Igualdad y -23.822,46
Natalidad (IRPT 0,7_2019)

- Competiciones oficiales

- Vicepresidencia, C? Deportes... -7.780,35
- Ayunt. 5an Sebast.Reyes
21.265,00 - Covid -19
- Comunidad de Madrid 23.824,10 -Intereses ptmo cualificado

d. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

24 /(9) _":[f"r"r'__.f‘j
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En el desempeiio de sus funciones:

~)

Junta Direct PADIS o recibe retribucion alguna por el desempefio de sus funcienes
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Concepto Origen Importe

Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Ningiin miembro de Junta Directiva APADIS ejerce funcién alguna en la asociacién. Todos los miembros
son padres o tutores de personas con discapacidad, socios de APADIS.

Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria Importe

/ Apadis
AVDA. ARAGON. 14

28701 $. &, REYES

C.LF.: G-28824n47
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e. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE
SE DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

ASANBLEA GENERAL
|
DIREGTOR: Dl;l;':;‘:u'ﬁ
GERENGIA RINANCIERG

z Gﬂw_amami: |
SERVICI0 BB o R _ B e
\'ii:?g" AGTIV m\!:E% centio. E305 CENTRO GRAVEMENTE . uﬁiﬁmﬁ e INTERMEDTAGO
5 TUTELADOS BEGIA AFECTADDS O TRATARHCE LAHORA

Apadis
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacién de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
D. FRANCISCO MOLINA Presidente
ALIQUE
D. JUAN MANUEL SANTOS Vicepresidente NV E e
MUNOZ L mmtes o
D. ANDRES LA PUENTE Secretario
PINILLA
D. JESUS MARTIN MARTIN Tesorero
D. EUGENIO  HERRAEZ Vocal
RODRIGUEZ \
|
|
D. MANUEL VILLORIA Vocal
CUESTA
DONA. CARMEN DE MIGUEL Vocal
GALLEGO

C.ILF.: G-28824043
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OBJETIV::S
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

El 25 de septiembre de 2015, 193 paises nas
compromelimos con los 17 OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE de Naciones
Unidas y su cumplimiento para el ano 2030.
Los abjetivas persiguen la igualdad entre

las PERSONAS, proteger el PLANETA v
asegurar la PROSPERIDAD como parte de
una nueva agenda de desarrollo sostenible.
Un nuevo contrato social global que

NO DEJE A NADIE ATRAS.

El capitulo de esta Memoria basado en el
Plan Estrategico de APADIS (apartado 3)
vincula cada apartaclo can los Objetivos de
Desarrollo Sostenible mas relacionados,
aporlando una vision alineada con la Agenda
2030 y presentando a APADIS como un
enltorno prapicia para lograr una sociedad

mas inclusiva y sostenible.

Invitamaos a lodas las empresas.
instilucionas, organizaciones y personas
individuales a lrabajar con APADIS en
alcanzar asos objelivos. Porqlie siendo

remos #CapacesDeTodo

sostenibles se

6.10.

5700 1 R

PRESENTACION / IDENTIDAD
APADIS Y LA COVID19
NUESTRO PROYECT
VIDA DE LA PERSONA
VIDA FAMILIAR
PROFESIONALES
SOCIEDAD Y ENTORNO
COMUNICACION
FINANCIACION
CALIDAD
VOLUNTARIADO
PARTICIPACION
NUESTROS SERVICIOS
ATENCION TEMPRANA

OCIO
40 ANIVERSARIO

CENTRO DE DIA

RESAUT

HOGAR AMARILLO

HOGAR VERDE

VIVIENDAS COMUNITARIAS
COFOIL

SIL

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

Apadis
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apadis
capaces de todo
Queridas amigas y queridos amigos,

[ lzga |z Memoria APADIS 2020, 1 ano ex
requiriendo la plena movilizacion de la entidad para continuar prestanda el apoyo a las

pacidad intelectual yio TEA v sus familias.

raordinario gue ha requerido y conlinda

personas con dis

Al Inicio del afo, estabamos convencidos de que el 40° aniversario de APADIS en 2021
supondria celebrar con éxito los retos planteados financiacion, reajustes en el seclor,
dificultades coyunturales del entorno socio-economico... y entonces llegd la COVID-19,
poniendo patas arriba toda nuestra organizacién. Hemos tenida que realizar un enorme
esfuerzo como enlidad v asi llevar a cabo con éxito nuestra Mision. De ese maodo ha
quedado reflejado en los diferentes apartados que componen esta Memoria.

Sin embargo, APADIS ho es solo la lucha contra la COVID-19. APADIS son también las
personas 4 las que atendemos y sus familiares; son las personas que acompanan y o
hacen posible, son los prolesionales, y son lodas agquellas personas gque nos apoyan
desde el voluntariado, desde nuestro Ayuntamiento, desde la Comunidad de Madrid,

y desde olras entidades y desde las empresas. Solo asi, juntos, conseguimos gue
sigamos siendo capaces de todo.

Asi se genero lo que hemos llamado el #EfectoAPADIS: familias, profesionales,
voluntarios entregados al apoyo de las personas; empresas, organizaciones y todo
nuestro entorno apoyando a nuestra entidad. Tras una desescalada y entrada en la
nueva normalidad que ha supuesto la reorganizacion de los servicios, podemos decir
que lodo esto pasaré, tarde o temprano. Recodaremos a quienes ya no estan con
nosotros y lucharemos porque no se vuelva a repetir.

Las personas con discapacidad y/o TEAy sus familias son nuestro centro y razon de
ser Sin duda, tras 40 afios seguimos adelante con la misma pasion y compromiso que
al principio.

Porgue podemos decir que no estamos =olos, Nos sentimos y nos sabemos
acompanados. GRACIAS por contar con APADIS. Gracias, en fin, por ser parte del
#EfectoAPADIS.

Miguel Angel Jiménez Mesto / Director General APADIS

MISION

Mejorar |z calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y sus familias

VISION

APADIS quiere ser una Asociacion reconocida por su capacidad para la inclusion de
las personas con discapacidad intelectual, que fomenta la participacion e implicacion
de sus gnipes de interes a la vez que busca constantemanie la excelencia en la

gestion de la galidad de sus servicios.

VALORES
Etica /f Solidaridad /#/ Transparencia /! Equidad # Atencion // Individualizada

[l Autodeterminacion




Apadis y la Covid19_

l \I / \D | S Desde marzo de 2020, la COVID-19 ha supuesto un cambio
en la gestion y organizacion de los servicios de la entidad

Y LA Hemos tenido que adaptarnos a la situacion, flexibilizando
]1' « ) . " . y i ~ - o

05 servicios y apoyos. Hemos aprendido que el equipo

C O V | D 1 9 APADIS es mas fuerte cuando permanece unido.

Se han ido estableciendo una serie de medidas necesarias
de proteccion y acompafiamiento de las personas con discapacidad intelectual y/o del
desarrollo, de sus familias y de los profesionales que forman parte de la entidad. Todo ello ha
quedado recogido en nuestro Plan de Contingencias con la colaboracion de la Consejeria de
Politicas Sociales, de Salud Publica, del Servicio de Geriatria del Hospital Infanta Sofia y del
nuevo servicio de la Unidad de Apoyo a la Residencias.

Se ha establecido como prioritaria la participacion de las personas de los servicios en los
diferentes procesos que se iniciaban, asi como la comunicacion y conexion con las familias,
buscando alternalivas para que se sintieran cerca. Otra de las prioridades ha sido el cuidado y
el acompanamiento constante e informado a nuestros profesionales, que tan importante labor
han realizado.

Durante la pandemia, el apoyo del voluntariado ha sido esencial para apoyar y acompanar
en diversas tareas. Hemos recibido el apoyo de muchas empresas y asociaciones, asi como

donativos para poder contar con los medios de proteccion (EPIS) y desinfeccion que tan

necesarios han sido especialmente en los peores momentos de

Algunos de los momentos mas importantes:

+ Cafe semanal virtual con las fz cen el gue tratabamos diversos
temas de apoyo (duelo, gestion dpl oslroe;) y nos ha servido como
momento de encuentro, de compartir emaciones y para transmitir
coOmo nos encontrabamaos.

+ Cena especial de las Viviendas: en las que Nacho realizaba la comida
especial que solicitaban desde las viviendas.

+ Encuentros entre Servicios: aqui la plataforma Zoom ha sido una
herramienta vital para encontramos y entablar la comunicacion. Incluso
podemos decir que de aqui ha surgido alguna historia de amor...

+ Asambleas de los viernes: cada noticia nueva que surgia sobre la
COVID-19 era comunicada y compartida con las personas para
conocer los cambios y nuevas nolicias que iban surgiendo.




_ Vida de la Persona_
&

Queremos conacer las necesidades individuales, patenciar la

autodeterminacion e independencia, proporcionando los apoyos

necesarios, mejorando cle este modo su calidad de vida.
Este afo:

92%

de indice de satisfaccion
general de las personas con
discapacidad,

5%

de personas han elegido
actividades,

80%

de personas han planteado

SUS suenos.

83%

de personas han elegido
persona de apoyao.

El equipo de representantes de personas con discapacidad se ha renovado este ano. Esta
formado por Elena Fabero, Amanda Languasco, Juan Manuel Munoz, Miguel Herraez, Pedro

Garcia, Arancha Guillen, Gema Galan y Cristina Sanchez.

Recogen propuestas de sus companeros y las proponen a la entidad.

Acuden a reuniones de equipo para lomar decisiones de los temas generales que se plantean

en las reuniones y proponen y defienden las propuestas.

Cristina Sanchez participa en el pilotaje de Plena Inclusion Madrid sobre la participacion de las

personas con discapacidad intelectual en los organos de gobierno.

17

reuniones de
representantes

45

reuniones de
equipo
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Vida familiar _

I A M I =l apoyo a nuestras familias y mantenerlas informadas y en contacto

con sus familiares ha sido el objetivo principal este ano.

93¢ 100%

de indice de salisfaccion ce familias atendidas

general de las familias telefGnicamente o video

lamada

19 / 567

formaciones y personas
charlas realizadas asistentes

cafés tertulia

EVENTOS
La participacion en los eventos de APADIS es aceptar el reto de sumarse al #EfectoAPADIS

—> 200 runners solidarios «n —> 500 visualizaciones

la Carrera Solidaria APADIS de SABOR APADIS — Show TV

Excelente calidad humana y técnica de todos

VIDA FAMILIAR Y LOS
s‘" 2
= oDS =
i ~

“an
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Profesionales

P R O F E_ Grupo de personas que hacen que la entidad funcione. .

LN aran apovo pars las personas con discapacicla |g

S IO LIS |'--.s-.|i'! ) ;.|= |:|-r.l|- NOSs mpor _ii|i'-.- 5, Y Yue :-I llecen el
#EfectoAPADIS
N ‘ \L E S 8 y 6 indice de satisfaccion general de trabajar en APADIS

FORMACION 4 600/0 1 32 1 5 .

plazas acciones

de prolesionales

formados formativas formativas

APADIS vya tiene un PLAN DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES
Y HOMBRES con la finalidad de integrar la igualdad, aplicandola a todos sus ambitos e

incorporancola en su modelo de gestion

1 10 1

ejes estrategicos objetivos Comision de Igualdad

5

Boletines
periodicos

enviados

1 6 Boletines EnEquipo (e nos conectan y nos
. . avudan a tener la informacion de todo lo
Boletines :
especial COVID

3

Boletines

ternalicos

que sucede en APADIS

TRABAJO DEGENTE Y

PROFESIONALES Y LOS EDUCAGION DE CALIDAD GUALDAD DE GENERO CRECIMIENTO ECONOMICO

5 [FITHTY TRARANY ﬁl}lh’"
4 GIMRD :mmmn
@ 4l

Apadis
AVDA. ARAGON, 74
28701 S,;S. REYES
CIF. G ?8&:@5- -

< ;
4




Sociedad y Entorno_

Y En un ano donde la pandemia mas grave de los ultimos cien

— anos ha sido el elemento determinante, la relacion de APADIS
con su entorno social se ha visto reforzada.

E N TO R * Camparnia “El #EfectoAPADIS”. Camparia dirigida a captar la

solidaridad con el lema E| #EfectoAPADIS. Gracias a la colabo-

racion de empresas, entidades, vecinos, amigos, socios y fa-
N O miliares, la campana fue un éxito y logrd alcanzar los objetivos

planteados: recaudar fondos para hacer frente a la pandemia.

» Carrera Solidaria “#6000KmxAPADIS": LLa carrera unio a familias, amigos, voluntarios y cola-
boradores en una causa comun: acumular kilometros solidarios y donativos hacia la verdadera
inclusion de las personas con discapacidad intelectual.

* Proyecto Loteria: Nos toca contigo: Colaboracion con empresas de forma online, gracias a la
Administracion Loteria Amparito. La multinacional Schneider ha participado en el proyecto.

 Sabor APADIS TV SHOW: La comida solidaria de Navidad se sustituyo por un programa online
de {12 horas de duracion! en el que se transmitié un dia en la vida de APADIS. Las personas
con discapacidad y la rifa benéfica con decenas de regalos fueron los protagonistas.

» Referentes en el Sector de la Discapacidad Intelectual: Destacamos |a participacion en diver-
sas Jornadas nacionales e inlernacionales sobre reduccion de restricciones y apoyo activo/
apoyo conductual positivo, en el que contamos con expertas por experiencia.

» Administracion Publica: El Ayuntamiento de SanSe encargo la realizacion de EPIS a nuestro
CEE y ha concedido subvencion para algunos de los costes extra generados por la pandemia.

¢ E| Ayuntamiento de Alcobendas encargo a nuestro CEE el repario de mascarillas a toda su
poblacion y nos otorgd una distincion en el Dia de la Constitucion.

¢ Con la Comunidad de Madrid continuamos en la gestion de los servicios a las personas con
discapacidad intelectual, sobre todo en lo referente a la prevencion contra la COVID-19.

* Empresas que generan alianzas y sinergias: £l establecimiento de sinergias empresa-ONG ha
sido una via hacia la sostenibilidad mutua, hacia el valor compartido. Y este ano, significativa-
mente, ha supuesto una pieza muy relevante en nuestro camino hacia el bienestar y la calidad
de vida de las personas con discapacidad intelectual y sus familias

CIUDADES ¥ COMUNIDADES PAZ, JUSTICIAE
SOSTENIBLES INSTITUCIONES SOLIDAS

SOCIEDAD, ENTORNO Y LOS




Comunicacion

| area de comunicacion as un pilar importante en la transmision
N I A de la informacion v sensibilizacion de las acciones « jue realiza
APADIS para el apoyo a las personas con discapacidad y sus

familias, y este ano ha quedado demostrado.

' 4
( I O N La importancia de comunicar la situacion que la COVID-19 estaba
generando en los servicios residenciales durante la primavera,

la necesidad de transmitir informacion veraz y contrastada a

los profesionales, medios de comunicacion y a las familias; la importancia de crear espacios
de contacto entre las familias v la entidad, las diferentes campanas y promociones, han sido |a
constante en este ano 2020.
Este ano el #EfectoAPADIS ha hecho que muc
exponencialmente: boletines especiales, videos de formacion para profesionales, campanas de
donacion, bisqueda de voluntariado, organizacion de reuniones para familias de forma online,
entrevistas en directo para radios, comunicados de prensa... todo con un solo objetivo, el apoyo a
las personas con discapacidad y sus familias.
Hemos, .

> Consolidado la Pagina Web como espacio de comunicacion de la asociacion.

> Consolidado el Boletin Interno para empleados: “En Equipo”.

> Aumentado la presencia en Redes Sociales y Medios de comunicacion.

> Aumentado el nimero de videos de produccion propia.

PRESENCIA EN REDES SOCIALES | MEDIOS DE COMUNICACION
Y MEDIOS DE COMUNICACION 5 6

37

+333 nuevos seguicdores Aenciones a medios
> Matas de Prensa e i
(Prensa, Hadio y TV)

1as de las acciones se hayan multiplicado

5283 Seguidores en Diciernbre 2020
Con mas de 85 impactos, en medios de prensa escrita

+245 nuevos sequidores ; =
AR (La Vanguardia, La Plaza, Cinco Dias)

2320 seguidores en Diciembre 2020

Radio (Cadena Ser, Onda Cero), Tv (Anlena3d, Cuatro,

+111 nuevos seguidores La Sexta, Telemadrid), y medios de informacién
146 suscriptores digitales (Canal Norte Digital, Madrid Norte 24 horas, |

o Cronica Norte, Plena Inclusion, Cadena de Valor,
+348 seguidores nuevos . N

Ayto. San Sebastian de los Reyes...)

25 Atenciones directas a medios (Prensa, Radio y

862 Sequidores en Diciembre 2020

+146 seguidores nuevos V) con entrevistas a diferentes personas de APADIS,
256 Seguidores en Diciembre 2020 profesionales, familias y personas con discapacidad.
WALDAD DE GENERC REDUCCION DE LAS ALIANZAS PARA LOGRAR
COMUNICACION Y LOS IGUALDAD DE GENERO S edon e ey 2
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Financiacién_

F | P r\ Pihblicas caontraladas con i;] m1}»—..---r-w.-l.us--.h.‘s.--u-

Consejeria de Asunios Sociales de la CAM Coiliridad de Madiid
Estos son los datos:
T cD 0 PLAZ,
CIA

RTC 3 RLAZA! H95382,
F
Ve 502650,51
AT 12 plLAZA 121344
322 PLAZAS 3.965.718,42

DATOS ECONOMICOS GASTOS POR ACTIVIDAD
L
1 | BT o ccormmmommemssmmsssmmemsenpisssses 8,20 %
et
Financiacion pablica, D | TAL oo vamsmnssonmsssomsssmrapsensomessssmne 0,77%
inancliacion }]ILI-)I ]_. 75 01 ! ﬂ
contratos: ) o B | BET.ommmmmnimssaesmimssmsens 0,12%
: o g g COPI i 17,83%
Financiacion publica,
subvenciones y D e 14,33%
conciertos: 5 : 81 % 1 8,59%
RESCD vt 21,02%
Financiacion privada: 19,1 8% RESTC ..ovvvvorresmsisssinnisssionon 25,12%
Sl s rmsmmsiminsnamaves s 0,63%
€. REPORTIVO s svigisas 0,56 €
Personal: 66 93% o
’ RESAUT..... . I —— 2,83%

Mantenimiento: 32,04%

1,034 51 0 SOCIOS

Financieros

RERUCCION DE LAS CIUDADES ¥ COMUMIBADES ALIANZAS PARA LOGRAR
BESIGUALDALES SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

FINANCIACION Y LOS
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Calidad_

ACREDITACION DE
FUNDACION LEALTAD

Una vez mas

Fundacion Lealtad.

* Principio 1 de
Gobierno.

* Principio 2

APADIS co
acreditacion en los P

Transparencia y Buenas Praclicas de

Funcionamiento y R

nsigue la

rincipios de

egulacion del O gano de

de Claridad y Publicidad del Fin Social.

* Principio 3 de Planificacion y Seguimiento de la Actividad.

e Principio 4 de Comunicacion e Imagen Fiel en la Informacion.

e Principio 5 de Transparencia

e Principio 6 de Plure

e Principio 7 de
Cumplimiento

¢ Principio 9 de

en la Financiacion.

alidad en la Financiacion.

Presentacion de las Cuentas Anuales y
de las Obligaciones Legales.

Promocion del Voluntariado.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD SEGUN LA NORMA 1SO 9001

Este ano nos han animacdo las conclusiones de los auditores

externos:

e Capacidad para adaptarse a las circunstancias extraordinarias causadas por la Covid-19

y, para mantener un alto grado de atencion y seguimiento a las personas
servicios y s

us farm

lilias.

de los diferentes

* Orientacion al desarrollo estratégico, la innovacion y la mejora continua

jijAnimados a se

guir trabajando como sabemos, con motivacion,

asfuerzo y poniendo el

foco en las personas con discapacidad y sus familias!! APADIS #CapacesDeTodo

CALIDAD Y LOS

Wad ACREDITADA

FUNDACIDN LEALTAD

Calidad
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Voluntariado__

| valor del Voluntariado siempre ha sido una constanta .1 APADIS
VO v en todo momento hemes promoevido los extraordinanos valores
_— que expresa: la solidaridad, la defensa del bien comun, la equidad, |a
L U N snerosicad. el altruismo o &l f,'f'H|'|[r|'ff|'||i-':'."'1 nersonal.

Ern APADIS creemos que

transformacion social, junto con los socios y socias, las

TA
RIA_
DO

familias,

Ademas,

el voluntariado es uno de los matores de |z

Administraciones

Publicas, o el equipo de profesionales.
Gracias al voluntariado se hace posible nuestra Mision: mejorar la

calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y de sus

a aportacion del voluntariado en este periodo de liempo
adquiere una dimension méas notable, pues durante la pandemia de

COVID-19 estamos atravesando un periodo en el que cualquier labor es
mas compleja, mas dificil e incluso mas arriesgada. Pero también, quiza
por eso, mas apreciada y necesaria que nunca.

) Estar donde

importa.

M

En 2020 hemos tenido un total de 41 personas voluntarias, aportando
todo ese valor. De manera especifica, 30 personas voluntarias se
vincularon a actividades sociosanitarias durante el confinamiento:
médicos, enfermeras, auxiliares de enfermeria, chefs, pinches de
cocina, pequefas gestiones y recados, peluqueria...

Por todo ello, y aun a sabiendas de que el
voluntariado es una accion que se realiza sin
esperar gratificacion econémica ni material,
en APADIS gueremos reconocer a lodas
aguellas personas que han estado atentas a
las necesidades de los mas vulnerables y han
aportado su trabajo, su esfuerzo y su pasion
para lograr gue, juntos, salgamos adelante.

Eso que llarmamaos “el #EfectoAPADIS”
adquiere una dimension especial en esas
personas que le han puesto todo el corazon a
unos tempos muy dificiles.

Gracias por todo lo que nos habéis dado.
Siempre lo recordaremos.




Participacion_

Una de las claves del éxito en los proyectos y programas que se
‘ I realizan en APADIS es poder contar las cosas desde la experiencia de

las propias personas, contando con nuestros expertos por experiencia,

generando procesos de coproduccion, en los que sin la voz de los
O N mayores interesados, las cosas no tendrian el potencial que consiguen
— cuando se genera CON ellos.
Compartir y aprender de la mano de estos expertos, ha posibilitado

en este ano el desarrollo de grandes proyectos, con los que hemos aprendido y generado

Importantes propuestas de mejora en los apoyos, en los servicios, en cambios en las estructuras

y acortando las distancias entre el ellos y nosotros.

Estan siendo un importante altavoz fuera de la entidad, tanto a nivel estatal como a nivel

internacional, contando su experiencia y sus propuestas en diversos foros, destacando la

participacion en Bild International PBS Conference y en el Congreso Europeo de la alianza del

ACP.

Algunas de las colaboraciones y participaciones en proyectos mas destacables son:

» Lucia, experta sobre la reduccion de las practicas restrictivas: contando su experiencia en queé
son eslas practicas, qué suponen o han supuesto en su vida y qué cambios son necesarios |
realizar para caminar en su reduccion, pariicipando en el desarrollo de herramientas y
materiales para su difusion.

.

|
|
Ana, experla en el desarrollo de Apoyo Activo y trabajo sobre sus claves y proceso de \
implementacion de ACP: formandose en estas metodologias, contando los ajustes y |
adaptaciones necesarias para que puedan ser comprensibles y entendibles para las personas y |
como le gustaria que se le tenga en cuenta en su desarrollo, |I

Cristina, colaboradora en el posicionamiento sobre la sexualidad: desde su experiencia,
necesidades y que considera prioritario para conseguir un buen acompanamiento y defensa de

sus necesidades y derechos. Es la encargada de la coordinacion del grupo.

Fabio, formando a la policia sobre un buen trato, explicando como desea que se le apoye y
acompane cuando es necesaria la intervencion policial, contando sus experiencias y que es

importante para las personas con discapacidad intelectual.

Alex, un gran abanderado de la campana “Todos somos Todos”. Ha sido un gran ejemplo para '
muchas personas con grandes necesidades de apoyo, para muchas entidades en las que ver

que cambiando las creencias, tus posibilidades son otras.
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n equipe multidisciplinar, con formacion especializada en lo
liglintos lratarmientos de Alencion Temprana. I« 'g_,IJ;J:..‘._:;l. estimulacion,
terapia ocupacional, fisioterapia, psicomotricidad, psicologia y atencion
a familias. Atendemos a ninos y ninas de 0 a 6 anos que presenian
necesidades, permanentes o transitorias, originadas por alteraciones er

el desarrollo o discapacidad y a sus familias.

APADIS cuenta con 94 Plazas de Tratlamiento y 8 Plazas de Apayo

y Seguimiento conlratadas con la Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad y Natalidad de la Comunidad de Madrid, Para optar
a estas plazas es necesaria una valoracion en el Centro Regional de
Coordinacion y Valoracion Infantil (CRECOVI),

Los objetivos generales que nos planteamos, como base de nuesltra
intervencion de Atencion Temprana, estan encaminados a:

areas de desarrollo evolutivo de ninos/nifas, favoreciendo al
méaximo su autonomia personal.

1 Promover, facilitar o potenciar la evolucion global de las distintas

Planificar las acciones encaminadas a desarrollar o posibilitar en
su mayor grado las opciones de integracion familiar, educativa y
socio- ambiental de nifos y ninas.

28701'8. 8.

C.LF.: G-2880:




Atencion Temprana_

128 || O 0 1] 13

alumnos an

practicas

AT /TR s VOILITTA -)
Qs 'y nnas I 1

+ Este afio, marcado por la pandemia del COVID-19, ha supuesto un reto importante en
nuestro Servicio, que desde el primer momento ha tenido como meta seguir atendiendo a los

nifos y sus familias adaptando los medios a la situacion. Durante los me de marzo, abril y

mayo nuestra intervencion fue telematica, asegurando la continuidad de nuestro trabajo con
los objetivos senalados en el Programa de Atencion Individual (P.A.l.) de cada nino/a.

+ Se han realizado actividades virtuales como: un video grabado por el equipo de profesionales
aconsejando a los nifios gque se quedaran en casa; propuesta de actividades como “relos”
para comparlir con grupos de nifos/as potenciando asi la motivacion y la interaccion entre
ellos; un taller virtual para aprender a realizar trucos de magia con el mago “Pepito” de la
Fundacion Magos Solidarios; videos de cuentos para los mas peques. ...

+ En el mes de junio comenzamos las sesiones presenciales, con un plan de desescalada
progresivo explicado en el Plan de Contingencias del Centro. Se informé a las familias del
Plan y de los protocolos relativos a las medidas de seguridad e higiene, a la reorganizacion
de los espacios en el Centro y al cambio de horarios para adaptarnos a la nueva situacion.

+ Se han desarrollado diferentes Talleres de familias para compartir las experiencias vividas v
para ofrecer un espacio de desahogo emocional.

+ Nuestra fisioterapeuta, Aimudena, ha impartido un Taller practico para las familias sobre el
tema de las patologias respiratorias y estrategias Utiles para su tratamiento.

+ Las coordinaciones con los centros educativos de los nifios/as las hemos realizado de forma
telematica a través de video llamadas o plataformas digitales. Algo que nos ha resultado muy
(til a la hora de aprovechar mas el tiempo por no tenernos que desplazar a los centros.

+ Hemos realizado cursos como: “Estimulacion basal” (muy imporlanie para per
grandes necesidades de apoyo) “Acompafiar la sexualidad” (con el foco puesto en hablar de
sexualidad desde la infancia) “Técnicas de mindfulness para el control del estrés”

+ Para nuestra celebracion de Navidad hemos colaborado en el Evento “Sabor APADIS” con |
grabacion de un video de “Un dia en AT." y hemos contado con la participacion de una familia

s0Nas con

que nos ha grabado un video de actuaciones infantiles.

+ La empresa farmadosis nos ha donado 15.000 mascarillas infantiles e han podido ulilizar
los menores.

+ La empresa Ballenoil ha donado a nuestro Centro de Atencién Temprana la recaudacion
realizada el 25 de diciembre cn [odas sus gasolineras.

+ Las familias han colaborado con la aportacion extraordinaria COVID o con material higiénico-
sanitario para ayudarnos con los gastos originados por la pandemia.

J

11

>on vuestra alegria y dedicacion se hace todo mas fagil
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Tratamientos y Actividades

El centro de Tratamientos y Actividades ofrece diferentes
ratamienlos lerapéulicos, actividades arfisticas y lalleres

para que de forma individual y/o Irl1',.'=-"-l| estimulemos lodo el

potencial de nuestros participantes. Desde edad termprana,
hasla edad adulta contamos con -“lf:.):‘:?ni'rr.'; recursos para

cubrir sus necesidades terapéuticas y/o de ocio. Para ello

Y contamos con un equipo multidisciplinar, que trabaja en total
coordinacion con las familias y centros educativos. Este
ano con COVID-19 nos adaptamos y aunqgue tuvimos que
AC T | suspender el servicio, algunas de nuestras profesionales
—_— quedaron activas y pudimos dar servicio lelematico a aquellas

familias que lo necesitaron.
Principales Actividades

Tratamientos Actividades
+ Fisioterapia + Teatro | Guitarra
- PSiCOI‘T]OtI’iCidad + Ritmos Latinos

+ Logopedia

+ Estimulacion

+ Psicoterapia

+ Terapia Ocupacional

+ Musicoterapia
+ Taller de fotografia
+ Canto y Voz

+ Transicion a la vida adulta + Informatica
1 46 3 + Taller de comunicacion y + Taller DJ
2 BN juego infantil + Percusion
2rsonas , ; -
esEic voluntarios + Taller de afectividad y
atendidas ;
sexualidad
+ Grupo de Madres
+ Grupos de Apoyo Escolar.
1 2 + Grupo TEA infant
alumnos en T *+ Grupo TDAH _
practicas trabajadores : Grupgs% de entrenamiento
Cognilivo

MEJORANDO EL SERVICIO: FORMACION PARA FAMILIAS Y VALORACIONES

Durante todo este curso hemos conlinuado desde el equipo multidisciplinar realizando diferenles
intervenciones grupales de valoracion para fomentar situaciones sociales donde se pueda realizar
una intervencion pedagogica.

Este ano hemos llevado a cabo un taller de “Educacion Pasitiva”, donde muchas familias participaron
y se llevaron muchos recursos para poder abordar distintas situaciones con sus hijos.

Por olro lado junio con las psicologas y las distintas profesionales, hemos mejorado

nuestras evaluaciones y valoraciones, ya que habia tamilias que demandaban este servicio,
proporcionandoles una herramienta mas y un recurso que muchas familias han utilizada para
sentirse mejor orientadas.

b ‘Trabajamos porque nuestros usuarios disfruten de sus terapias y sus actividades
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186

personas

atendidas

70

valuntarios

A

praclicas

s

rabajadores

Ocio_

-1 club de ocio APADIS esta dirigido a personas con discapacidad

intelectual mayores de 6 anos. Se organiza en 3 grupos, diferenciados
por edad y caracleristicas de las persanas, realizando distintas

' el entorno comunitario, museos, teatros, cines,
discotecas, etc.

activiclacles

Sal y Respira

Sal y Respira es un ocio que va dirigido a crear oportunidades
e personas con y sin discapacidad,
donde todos somos como uno mas y no hay diferencias.
Tenemos un objetivo, venir a pasarnoslo bien. Nuestras
actividades van desde ir al cine, pasar una tarde jugando a los
bolos o ponernos las botas con una buena cena, pero este afo teniamos un reto y
hemos ampliado las zonas de salida, hemos ido al Teleférico, A visitar una granja, a
recorrer la plaza mayor la Plaza Mayor...

Este ano desde que comenzamos el confinamiento Sal y Respira se ha renovado a
la version 2.0, contando con el apoyo ademas de Voluntarios Telefonica. Pasando
a hacer actividades virtuales tan divertidas como Scape-Room, taller de Cocina...
incluso Karaoke.

de inclusion y encuentro c

Cruce de caminos (CDC)

personas
Ya son muchas personas con discapacidad que participan en Actividades s
normalizadas de ocio, deporie o cultura en recursos comunitarios. Clases de 2
atletismo, percusion, pintura o voluntariado... Compartimos tiempo y aficiones con valuntarios
jovenes y olras personas de nuestra comunidad. Nosoltros facilitamos los apoyos T

necesarios para lograr una verdadera inclusion en nuestra sociedad. Este afo
debido al COVID-19 hemos tenido que parar nuestras actividades y los apoyos, pero
en cuanlo podamos estaremos de vuelta. 4

32

praclicas

lrabajadores

20

personas

alendidas

0

voluntarios

0

practicas

6

trabajadores

Campamento Urbano

El Campamento Urbano esta dirigido a personas que tiene necesidades de apoyo
y cue quieren disfrutar de su ocio durante el periodo vacacional, principalmente en
Julio. Tenemos 2 grupos: peques de 4-10 afos y jovenes-adultos de 12-25 afios.
Este ano hemos tenido una alta demanda a nivel interno por parte de personas de
APADIS, lo que ha dejado una lista de espera bastante alta. Con el COVID hemos
tenido que dividir en grupos mas pequefios a los participantes y modificar las
actividades, pero sin perder de vista nuestro objeliva, que las personas disfruten.

Apaciis
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’
D IA Centro de Dia es un espacio para adultos al gue venimos de lunes

a viernes y donde nos dan los apoyos que necesitamos para poder
participar en todo lo que ocurre en nuestra vida, ademas de ayudarnos a

definir lo que queremos y alcanzar nuestros suenos.

3 3

personas voluntarios
atendidas

2 11

alumnos trabajadores

-
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Centro de Dia_

Este ano ha sido un ano “rare” y la pandemia nos ha hecho hacer un paron en las
aclividades presenciales y hemos lenido gue reinventarnos, Pero siempre nemos
estado al pie del candon apoyando a las personas desde su casa y a los hogares de

APADIS en los momentos mas durgs.

Pero de todo siempre hay que sacar el lado bueno de las cosas y aqui un pequeno
ejemplo cle lo aprendido en el 2020:

> Realizar intervenciones a nivel sensorial a través de video llamada. ["ara ello hemos
tenido que aprender y formar en el uso de las nuevas tecnologias para llegar a todas

las casas.

> Actividades en el entorno comunitario. Este ano se han favorecido las aclividades
en la comunidad y en entornos abiertos para evitar posibles contagios. Eslo nos ha
hecho darnos cuenta de lo que se disfruta fuera de un entorno cerrado.

> Intervenciones mas personalizadas. Realizar grupos mas reducidos nos ha dado la
posibilidad de adaptarnos mejor a las necesidades de cada uno.

> Contacto con las familias. En esta temporada nos hemos sentido mas cercanos a las
familias, haciendo contactos telefénicos con cada una de ellas y realizando encuestas
de necesidades para poder cubrirlas en la medida de lo posible. Aprovechamos a
daros las gracias por vuestro apoyo y comprensién duranie todo este tiempo.

i
i

nada nos detiene... y como

S120 :S Wwe O0s Nemnos | J iMOSLiadi

de lo que somos capaces
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Vivienda y centro de dia para apoyar y acompanar el proceso de

vidas plenas de personas con discapacidad intelectual y/o TEA con
problemas de conducta. Nuestro objetivo es generar las oportunidades
de participacion y conseguir generar roles de vida socialmente valoracos
o de vida y consiguiendo que las personas tengan

para conseguir un est
el control sobre sus vidas.

15 3

personas voluntarios
atendidas

0 9

alumnos
en practicas

trabajadores
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RES-AUT, Vivienda en Grupo_

Hemos recogido los datos sobre la calidad de vida de las personas a traves del estudio
realizado por el INICO para el pilotaje de Mi Casa de Plena Inclusion para la valoracion
sobre sl e

ste estilo de modelo incide en el cambio de vida en las personas, ademas de
la colaboracion con SUSTENTIA para poder sacar datos econamicos que nos ayude a
saber si es un modelo sostenible.

» Aumento muy significativo de la participacién de las personas sobre las cosas que
forman parte de su vida (hacerse la comida, preparar la lista de la compra, limpieza
de la cocina, cuidadao del jardin)

« Conseguido que se hayan acoplado en su nueva vida, sentir que es su hogar y
generar confianza en las familias de que las personas se encuentran en una vida que
quieren y desean

» Las familias se sienten parte y participes de este proyecto, en todas sus etapas de
desarrollo. Ven que esta forma de vida para las personas con grandes necesidades
de apoyo es también una realidad y creen y desean gue este pueda ser el futuro de
sus hijos.

 Compartir nuestra reflexion y resultados para avanzar en un modelo de servicio
compartido con las familias, personas con discapacidad intelectual y/o TEA y/o
problemas de conducta.

YO, mi vida, mi casa, mis normas.

Para mi hijo, supone lener una vida al margen de sus padres, peiro
contanclo con ellos. Tener una casa, con un jardin con mucho espacio,
con pocas personas y sobre todo conlar con un equipo que le conoce,
gue le apoya, que le quiere y sabe reconducirle para poder tener tuna
buena vida.

Para nosolros como familia, es una tranquilidad inmensa porque es

como tener de repente una famifia

A pradis
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A M A Fl “Hogar Amarillo” s uno de los hogares de APADIS donde vivimos

LN grupo de personas que buscamos tener una vida plena en la gue

R I I I O podamos ser participes de las cosas que suceden en nuestro dia a dia.

personas voluntarios
atendidas

4 26

alumnos trabajadores
en practicas
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Hogar Amarillo _

Este ano ha sido un ano complicado en el que los miedog, la incertidumbre y los
cambios han estado rauy presentes en nuesiro dia a dia y han condicionado nuestros
suenos. En este apartado os contaremos las cosas positivas que hemos aprendido de

esla nueva siluacion:

> Nueva realidad. En estos meses hemos aprendido otra forma de relacionarnos
entre nosotros, teniendo la limitacion del confinamiento hemos descubierto nuevos
estimulos y nuevas relaciones, facilitando actividades diferentes dentro del centro.
Y asi hicimos que nuesira vida fuera retrasmitida a través de nuestro “Telediario
amarillo”, donde el dia a dia de las personas es lo importante de las noticias.

> A lo largo de este tiempo el equipo de profesionales se ha volcado en crear un

espacio familiar y cercano que respondiera a las necesidades afectivas de las
personas del hogar, Queremos aprovechas este espacio para dar

es las gracias por
su dedicacion, su buen hacer y las ganas que le han puesto a pesar de los miedos y
problemas personales que pudieran tener. jjjMuchas gracias equipo!!!

> Reinvencion de actividades. Si ya en afos anieriores buscabamos aclividades que
fueran satisfactorias para las personas y que promovieran la participacion en su dia a
dia, en este ano nos hemos centrado en las actividades del hogar, lo que ha cubierto
ambos objelivos.

> Uso de las nuevas tecnologias para favorecer un mayor contacto con la familia. £
esta situacion las familias habéis estado muy presente y nos hemos adaptado al uso
de las nuevas tecnologias para sentirnos mas cercanos, para poder irnos informacio
de lodos los cambios que iban sucediendo y para apoyarnos en esas siluaciones

nuevas que se nos han planteado. Entre todos hemos salido a delante, desde aqui
también agradecemos vuestro apoyo y comprension.

No es la estrella que mas brilla, pero es la nuesira

en memoria de Tere

Apactis
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V E R Este afio en el Hogar Verde hemos vivido muchas situaciones nugvas
gue nos han servido para darnos cuenta que las personas que vivimos

aqui podemos adaptarnos mejor de lo que la mayoria piensa. Nos
D E hemos unido méas que nunca y hemos descubierto nuevas formas de

comunicarnos con nuestras familias y en nuestras actividades.

El equipo de profesionales ha realizado un gran trabajo y ha permilido
que fuese todo mas facil. La implicacion y el valor que han demostrado

son admirables

a

personas apoyadas a traves de los
programas de respiros.
Y estancias en plaza privada

voluntarios

2

36

personas apoyadas con plazas
coneerladas de la Comunidad de Madrid
y plazas privadas estables con varios anos
conviviendo

trabajadores entre equipo tecnico,
educadores y cuidadores. Siendo estos
Ultimos de mencion especial durante este
tiempo tan dificil de pandemia donde su
desempeno vy labor ha sido igualitaria e
imprescindible

37
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Hogar Verde_

I

Durante el 2020 cabran valor las siguientes actuaciones:

o Colaboracion en procesos de tareas de nuestros compafieros del CEE de APADIS.
Para generar actividades y ocupacion en nuestras instalaciones indagamos la

posibilidad de realizar trabajos manuales que permitan desarrollar alguna destreza en

los companeros del hogar verde y que sirva comao vehiculo para sentirse realizados.

° Deporte en “la Cubierta”del Hogar. Gracias a que nuestra pista deportiva esta cubierta,
hemos podido mantener y adaptar nuestras actividades fisicas a lo largo de todo el
ano, protegiendonos de las quemaduras en verano y de las lluvias durante el resto del
ano. Nos hemos movido menos en el exterior pero seguimos teniendo un buen ritmo
deportivo.

» Yo me lo guiso. A lo largo de la semana, pasa cada dia un grupo por el taller de “yo
me lo guisa”. En la asamblea de los lunes disenan el ment de la semana, y en grupos
de 5 junto a un profesional realizan las compras on-line y cocinan y disfrutan de una
cena diferente en equipo.

e Autoimagen, belleza y relajacién: Desde principio de ano, dos dias a la semana 10
personas participan en este genial taller. Los martes se enfoca en la relajacion a
traves de tratamientos faciales y los viernes arreglandonos de cara al fin de semana.
Algunos de los objetivos que queremos trabajar y vemos que estamos logrando, es la
desinfantilizacion y que ellos se sientan a gusto consigo mismo.

o Huerto comunitario: Nuestro huerto en la comunidad nos sirve sobre todo como
vehiculo en las relaciones con nuestros vecinos, es elmayor tirunfo que tenemos, mas
que la recogida de las plantaciones. Aunque hacemos todo lo posible para conseguir
un buen desarrollo de las plantas. Tanto los profesionales como las personas se
siente muy satisfechos.

o Transformando Hogares: Continuamos con nuestro compromiso de transformacion
de viviendas. En este afio hemos dado una notable vuelta a nuestro patio poniendo
un pequefio huerto, parking de bicis y asientos palets pintados por las personas. De
esta manera estamos consiguiendo junto con las personas que el hogar verde sea el
hogar de todos. Con nuestro compromiso a un cambio de modelo de vivienda, esta
>asi terminado pero por la situacion del COVID hemos realizado una adaptacion para
cuando se normalice las salidas de las personas

Apvadis
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VIENDAS
COMU_
NITARIAS

Seis viviendas dirigidas a Personas con Discapacidad Intelectual
mayores de 18 anos, que precisan apoyo para participar en las

activida

des diarias de su hogar y del entorno en el que se encuentran.
Fomentamos oportunidades de participacion en el dia a dia para que
las personas tengan una vida lo mas completa posible y maximizar su
inclusion en la comunidad.

29 5

PETSONaS voluntarios
atendidas

1 18

alumnos profesionales

en practicas

Apvarad i
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Viviendas Comunitarias_

Debido a la situacion actual provocada por la pandemia hemos realizado la acogida a 7
profesionales de L|||u_ll-‘llli—,'u servicios de la entidad, lo que ha permitido conocerse mejol

entre ellos, ampliar conocimientos y compartir experiencias.

Encuesta de satisfaccion familias, especial Covid-19:

% 42,9%
Calidad general: 9 3 3 O Porcentaje participacion: , O

Durante 2020, debido a la situacion excepcional que hemas vivido, destacamos el valor de
las personas que conviven en nuestras viviendas, ya que:

> Han colaborado entre ellos y ellas y con la comunidad

> Han realizado balas de proteccion para el personal sanitario de

> Se han adaptado a la situacion que estamos viviendo, tanto en la parte ocupacional
como en el disfrute de su tiempo libre, para ello se han generado:

+ Actividades vy talleres presenciales en viviendas
- Participacion online con profesionales y companeros de COFOIL

+ Espacios donde poder recibir informacion y formacion actualizada, ademas de,
expresar lo que les generaba esta situacion.

+ Actividades online de disfrute para seguir manteniendo contacto con otras personas
de otros Hogares de APADIS

Quien diga que es imposible, es que no te conoce

Apadis
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Centro ocupac:|ona1 de formacion, oportunidades e insercion laboral.
a5 Un recurso abierlo a la comunidad, en el que proporcionamos

a la persona una atencion especializada, mediante un prograima
individualizadlo, que recoge actividades de desarrollo personal
capacitacion laboral, apoyos y oporlunidades y que conlribuye a
conseguir resultados significativos de participacion sociolaboral y en la
mejora de su calidad de vida.

115 || 15

sonas voluntarios
atendidas

12 19

alumnos irabajadores
en practicas

personas han participado en plazas de apoyo y
seguimiento para el empleo.

8 personas en practicas laborales externas.

eneramos nuevas ["FJIi’"Jf{"-J"" tuniclades en la

autonomia de las personas




Centro Ocupacional, de formacién, oportunidades
e insercion laboral_

En el curso 2019-2020, tras el confinamiento y la suspension de las actividades |

presenciales, el equipo de profesionales dio un extraordinario ejemplo de compromiso

y capacidad de adaptacion al iniciar un nuevo tipo de atencion no presencial, con
intervenciones telefonicas, actividades en linea, nos comunicabamos por el whatsapp,
con mensajes grabados... Las personas del centro demostraron un gran espiritu positivo
enrolandose en actividades que implicaban el uso de las nuevas tecnologias, y para ello
contaron con el apoyo incondicional de sus familias, que asistian desde casa a un sinfin de
formaciones, talleres y juegos.
Llego el desconfinamiento y se aumento la atencion con actividades en pequenos grupos
durante el verano, ulilizando el entorno comunitario: rutas de senderismo, actividades
deportivas, de arte, de conocer el entorno... hicieron que nos reencontrasemos unos con
otros, con la gran alegria de saber que poco a poco, esto parecia volver a la normalidad.
El inicio del curso en el mes de septiembre y con ello el reinicio de nuestra actividad
presencial, ha sido una proeza para el conjunto del centro. El sequimiento de protocolos
de acceso al centro..., de grupos estancos en los talleres..., de las nuevas normas de
seguridad para evitar contagios...; permite que nuestro centro sea un sitio seguro, al que
poco a poco el conjunto de las personas ha regresado a sus actividades diarias.
A pesar de los cambios, en el COFOIL:
Hemos generado y participado en nuevos programas y proyectos:
+ Programa “Cocinando en Familia”, con Voluntarios Telefonica
- Espacio Convergente, programa de residencia artistica con +Cultura de Plena Inclusion
Madirid.
- Programa “Camino al Futuro”, de entrenamiento en desplazamiento en trasporte
publico; financiado por el IRPF.
- 42 Acciones de Colaboracion alguna online (jornadas sensibilizacion, colegios,
institutos, centros formativos, universidad, empresas, jornadas asociativas, otras
asociaciones,...)

91% 94.3% |

de satisfaccion familiar de salisfaccion de las personas usarias
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SIL_

SIL APADIS persigue la inclusion laboral a través

Empleo con Apoyo.

e

Formacion y

6

profesionales de

enero a mediados
de marzo y

3

voluntarios

!

practicas

:

a lo largo de lodo
2020

22

Nuevas Empresas
contactadas

173

Ofertas de empleo

1

lalleres de
Capacitacion

:

Formacion
Ocupacional

3

contrataciones

en 2020

46

itinerarios
individualizados
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Servicio de Intermediacion Laboral_
SIL APADIS con la financiacion de la Consejeria de Politicas Sociales, Familias,
Igualdad y Natalidad y la cofinanciacion en un 50% de Fondo Social Europeo
ha desarrollo el Programa BABEL del que se han podido beneficiar 35 personas
empleadas en el mercado ordinario de trabajo.

El acompanamiento y orientacion ante situaciones de confinamiento, de cambios
constantes de horarios, funciones, jefes y companeros, de aplicacion de medidas

de seguridad e higiene frente al Covid tanio en el entorno laboral comao personal,

de situaciones de erte, de enfermedad e incluso en procesos de duelo ha resultado
una pieza clave para que todos estos trabajadores con discapacidad y empresas
sobrellevasen, del mejor modo posible la situacion y mantuviesen sus puestos de
trabajo en la mayor parte de los casos. BABEL ha apoyado a 35 personas a conservar
y promocionar en su empleo ordinario.

El programa ECA IRPF, ha prestado empleo con apoyo a 30 personas con
discapacidad intelectual y 4 de ellos que han conseguido un empleo en empresas
inclusivas,

RUMBO ha formado a 11 jovenes con discapacidad intelectual hasta mediados del mes
de marzo que por causas de la pandemia se suspendio la actividad y no se ha podido
retorar.

El curso de Apoyo a la Preparacion de Oposiciones ha formado a 11 alumnos en
Auxiliares de Conlrol e Informacion para la CAM y Asamblea de Madrid y ADIF

Alo largo del 2020 se ha mantenido la alianza con Carrefour y afianzado la
colaboracion con ALDI como fruto de una exitosa primera insercion laboral que
posibilito nuevas incorporaciones en los ultimos meses del ano y el analisis de nuevos
puestos de empleo para parsonas con discapacidad intelectual en nuevas tiendas.

SIL APADIS ha contado con Financiacion privada de La Caixa, Ibercaja, ICC y Vistajet.

Estas han sido las entidades colahoradoras en 2020
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CEE

El empleo es, sin duda, un elemento esencial para consegulr la

insercion en la sociedad de las personas con discapaci tad y una de

las formas mas importantes de promaver su independencia. Mediante

la formula de trabajo proteaido a traves de los Centros Especiales de
| .

Empleo se fornenta esta integracion laboral

| Centro Especial de Empleo APADIS (CEE APADIS) se compone
de un equipo de profesionales: direccion, coordinacion, una unidad

de apoyo (irabajadora social) y un amplio equipo de operarios con

necesidades de apoyo. El trabajo de todo el equipo posibilita la insercion

social y laboral de las personas con discapacidad

Las actividades de produccion principales del CEE APADIS son:
buzoneo, manipulado, retractilado, portes, limpieza integral, lavanderia,
costura y servicio de ruta de transporte (de personas, material de
limpieza a colegios, y restaurantes y servicio de catering). Disponemos
de un servicio de almacenaje y elaboracion de pedidos. Nuestros

(
cosmética, higiene, informatica, farmaceutico, entidades bancarias,
tiendas de regalos...) asi como Ayuntamientos y partidos politicos.

clientes son empresas dedicadas a distintos sectores (editoriales,

En la encuesta que rellenan sus clientes, siempre resaltan que “el trato
y el servicio de CEE es inmejorable”, “sin ninguna duda es el mejor
proveedor de servicios con el que trabajo”, “Un real y autentico 10" v “Si
es que sois los mas rapidos”. Eso motiva a las personas que trabajan en
el CEE APADIS a seguir superandonos.

Durante la pandemia de CODVID-19 el CEE APADIS ha sido
considerado como Centro de Trabajo Esencial, y ha trabajado en la
confeccion de EPIS por encargo del Ayuntamiento de San Sebastian de
los Reyes para su uso en hospitales y centros sanitarios de la zana. El
CEE APADIS ha recibido ademas el reconocirmiento del Ayuntamiento
de Alcobendas en el acto de conmemoracion del Dia de la Constitucion
por su esfuerzo, trabajo, sacrificio, rapidez y por la calidad del servicio.
Un trabajo en el que 45 profesionales dan cada dia lo mejor de cada uno
de ellos y ellas. Y estan muy orgullosos de haber dado el 100% de su
energia y trabajo.
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Centro Especial de Empleo APADIS

=| CEE APADIS cuenla con una plantilla de 45 trabajadores/as, de los
cuales mas del 90% cuentan con alguna discapacidad. e ese modo,

se supera la obligacion de contar con mas de un 70% de plantilla con

ciscapacidad segun la legislacion vigente.

£l CEE APADIS es por tanto un recurso extraordinario para generar
inclusion a través del empleo. Cuando una empresa encarga un trabajo
al CEE APADIS, ademas de asegurarse un precio competitivo con

una calidad y plazo de entrega garantizado, esta colaborando en la
integracion laboral de personas con discapacidad.

Sin duda, en el CEE APADIS, este 2020 hemos sido, mas que nunca,
#CapacesDeTodo

Nos puede encontrar en:

\vda. del Moncayo, 2, Nave 17
28703 San Sebastian de los Reyes (Madridl)
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